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ESSO SELETIVO FADEMA N2 47/2026
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO DE BOLSISTAS
IFTM PLURAL: PROGRAMA ESTRATEGICO DE DIVERSIDADE, INCLUSAO E EQUIDADE
NUCLEOS DE INCLUSAO E DE DIVERSIDADE (NAPNE, NEDSEG, NEABI)

A Fundacao de Apoio ao Desenvolvimento da Extensdao, Pesquisa, Ensino Profissionalizante e Tecnoldgico — FADEMA, pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n2 03.049.886/0001-56, com sede na Rodovia Machado Paraguacu, km 03, Bairro Santo Ant6nio, Municipio
de Machado, Estado de Minas Gerais, CEP 37.750-000, torna publico o Resultados das Impugnagdes interpostas face ao Processo Seletivo n® 47/2026
para o preenchimento estimado das vagas discriminadas na Tabela - 1 deste Edital, para fazerem parte da equipe do Projeto em referéncia. O presente

processo seletivo serd realizado pela FADEMA mediante concessdo de bolsas, observando as Resolugdes internas do INSTITUTO FEDERAL DO

TRIANGULO MINEIRO, seguindo os parametros do presente Edital.

IMPUGNAGCOES INTERPOSTAS

Objeto do pedido Procedéncia

A presente impugnac¢dao questiona a legalidade da clausula do Edital n?
47/2026 que restringe a participa¢do no processo seletivo aos servidores
efetivos do IFTM integrantes dos nucleos institucionais NAPNE, NEDSEG
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ou NEABI mediante portaria vigente.

IMPROCEDENTE
O impugnante sustenta, em sintese, que tal exigéncia violaria os

principios constitucionais da impessoalidade, moralidade, isonomia e
ampla competitividade, sob o argumento de que as atividades previstas
no projeto ndo seriam privativas de servidores efetivos nem
demandariam vinculo institucional prévio com os referidos nucleos.

Diante disso, requer:

e aretificacdo do edital para permitir a participacao de candidatos
externos ao IFTM com experiéncia em inclusdo, diversidade,
acessibilidade e direitos humanos; ou,

e subsidiariamente, a apresentacao de motivacao administrativa
especifica que justifique a manutencado da restricdao prevista no
edital.

Andlise da comissao julgadora

A Comissdo do Processo Seletivo Simplificado n2 47/2026, no uso de suas atribuicGes, passa a analise da impugnacdo apresentada em face do

Edital n2 47/2026, nos seguintes termos:

| - DO CONHECIMENTO DA IMPUGNAGAO

A impugnacdo foi apresentada dentro do prazo previsto no cronograma do certame, razao pela qual dela se conhece.
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Contudo, no mérito, a impugnacdo ndo merece acolhimento.

Il - DA NATUREZA DO PROCESSO SELETIVO E DA FINALIDADE DO PROGRAMA

O Processo Seletivo Simplificado n? 47/2026 esta vinculado ao Projeto IFTM Plural — Programa Estratégico de Diversidade, Inclusdo e Equidade,

desenvolvido no ambito institucional do Instituto Federal do Triangulo Mineiro — IFTM, em parceria com a FADEMA.

O programa possui natureza estratégica, sistémica e institucional, tendo sido concebido para fortalecer as politicas permanentes de inclusao,

diversidade e equidade no dmbito do IFTM, conforme expressamente previsto no projeto estruturante do programa.

O documento do projeto estabelece, inclusive, que o programa visa: “institucionalizar, apoiar e dar continuidade as ac¢des inclusivas e de

diversidade”; consolidar “uma agenda institucional permanente”; fortalecer a governanca institucional das politicas de inclusdo e diversidade.

Além disso, o Plano de Trabalho do programa prevé expressamente: “bolsas para integrantes dos nucleos, assegurando capilaridade e atuagao

nos campi”.

O projeto também possui execucdo diretamente articulada com: a Coordenacdo de Acdes Inclusivas e de Diversidade — CAID; os nucleos

institucionais NAPNE, NEDSEG e NEABI; a estrutura multicampi do IFTM.

Nesse contexto, os critérios previstos no edital decorrem diretamente da natureza institucional do programa e das necessidades operacionais e

estratégicas de sua execucgao.
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Il — DA INEXISTENCIA DE VIOLAGAO AO ART. 37 DA CONSTITUICAO FEDERAL
Nao procede a alegacdo de afronta aos principios previstos no art. 37 da Constituicdo Federal.

O edital adota critérios: objetivos previamente definidos; publicizados; aplicaveis indistintamente a todos os interessados que preencham os

requisitos estabelecidos.

A exigéncia de que os candidatos sejam:
a) servidores efetivos do IFTM; e
b) integrantes dos nucleos institucionais NAPNE, NEDSEG ou NEABI mediante portaria vigente, ndo configura direcionamento pessoal ou

favorecimento individualizado.

Trata-se de delimitacao funcional e institucional compativel com os objetivos do programa.

A Administracdo Publica possui discricionariedade para estabelecer requisitos de participacdo compativeis com a finalidade do projeto, desde
gue observados os principios da razoabilidade, proporcionalidade e interesse publico, o que ocorre no presente caso.
IV — DA COMPATIBILIDADE DOS REQUISITOS COM O PRINCiPIO DA IMPESSOALIDADE

A alegacdo de afronta ao principio da impessoalidade igualmente ndo merece prosperar.
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A impessoalidade ndo impede que a Administracdo delimite determinado publico-alvo quando houver justificativa técnica e institucional para

tanto.

No presente caso, os requisitos possuem relacdo direta com: a governanca institucional do programa; a atuacdo articulada entre campi; o
fortalecimento dos nucleos permanentes; a continuidade das politicas institucionais; a necessidade de conhecimento prévio dos fluxos e diretrizes

institucionais do IFTM.

O préprio projeto estabelece como objetivo: “Garantir recursos operacionais e descentralizados para os nucleos de inclusdo e diversidade dos

campi do IFTM.”
Além disso, a metodologia do programa prevé: execucao descentralizada; apoio multicampi;
monitoramento continuo; governanca institucional; atuacao integrada dos nucleos.

Portanto, os requisitos previstos no edital apresentam pertinéncia ldgica e funcional com as atribuicdes a serem desempenhadas.

V — DA INEXISTENCIA DE AFRONTA A MORALIDADE ADMINISTRATIVA
Também ndo se verifica violagdo ao principio da moralidade administrativa.

Os critérios previstos no edital foram estabelecidos de forma: publica; objetiva; previamente divulgada; transparente.
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N3o ha qualquer elemento indicativo de favorecimento pessoal, reserva subjetiva de vagas ou direcionamento individualizado.

Ao contrdrio, a sele¢do busca fortalecer estruturas institucionais permanentes do IFTM vinculadas as politicas de inclusdo, diversidade e

acessibilidade.

O projeto enfatiza reiteradamente: fortalecimento da governanca; institucionalizacdo das acbes; memoria institucional; continuidade das

politicas inclusivas.

Nesse contexto, a exigéncia de vinculo institucional e participacdao formal nos nucleos possui finalidade legitima e aderente aos objetivos
estratégicos do programa.
VI - DA MOTIVACAO ADMINISTRATIVA E DA PROPORCIONALIDADE DOS REQUISITOS

Ao contrario do alegado pelo impugnante, os requisitos previstos no edital possuem motivacdo técnica e institucional expressamente

demonstrada nos documentos do programa.
Embora algumas atividades possuam natureza operacional, o objeto da selecdo ndo se resume a mera execucao mecanica de tarefas.

As atribuicbes previstas envolvem: articulagdo institucional; apoio multicampi; integracdo com os nucleos permanentes; alinhamento

metodoldgico; execugao descentralizada; acompanhamento das agdes institucionais de diversidade e inclusao.
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O item “Agentes Envolvidos” do projeto prevé que a equipe de suporte devera: auxiliar a comunicacdo com campi e pro-reitorias; apoiar acdes
formativas; manter registros institucionais; apoiar logistica de eventos e formacgdes; colaborar com relatdrios técnicos e administrativos.

Além disso, a analise de riscos do programa identifica como prioridade alta: governanca institucional; alinhamento entre campi; padronizacao
metodoldgica; acompanhamento continuo das a¢des.

Dessa forma, a exigéncia de vinculo efetivo com o IFTM e participagdao formal nos nucleos institucionais mostra-se proporcional e compativel

com: a finalidade do programa; a necessidade de continuidade institucional; a governanca do projeto; a execucdo integrada e multicampi das acdes.

VIl - DA PREVIA OBSERVANCIA AOS PRINCIPIOS DA IMPESSOALIDADE, ISONOMIA E PUBLICIDADE NA COMPOSICAO DOS NUCLEOS INSTITUCIONAIS

Também ndo procede a alegacdo de que os requisitos previstos no edital teriam criado restricao arbitraria, direcionamento prévio ou violagao

aos principios da impessoalidade e isonomia.

A vinculacdo do processo seletivo aos integrantes formalmente designados dos nucleos institucionais ndo decorre de requisito criado
especificamente para o presente edital, mas de estruturas permanentes previamente instituidas, regulamentadas e constituidas mediante

procedimentos publicos, normatizados e previamente estabelecidos no ambito institucional.

No caso do Nucleo de Estudos de Diversidade de Sexualidade e Género — NEDSEG, a composi¢cdo dos nucleos locais encontra-se regulamentada
pela Resolugdo IFTM n2 147/2021. O art. 11 estabelece expressamente que o nucleo podera ser composto por docentes, técnicos administrativos,
estudantes e representantes da comunidade externa, prevendo ainda mecanismo formal de ingresso mediante manifestacdo de interesse e posterior

designagao por portaria institucional.
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Além disso, o art. 12 da Resolugcdo IFTM n2 147/2021 prevé expressamente que, para a composic¢do inicial dos nucleos locais, deveria ser
realizada carta-convite pela Dire¢do-Geral dos campi e pela Assessoria de Ac¢bes Inclusivas na reitoria, com publicacdo institucional e posterior

designacao dos interessados mediante portaria.

No ambito do Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indigenas — NEABI, a Resolugdo IFTM n2 259/2022 igualmente estabelece que os nucleos
locais devem ser compostos por representantes docentes, técnicos administrativos, discentes e comunidade externa, formalizados mediante portaria

da autoridade competente, conforme art. 79.

Da mesma forma, o art. 82 da Resolugdo IFTM n2 259/2022 prevé que a representacdo dos membros ocorre mediante convite realizado pela
Direcao-Geral dos campi, aberto a comunidade interna e externa, seguido da manifestacdo dos interessados e posterior emissdo de portaria de

designacao.

Observa-se, portanto, que os nucleos institucionais utilizados como requisito de elegibilidade ndo constituem estruturas fechadas ou criadas
especificamente para restringir o acesso ao presente certame. Ao contrario, tratam-se de estruturas permanentes, institucionalizadas e abertas a
participacdo, cuja composicdo foi previamente disciplinada por atos normativos institucionais e precedida de mecanismos publicos de chamamento e

manifestagao de interesse.

Assim, eventual limitacdo decorrente da exigéncia de participacdao formal nos ndcleos nao se origina do edital ora impugnado, mas da prépria
estrutura institucional previamente constituida, cuja formacdo observou critérios objetivos, publicidade, abertura a participacdo e formalizacdo

administrativa.
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Assim, os principios da impessoalidade, publicidade e isonomia n3ao apenas orientaram a constituicado dos nucleos institucionais, como
também permanecem observados no presente edital, uma vez que os requisitos de elegibilidade adotados decorrem de estruturas institucionais

previamente regulamentadas, abertas a participacdo dos interessados e formalmente constituidas mediante critérios objetivos e publicizados.

Dessa forma, o edital ndo instituiu barreira artificial de acesso, reserva indevida de vagas ou direcionamento subjetivo, limitando-se a utilizar
critérios funcionais e institucionais compativeis com a finalidade do programa e com a governanga necessaria a sua execucao.
VIl — DA DISTINCAO ENTRE BOLSAS INSTITUCIONAIS E PARTICIPACAO DE PROFISSIONAIS EXTERNOS

Importa destacar que o programa nao exclui a participacdo de profissionais externos em suas ac¢des.

Ao contrdrio, o préprio projeto prevé expressamente a contratacdo de especialistas externos para: cursos; oficinas; consultorias;

heteroidentificacdo; producdo de materiais; apoio técnico especializado.
O item “Especialistas Contratados (Servicos de Terceiros)” prevé atuacdo de profissionais externos em diversas frentes do programa.

O que se estabelece é apenas que as bolsas especificas de fortalecimento e articulagdo dos nucleos institucionais sejam destinadas a

servidores efetivos ja vinculados formalmente as estruturas permanentes do IFTM.

Tal distingdo decorre da prépria natureza das fun¢des desempenhadas.
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IX — DA AUSENCIA DE CONTRADICAO COM A FINALIDADE DO PROGRAMA
Nao ha contradicdo entre os objetivos do IFTM Plural e os critérios previstos no edital.
O programa visa fortalecer as politicas institucionais permanentes de diversidade, inclusdo e acessibilidade no ambito do IFTM.

Nesse contexto, a atuacao de servidores efetivos vinculados aos nucleos: favorece a continuidade das a¢Ges; fortalece a institucionalizacdo das
politicas publicas; amplia a integra¢do entre campi; assegura memoaria institucional; contribui para a consolidacdo da governanca inclusiva prevista no

projeto.

A escolha administrativa de fortalecer agentes institucionais ja inseridos nos nucleos especializados constitui medida legitima de gestdo e
alinhada aos objetivos estratégicos do programa.
X — DA LEGALIDADE DA DELIMITAGAO DO PUBLICO-ALVO

Cumpre destacar que o presente certame ndo possui natureza de concurso publico para provimento de cargos efetivos.

Trata-se de processo seletivo simplificado vinculado a execucdo de projeto institucional especifico.

Nessa modalidade de selecdo, a Administracdo pode estabelecer requisitos de elegibilidade compativeis com: a finalidade do projeto; a

estratégia institucional adotada; a governanga necessaria; as demandas administrativas e pedagdgicas envolvidas.
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Desde que observados critérios objetivos e razoaveis — como ocorre no presente caso — nado ha ilegalidade na delimitacdo do publico-alvo.

XI — DA DECISAO
Diante do exposto, a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado n? 47/2026 decide:
a) CONHECER da impugnacdo apresentada, por tempestiva;

b) NO MERITO, NEGAR-LHE PROVIMENTO, mantendo integralmente os termos do Edital n2 47/2026, por auséncia de ilegalidade, desvio de

finalidade ou afronta aos principios previstos no art. 37 da Constituicdo Federal.

Publique-se.
Machado, data da assinatura digital

Ass. Portaria 01/2026
Diretoria Executiva da Fadema
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	No âmbito do Núcleo de Estudos Afro-Brasileiros e Indígenas – NEABI, a Resolução IFTM nº 259/2022 igualmente estabelece que os núcleos locais devem ser compostos por representantes docentes, técnicos administrativos, discentes e comunidade externa, formalizados mediante portaria da autoridade competente, conforme art. 7º. 
	Da mesma forma, o art. 8º da Resolução IFTM nº 259/2022 prevê que a representação dos membros ocorre mediante convite realizado pela Direção-Geral dos campi, aberto à comunidade interna e externa, seguido da manifestação dos interessados e posterior emissão de portaria de designação. 
	Observa-se, portanto, que os núcleos institucionais utilizados como requisito de elegibilidade não constituem estruturas fechadas ou criadas especificamente para restringir o acesso ao presente certame. Ao contrário, tratam-se de estruturas permanentes, institucionalizadas e abertas à participação, cuja composição foi previamente disciplinada por atos normativos institucionais e precedida de mecanismos públicos de chamamento e manifestação de interesse. 
	Assim, eventual limitação decorrente da exigência de participação formal nos núcleos não se origina do edital ora impugnado, mas da própria estrutura institucional previamente constituída, cuja formação observou critérios objetivos, publicidade, abertura à participação e formalização administrativa. 
	Assim, os princípios da impessoalidade, publicidade e isonomia não apenas orientaram a constituição dos núcleos institucionais, como também permanecem observados no presente edital, uma vez que os requisitos de elegibilidade adotados decorrem de estruturas institucionais previamente regulamentadas, abertas à participação dos interessados e formalmente constituídas mediante critérios objetivos e publicizados. 
	Dessa forma, o edital não instituiu barreira artificial de acesso, reserva indevida de vagas ou direcionamento subjetivo, limitando-se a utilizar critérios funcionais e institucionais compatíveis com a finalidade do programa e com a governança necessária à sua execução. 
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