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PROCESSO SELETIVO FADEMA N° 72/2025

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE
MENTORES E APOIO ADMINISTRATIVO E PEDAGOGICO PARA ATENDER O PROJETO
ALVORADA

A Fundacgao de Apoio ao Desenvolvimento da Extensao, Pesquisa, Ensino Profissionalizante
e Tecnolégico — FADEMA, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ
n® 03.049.886/0001-56, com sede na Rodovia Machado Paraguacgu, km 03, Bairro Santo Anténio,
Municipio de Machado, Estado de Minas Gerais, CEP 37.750-000, torna publica a abertura de
inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado n°® 72/2025 para o preenchimento estimado das
vagas discriminadas na Tabela - 1 deste Edital, para fazerem parte da equipe do 385 - Projeto
Alvorada, Ciclo 2 - inclusdo social e produtiva de pessoas egressas do sistema prisional e

seus familiares.

O presente processo seletivo de contratagdo serd realizado pela FADEMA sob regime de

contratacdo por bolsa, nos termos previstos na Resolucdo 392/2024 do [FSULDEMINAS, nao

possuindo vinculo empregaticio de qualquer natureza, e se processara seguindo os parémetros do

presente Edital disponivel em www.fadema.org.br.

QUADRO RESUMO DO EDITAL

O Projeto Alvorada — Ciclo 2 oferece o curso de Mecanico de Refrigeragéo e Climatizagéo Industrial
para contribuicdo a incluséo social e produtiva de egressos do sistema prisional e seus familiares,

sendo a educagao um pilar essencial para garantir a reintegragéo social.

Séo responsaveis pelo acompanhamento do presente certame, os colaboradores nomeados na
Portaria n® 02/2025, expedida pela Diretoria da FADEMA.

1 - Das Consideragées Preliminares

a) O presente Processo Seletivo Simplificado tem por base selecionar servidores do
IFSULDEMINAS com disponibilidade de horarios e de recebimento das bolsa, para atuarem como

Mentores, por periodo certo e determinado, para atuarem no Projeto “Alvorada”, nos termos da



https://portal.ifsuldeminas.edu.br/images/PDFs/proex/resolu%C3%A7%C3%B5es/pibo.pdf
http://www.fadema.org.br/
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Resolugédo 392/2024 IFSULDEMINAS.
b) Este processo seletivo tera validade pelo periodo de vigéncia de 12 (doze) meses a
contar da publicagdo do resultado final, podendo ser prorrogado, permitindo o aproveitamento de

todos os candidatos classificados.

c) As admissdes se dardo por contrato de bolsista, assumindo atividade profissional sem

vinculo trabalhista, visando estritamente o atendimento as necessidades do Projeto “Alvorada”.

d) O numero de vagas podera sofrer alteragao, por motivos supervenientes, durante o prazo

de validade do presente processo seletivo.

e) O candidato aprovado desenvolvera agdes previstas em seu plano de trabalho/atividade de

forma presencial, conforme Tabela 1.

f) Fica expressamente declarado que este processo seletivo difere de um concurso publico,

uma vez que e promovido por instituicdo de direito privado sem fins lucrativos, obedecendo as

Normas e Procedimentos internos da FADEMA, especialmente aquelas previstas no projeto

académico.

0) Os pagamentos serao operacionalizados via FADEMA, com recursos conforme previsdo do

Plano de Trabalho e Projeto aprovado nas instancias do IFSULDEMINAS.

h)  Os pagamentos serdo realizados apds 05 (cinco) dias Uteis da aprovacao do relatério mensal
de atividades.

i) Observara o presente Edital de Processo Seletivo, em especial, aos principios da

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, motivagdo e vinculagdo ao

instrumento convocatorio.

i) As atividades ocorrerdo nas localidades constantes na Tabela 1, podendo ocorrer inclusive

aos sabados, a depender da necessidade do curso.

k) Em caso de mudanga de turno ou local do funcionamento das atividades, se 0 BOLSISTA

nao tiver disponibilidade, o contrato podera ser encerrado.

1) A carga horaria semanal podera ser ampliada ou reduzida a critério da coordenagéo,

objetivando o atingimento dos objetivos do projeto em referéncia.

2 - Da Impugnagao aos Termos do Edital
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a) O presente edital de sele¢do podera ser impugnado mediante pedido formal e tecnicamente
justificado por qualquer interessado, com envio no prazo constante do cronograma deste edital cuja
manifestacdo se dara pelo link https://forms.gle/rbXyC1ZMg4DgmF8T9 .

b) Os pedidos de impugnagéo serdo analisados pela Comiss@o do presente Edital, que julgara o
pedido e publicara o resultado de deferimento ou ndo do pedido de impugnacéo no site da FADEMA.

3 - Especificages e numeros de vagas

a)

projeto aprovado e cujas atribuicdes constam do presente edital e seus anexos.

b)

O presente edital visa selecionar recursos humanos para atividade de “mentor” nos termos do

A carga horéria estimada do bolsista sera de até 15 horas semanais para Mentores e 20

horas semanais para Apoio as Atividades Administrativas e Pedagogicas, conforme vagas abaixo,
podendo variar no interesse da administragéo.

c)

Seletivo estdo elencados na Tabela 1, abaixo.

O quantitativo de vagas e o0s requisitos minimos para participacdo no presente Processo

TABELA 1
PROJETO ALVORADA
Requisito Minimo e Quantidade de Vagas
Funcao Formagao minima exigida Numero  de|Quantidade | Local de Atuagao
Vagas de bolsas
Ser servidor do IFSULDEMINAS IFSULDEMINAS
Campus POUSO

Mentor 1 |Possuir - Graduagéo em Psicologia até 9 bolsas |ALEGRE,

Perfil 1 1 por mentor  [presencialmente
(noturno elou
vespertino)

Ser servidor do IFSULDEMINAS IFSULDEMINAS
Campus POUSO

Mentor 2 Possuir Graduagéo em Licenciatura até 9 bolsas |ALEGRE,

Perfil 2 4 por mentor  [presencialmente
(noturno elou
vespertino)

Ser servidor do IFSULDEMINAS IFSULDEMINAS
Campus POUSO

Apoio as  [Possuir Técnico em Administragéo OU até 9 bolsas |ALEGRE,

Atividades ~ [Ensino medio completo + experiéncia 1 por mentor  |presencialmente
Administrativas e[comprovada de, no minimo, 6 meses (noturno elou
Pedagogicas nas areas administrativa ou pedagégica vespertino)
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d) Os quantitativos acima poderéao sofrer variagdes durante a vigéncia do projeto.
e) Os interessados devem estar aptos a participacdo desde edital, ndo podendo conter

nenhuma pendéncia junto ao IFSULDEMINAS (art.6, V da Resolucdo 392/2024) sob pena de

desclassificagao ou cancelamento do termo de bolsa.

4 - Das inscrigoes

Para se inscrever no presente processo seletivo, o(a) candidato(a) devera observar as seguintes
exigéncias:

a) Realizar a inscricdo via Formulario Google no https://forms.gle/gAgzQktKEIPGDIz|9 no
periodo previsto no Anexo | - Cronograma;

b) Anexar os seguintes documentos, na ordem abaixo, durante a inscricdo (exclusivamente
no formato PDF):

4.1- Requisitos minimos (para todas as vagas):

l) Documentos pessoais: copia do documento de identidade (RG), cépia do CPF, ou, se
portador, da CNH - Carteira Nacional de Habilitagao;

) Documento de comprovagao de Requisitos minimos exigidos: a formagdao minima
exigida, e declaragao de vinculo institucional.

) Documento de experiéncia minima exigida: para a vaga Apoio as Atividades
Administrativas e Pedagdgicas, mediante declaragdo do empregador, carteira de trabalho ou
documento equivalente.

a) Os documentos previstos no item 4.1 acima séo indispensaveis a inscri¢éo, sendo que, a falta do
envio desses documentos na forma prevista acima ou o envio fora do prazo ou local estipulado
neste Edital, acarretara a desclassificacao imediata do candidato(a).

4.2 Documentos comprobatérios de titulagéo e experiéncia:

a) Os documentos comprobatorios de titulagdo e experiéncia deverdo ser IDENTIFICADOS
PELO CANDIDATO e enviados conforme ordem constante da Tabela - 2, em formato PDF.
Exemplo: Titulagdo Graduacéo (T) folha 1, Experiéncias Profissionais (EX) folhas 2 a “xx”.

4.3 E de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento do formulario de inscricdo
em que o mesmo devera declarar nos espagos indicados as suas informagdes, bem como anexar
todos os documentos requeridos sob pena de desclassificagao.

4.4 Os documentos ilegiveis ou em desacordo com o exigido no edital, que impossibilitem, de
qualquer forma, a conferéncia de pontos, serdo considerados como inexistentes.

4.5 Ao efetivar a sua inscricdo o candidato declara que leu integralmente o contetdo deste Edital e
que concorda com todas as condigdes e regras nele estabelecidas, ndo podendo alegar qualquer
espécie de desconhecimento sobre os seus termos.

4.6 Os candidatos que prestarem declaragéo falsa ou inexata durante o referido processo seletivo
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ou que ndo tenham condi¢bes de satisfazer a todas as clausulas enumeradas no presente Edital

teréo suas inscrigdes anuladas, com a consequente desconsideracao e revogagao de todos os atos

delas decorrentes, mesmo que classificados em provas, exames e/ou avaliagoes.

4.7 E permitido ao candidato se inscrever em apenas uma vaga.

4.8 A Comissdo do Processo Seletivo ndo se responsabilizara por abrir arquivos diversos do

formato estipulado neste edital, bem como por arquivos corrompidos.

4.9 Sera eliminado do Processo Seletivo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato

que, em qualquer tempo:

a) Cometer falsidade ideol6gica com prova documental;

b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrdnico, estatistico,
visual ou grafoldgico;

c) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

d)Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no
Processo Seletivo;

e)Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo seletivo.

4.10 O candidato podera concorrer em ambos os editais relacionados ao Projeto Alvorada - Campus
Pouso Alegre, Edital 71-2025 (Edital para Docentes) e Edital 72-2025 (Edital para Mentores e Apoio
Administrativo e Pedagdgico), ndo sendo possivel, entretanto, o acumulo das fungdes docente,
mentor e apoio administrativo e pedagdgico, pelo que em caso de aprova¢do em ambas as vagas
devera optar por uma delas.

5.Procedimento de Avaliagdo dos Candidatos e Critérios de Classificacao,
Desclassificagao e Desempate

a)A Comissdo de Avaliagdo recebera as inscrigbes e avaliard os documentos enviados, cuja
avaliagéo seguira conforme a tabela abaixo, e realizara a entrevista conforme quesitos a seguir:

TABELA - 2 - Avaliagao
Requisitos Pontuagao Pontuagao
Maxima
Graduacao 15
Especializacao 18 30
Titulagao (T) Mestrado 24
Doutorado 30
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Para vaga de Mentor

Apresentar declaragdo ou cépia de carteira
de trabalho.

e Atuagdo com publicos de vulnerabilidade
em ensino, pesquisa e extensao (até 40
pontos) - 10 pontos por experiéncia

declarada *
Experiéncias e Experiéncia na area como docente (até 15
profissionais (EX) pontos) - 05 pontos por ano letivo completo 70

para cada cargo. *

e Mentoria, tutoria, acompanhamento e
orientacdo de estagios ou trabalhos finais
em cursos presenciais (até 15 pontos) - 03
pontos para cada orientag&o.

Para vaga de Apoio
administrativo/pedagégico

Apresentar declaragao ou cépia de carteira
de trabalho.

e Atuacdo com publicos de vulnerabilidade
em ensino, pesquisa e extensao (até 40
pontos) - 10 pontos por experiéncia
declarada *

e Experiéncia na area administrativa ou
pedagdgica (até 30 pontos) - 05 pontos por
ano completo para cada cargo. *

Entrevista pessoal (EP) | cyiterios avaliativos conforme Quadro 1

Comum para todas as 100
vagas
TOTAL 200

*Nao sera contabilizado o acumulo de experiéncias docentes.

b) Serdo considerados habilitados os candidatos que atenderem aos requisitos minimos
exigidos no edital.

C) O processo de classificacao dar-se-a em ordem decrescente do total de pontos obtidos para
preenchimento das vagas constantes no Quadro de Vagas deste Edital.

d) Durante a vigéncia do presente Edital a Fundagdo se resguarda no direito de convocar os
candidatos remanescentes a assumirem as vacancias ou novas vagas que porventura surgirem.

e) Serad eliminado sumariamente do processo seletivo o candidato que néo atender aos
requisitos minimos previstos neste processo de selecdo elencados na Tabela 1, que ndo enviarem
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a documentacao correta dentro dos prazos e locais previstos neste certame.

6.Do computo das notas e da entrevista

a) Os titulos (T) serdo computados individualmente, compreendendo as pontuagdes previstas
na Tabela 2, ndo seréo pontuados dois titulos em uma mesma classificagdo. Sera considerada a
maior titulacao.

b) Para a contagem de tempo de experiéncia (EX), caso o candidato apresente dois ou mais
vinculos simultaneos durante um mesmo periodo de tempo, sera levado em consideragdo apenas
um dos vinculos.

c) O tempo de experiéncia (EX) de que trata a Tabela 2, sera contabilizado conforme a vaga
escolhida (Mentor/Apoio Administrativo) nos termos da Tabela-2, limitando-se, em todo caso, a 70
pontos.

d) Para comprovacao de experiéncia em instituicdo privada, sera aceita copia da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social da pagina em que se encontra 0 nimero da carteira, dados pessoais
(frente e verso) e das paginas dos contratos que comprovem o respectivo periodo de trabalho, ou
declaracao expedida pela instituigdo para a qual prestou o servigo; se de 6rgao publico, sera aceita
certiddo ou declaragéo, expedida pelo 6rgao publico competente com a devida identificagdo do
emissor, devidamente assinados pelo ¢rgdo ou entidade declarante, constando o periodo, carga
horéria e fungéo.

e) Caso haja duvidas quanto a veracidade dos documentos ou informagdes insuficientes

referentes a titulacdo apresentada ou a experiéncia, a Comissdo do Processo Seletivo os
desconsiderara.

f)  Para a entrevista (EP) serdo considerados aspectos conforme relacionado no Quadro 1,

abaixo transcrito:
Quadro 1 - Critérios de avaliacéo da entrevista

ENTREVISTA PESSOAL.: avaliacdo de habilidades e conhecimentos do candidato.

Vagas: Mentores e Apoio Administrativo/Pedagégico

- 05 perguntas sobre perfil, disponibilidade, atividades profissionais/experiéncias e
conhecimentos em informatica e de acompanhamento de alunos.

TEMPO DE ENTREVISTA : 15 MIN
QUANTIDADE PERGUNTAS: 05 PERGUNTAS SENDO DEZESSEIS PONTOS CADA
PERGUNTA, TOTALIZANDO 80 PONTOS.

AVALIAGAO DA ENTREVISTA:

- 20 PONTOS PARA CLAREZA, OBJETIVIDADE, ESPONTANEIDADE, SEGURANCA E
EXPERIENCIAS APRESENTADAS NA RESPOSTA.

TOTAL DE PONTOS: 100 pontos
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9) A entrevista tera carater classificatorio e eliminatorio, sendo que o candidato que dela néo
participar sera desclassificado.

h) Seréo classificados para a segunda etapa (entrevista) os cinco primeiros para a vaga de
Apoio Administrativo e Pedagdgico, os cinco primeiros para a vaga de Mentor - Perfil 1 (Psicdlogo)
e 0s quinze primeiros para a vaga de Perfil 2 (Licenciados).

i) As entrevistas ocorrerdo na forma virtual, nas datas constantes do cronograma deste edital,
mediante ingresso do(a) candidato na sala virtual pelo link do Google Meet a ser publicado nas
publicagOes deste edital.

) E de inteira responsabilidade do(a) candidato possuir infraestrutura (internet, computador ou
celular) para 0 acesso a entrevista, devendo, obrigatoriamente, acessar o link com antecedéncia de
5 (cinco) minutos do horario marcado para a sua entrevista, possuindo microfone e video
“disponiveis” para a realizagdo. N&o sera admitida entrevista com candidato apenas por audio,
sendo necessario 0 ingresso com audio e video.

k) As entrevistas serdo gravadas e armazenadas nos servidores da Fundagéo para consulta e
avaliagdo da comissdo julgadora, podendo o candidato entrevistado ter acesso a sua entrevista
para eventual interposicdo de recurso, o que devera ser requisitado formalmente ao e-mail
fademajuridico@gmail.com observando os prazos do edital.

7- Do desempate

7- Em caso de empate entre os candidatos, serdo observados, sucessivamente, os seguintes
critérios:
a)Maior pontuag@o em experiéncia com grupos de vulnerabilidade;

b) Maior titulacao;

¢)Maior idade (comprovado mediante documentagéo pessoal enviada na inscri¢ao).

8- Dos resultados

a) Os Resultados do Processo Seletivo serdo publicados no endereco eletrdnico
www.fadema.org.br, e apresentaréo os candidatos aprovados por vaga, em ordem decrescente de
pontuacao.

b) A aprovagdo ndo enseja em contratacdo imediata, mas expectativa, a depender da
necessidade institucional, sendo os aprovados convocados conforme necessidade do projeto a ser
atendido.

C) E obrigacdo dos candidatos acompanharem todas as publicagdes no(s) endereco(s)
eletrénico da FADEMA, bem como, no e-mail declarado no ato da sua inscri¢ao.

d) Os candidatos aprovados no edital serdo contactados por TELEFONE e convocados
EXCLUSIVAMENTE POR E-MAIL declarados no ato da inscri¢do, razdo pela qual devem manter o
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e-mail e telefone atualizados durante a vigéncia deste certame, e devem acompanhar, ainda, 0s
prazos do edital e suas respostas. Caso o convocado nao retorne ao e-mail e nem atenda ao
contato telefénico, sera convocado o candidato subsequente, observando a ordem de classificagéo,
nao cabendo recurso com relagdo ao ndo atendimento da convocagao pela comissdo. Caso o
candidato deseje alterar os seus contatos deve formalizar pedido ao e-mail
fademajuridico@gmail.com com titulo ALTERAGAO DE CONTATOS PARA CONVOCAGAO -
EDITAL 72/2025.

9- Dos recursos

a) O candidato podera apresentar apenas 1 (um) Unico recurso contra o resultado do presente
processo seletivo. Havendo duas fases, cabera um recurso para cada fase.

b) O recurso sera avaliado pela comissdo designada por portaria, podendo ter assessoria
juridica da FADEMA nas avaliagdes e, caso a comissé@o entenda pela manutenc¢éo da nota e néo
provimento ao recurso, 0 mesmo devera ser ratificado pela Diretoria Executiva da Fundagéo. O
resultado do julgamento sera comunicado, por e-mail, para cada recorrente, e o resultado preliminar
apods avaliagdo dos recursos sera publicado no site da FADEMA.

C) Facultar-se-a aos candidatos os prazos previstos no Anexo |, para interposigédo de seu
recurso, que sera através do formulario, https:/forms.gle/KRTge2vrgJNpMuHfA devidamente
preenchido.

d) Os recursos serao recebidos sem efeito suspensivo, salvo quando, por sua relevancia, a
Comiss@o da FADEMA julgar conveniente a suspenséo dos efeitos da deciséo recorrida, situacéo
que devera ser publicada no site da FADEMA caso ocorra.

e) Qualquer recurso que seja encaminhado fora dos padrdes e prazos que determina este
Edital, sera indeferido sumariamente.

f) Em hipdtese alguma sera aceita revisao de recurso julgado e ndo cabera recurso contra o
resultado final.

10. Da convocagao

a) Os candidatos aprovados no edital serdo contactados por TELEFONE e convocados
EXCLUSIVAMENTE POR E-MAIL declarados no ato da inscrigao, razdo pela qual devem manter o
e-mail e telefone atualizados, e devem acompanhar, ainda, os prazos do edital e suas respostas.
Caso o convocado ndo retorne ao e-mail e nem atenda ao contato telefénico, sera convocado o
candidato subsequente, observando a ordem de classificacao, ndo cabendo recurso com relagao ao
nao atendimento da convocacgéo pela comissdo. Caso o candidato deseje alterar os seus contatos
deve formalizar pedido ao e-mail fademajuridico@gmail.com com titulo ALTERAGAO DE
CONTATOS PARA CONVOCAGAO - EDITAL XXXXX/202XX.

b) A convocagao dos candidatos selecionados obedecera a lista de classificacdo e ocorrera
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durante a vigéncia do edital.

C) Apbs receber a convocagao, o candidato tera o prazo de 4(quatro) dias corridos para
manifestar interesse na vaga e responder ao e-mail de convocagdo. Caso nao envie a
documentacdo no prazo solicitado ou ndo responda ao e-mail, o candidato sera considerado
desistente e havera convocagao do proximo classificado.

d) E responsabilidade do candidato atentar-se com sua caixa de e-mail, tal como o
direcionamento da convocagéo a caixa de Spam ou Lixeira.

e) Em caso de vagas novas ou ociosas, 0s candidatos excedentes serdo convocados pelo
mesmo e-mail ou telefone inseridos no ato da inscrigéo.

11. Da carga horaria e remuneragao

a) A carga horéaria e remuneragdo dos bolsistas seguirdo o estipulado no projeto aprovado,
cujo bolsista atuard, observando-se, em todo caso, as diretrizes da Resolugdo 392/2024 do
IFSULDEMINAS.

b) Os bolsistas contratados terdo as seguintes fungdes, carga horaria e o valor das bolsas

conforme especificados no quadro abaixo:

Fungéo: Mentor

Numero de vagas: 5

Carga horaria semanal: Até 15 (quinze) horas

Periodo de atuagao: abril de 2025 a dezembrode 2025

\alor:

R$2.000,00 por bolsa

Funcao:

Apoio Administrativo

NUmero de vagas:

1

Carga horéria semanal:

Até 20 (vinte) horas semanais

Periodo de atuacao:

abril de 2025 a dezembro de 2025

\alor:

R$1.800,00 por bolsa

C) A carga horaria podera variar dentro do limite permitido, em virtude de demanda ou

necessidade do projeto e, em decorréncia disso, o respectivo valor das bolsas.

d) O periodo de atuagéo podera ser modificado conforme a necessidade do projeto.
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12. Do inicio das atividades, fungdes e atribui¢coes previstas

a) As atividades seréo realizadas presencialmente no IFSULDEMINAS - Campus Pouso
Alegre, Av. Maria da Conceigdo Santos, 900 - Parque Real, Pouso Alegre - MG, 37550-000 e
terdo inicio previsto para abril de 2025.

b) Ocasionalmente podera ser solicitada a presenga do candidato selecionado para

treinamentos ou reunides, bem como solicitacdo de trabalho aos sabados e domingos, dentro da

carga horéaria semanal estabelecida.

C) A classificagdo no Processo Seletivo ndo assegura a qualquer candidato o direito a

contratagdo imediata, mas apenas a expectativa de ser contratado a partir da liberagéo da vaga,

sendo que a concretizacdo deste ato fica condicionada ao desenvolvimento do Projeto e sua
necessidade.

d) Constitui atribuigdes/fungdes dos bolsistas:

e Mentores - profissionais qualificados a realizar acompanhamento pedagdgico dos alunos com
o intuito de facilitar e favorecer o aprendizado (tedrico e pratico). No @mbito profissional, a
mentoria conforma-se como uma ferramenta de desenvolvimento que auxilia as pessoas a
construir e alcancar objetivos profissionais, assim como crescer profissionalmente. No Projeto
Alvorada a mentoria devera ser desenvolvida de forma continuada e durante todo o periodo
letivo, de modo a contribuir para a superagdo dos desafios para inclusdo produtiva, bem
como para o estimulo e desenvolvimento de talentos e habilidades. O mentor devera realizar
um acompanhamento préximo e personalizado. Requer conhecimentos em informatica para

confec¢édo de documentos, planilhas e organizagdo de arquivos.

e Apoio Administrativo e Pedagdgico - profissionais responsaveis pela execugdo das atividades
no ambito administrativo e pedagogico. Requer conhecimentos em informatica para

confeccao de documentos, planilhas e organizagéo de arquivos.

13- Das Disposigoes Gerais

a) O processo seletivo serd homologado ao final pela Diretoria Executiva da FADEMA atravées

da publicacao do resultado final.
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b) Os aprovados nas vagas terdo expectativa de contratacdo para atuarem no projeto e
iniciardo suas atividades ap6s a conferéncia documental, ficando assim condicionado o direito da
FADEMA em desclassificar o candidato por fato superveniente desconhecido, caso o candidato(a)
ndo atenda aos requisitos legais para a assinatura dos respectivos contratos nos termos da
legislag&o aplicavel ou ndo atenda ao pedido de convocagao.

C) Podera, também, ser desligado o candidato que ndo apresentar desempenho satisfatério
durante a realizag&o dos trabalhos, 0 que sera regularmente previsto no contrato a ser formalizado
entre as partes, observando-se as regulamentagdes disciplinares e legais aplicaveis ao caso e sua
devida fundamentagao.

d) E obrigacdo do candidato zelar pela fidelidade das informacées prestadas, bem como pela
atualizacao de dados relativos a endereco, telefone e e-mail durante a vigéncia do presente edital.
e) Correrao por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas decorrentes da participagao
em todas as etapas e procedimentos deste processo seletivo, tais como gastos com documentagao,
material, viagens, alimentacao, alojamento, transporte, dentre outras.

f) A participagdo neste processo seletivo ndo assegura ao candidato o direito a ocupar a vaga
para a qual foi aprovado, mas apenas a expectativa de ser chamado, se qualificado e a depender
da formacé&o de turmas pelos demandantes.

0) O Edital em inteiro teor contendo todas as regras para o presente processo seletivo estara

disponivel nos quadros de avisos e no site da FADEMA (www.fadema.org.br).

h)Os casos omissos serdo resolvidos pela Comiss@o do Processo de Selegéo juntamente com a

equipe executora do projeto.

Machado, data da assinatura eletrnica.

Documento assinado digitalmente

b DAVI DAMASIO DE SOUZA
g ol Data: 14/03/2025 16:12:38-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Ass. Portaria 04/2024 (Davi Damésio de Souza)

Diretoria Executiva da Fadema
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ANEXO |- CRONOGRAMA

MODO/LOCAL DE

EVENTO DATA/PERIODO
OPERAGAO
Publicagdo do Edital e Divulgagéo 17/03/2025 www.fadema.org.br
Impugnacéo aos termos do Edital 17/03/2025 a Pelo link:
20/03/2025
https://forms.gle/rbXyC1ZMg4DgmF8T9
Inscrigbes 17/03/2025 a Pelo link:
24/03/2025 https://forms.ale/gAgzQktKEQPGDizj9
Resultado preliminar 25/03/2025 www.fadema.org.br
12 FASE
Recursos contra até 28/03/2025 Pelo link:
12 FASE https://forms.gle/KRTge2vrgJNpMuHfA
Resultado de Recursos 12 FASE e 31/03/2025 www.fadema.org.br
convocagao da entrevista
Entrevista pessoal- 22FASE 01/04/2025 a mediante acesso via google meet cujo link
03/04/2025 serd apresentado na publicagéo anterior

apos as 13:30h

Resultado preliminar 04/04/2025 www.fadema.org.br
22FASE
Recursos até 09/04/2025 Pelo link:
2°FASE https://forms.ale/KRTae2vrgJNpMuHfA
Resultado de Recursos 22FASE 10/04/2025 www.fadema.org.br
Resultado final notas 12 e 22 FASES 10/04/2025 www.fadema.org.br
Comunicagao do Resultado Final ao(s) 10/04/2025 por e-mail indicado no ato da inscricao
classificado(s) e Coordenador do
Projeto
CONVOCAGAO a partir de envio de mensagem por telefone e por
10/04/2025 e-mail indicado no ato da inscrigao.

resposta do convocado exclusivamente
por e-mail no prazo do item 10. “c”

MINUTA DE TERMO DE BOLSISTA CLIQUE AQUI
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https://forms.gle/rbXyC1ZMq4DqmF8T9
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https://forms.gle/KRTqe2vrgJNpMuHfA
http://www.fadema.org.br
http://www.fadema.org.br
https://forms.gle/KRTqe2vrgJNpMuHfA
http://www.fadema.org.br
http://www.fadema.org.br
https://docs.google.com/document/d/1KxtfKL8TAtiSRyNlPKZ-GbEtNNDr7FxDKJM4x_5bvOQ/edit?usp=sharing
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