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PROCESSO SELETIVO FADEMA N° 120/2024

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE BOLSISTA
INTERNO PARA ATUAR NO PROJETO “ALIMENTAGAO ESCOLAR NOTA 10:
FORMAGAO E VALORIZAGAO DE MERENDEIRAS E NUTRICIONISTAS”

A Fundacao de Apoio ao Desenvolvimento da Extensdao, Pesquisa, Ensino
Profissionalizante e Tecnolégico — FADEMA, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, inscrita no CNPJ n° 03.049.886/0001-56, com sede na Rodovia Machado
Paraguacu, km 03, Bairro Santo Antdnio, Municipio de Machado, Estado de Minas Gerais,
CEP 37.750-000, torna publica a abertura de inscricbes para o Processo Seletivo n°
120/2024 para o preenchimento estimado de vaga(s) para ESTUDANTE - BOLSISTA,
discriminado no presente edital, para integrar a equipe do projeto ALIMENTAGAO
ESCOLAR NOTA 10: FORMAGCAO E VALORIZAGCAO DE MERENDEIRAS E
NUTRICIONISTAS.

O presente processo seletivo de contratagcdo sera realizado pela FADEMA, observando-se
as disposicbes do Convénio n° 4500076404, celebrado com a Itaipu Binacional,
IFSULDEMINAS e FNDE - Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao.

Tornam-se aplicaveis ao presente edital as Resolugdes 121/2021 e Resolugdo 392/2024,
ambas do CONSUP - IFSULDEMINAS, considerando se tratar de um projeto fundamentado
na atuagéo de que rege a Lei Federal 8.958 de 20 de dezembro de 2014.

Em observancia, por analogia, ao disposto no §2° do Art.1° do Decreto 8.241/14, os
procedimentos deste edital atenderdo aos principios da impessoalidade, da moralidade, da
probidade, da publicidade, da transparéncia, da eficiéncia, da competitividade, da busca
permanente de qualidade, e da vinculagao ao instrumento convocatorio.

A observancia das disposigdes legais e o andamento do presente edital sera realizada por
comissédo da FADEMA, designada para tal fim.

1) Das Consideragoes Preliminares

a) O presente Processo Seletivo tem por base selecionar bolsista(s) para atuar, por periodo
certo e determinado, no Projeto “ALIMENTAGAO ESCOLAR NOTA 10: FORMAGAO E
VALORIZAGAO DE MERENDEIRAS E NUTRICIONISTAS”, nos termos do instrumento
firmado entre os participes acima informados.
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b) Entende-se por Bolsista, todos(as) os(as) alunos(as) vinculados(as) ao IFSULDEMINAS

ou outra instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC, interessados e aptos nas areas
exigidas neste edital, com disponibilidade para exercer o programa de atividades previsto
sem prejuizo de sua carga horaria académica ou comprometimento de atividades em
outro(s) projeto(s) institucional.

c) O prazo de validade deste processo seletivo sera de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, mediante solicitacdo da coordenagédo do projeto a Diretoria
Executiva da FADEMA.

d) As admissbes se dardo por prazo determinado, visando estritamente o atendimento as
necessidades do Projeto “ALIMENTAGAO ESCOLAR NOTA 10: FORMAGAO E
VALORIZAGCAO DE MERENDEIRAS E NUTRICIONISTAS”.

e) O numero de vagas podera sofrer alteragcdo por motivos supervenientes durante o prazo
de validade do presente processo seletivo.

f) Os candidatos serdo avaliados em ampla concorréncia e os selecionados desenvolveréo
acdes previstas em seu plano de trabalho/atividade de forma presencial na Reitoria do
IFSULDEMINAS no enderego: Avenida Vicente Simdes, 1.111, Bairro Nova Pouso Alegre,
Pouso Alegre, MG, CEP: 37553-465.

g) Fica expressamente declarado que este processo seletivo difere de um concurso publico,
bem como nédo atrai nenhum vinculo empregaticio, uma vez que € promovido por instituicao
de direito privado sem fins lucrativos, obedecendo as Normas e Procedimentos internos do
IFSULDEMINAS e da FADEMA.

h) Os pagamentos serdo operacionalizados via FADEMA, com recursos conforme previsao
do Plano de Trabalho e Projeto Académico aprovado, vinculado ao Convénio
n°4500076404.

i) A forma de contratacdo sera regida pela modalidade de Termo de Bolsista Interno, nos
termos da Resolucdao 392/2024 do Conselho Superior do IFSULDEMINAS, sendo as
atividades desempenhadas em conformidade com as condi¢des firmadas no instrumento.

2) Da Vaga e Habilitagao para a inscrigao

a) O quantitativo de vagas e os requisitos minimos para participagdo no presente processo
seletivo estdo elencados na Tabela 1, a seguir

TABELA 1
Funcao Requisitos minimos Carga horaria Qtd Valor da bolsa
(semanal) Vagas mensal
Cursando a partir do 4° periodo de 20h 2 870,00
VAGA 1 graduagéo, regularmente
matriculado em curso regular, no
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Estudante em IFSULDEMINAS ou em qualquer
qualquer instituicdo | instituigdo de ensino reconhecida
de ensino pelo MEC.
Bolsista de Apoio Experiéncia com atividades
administrativo em administrativas, criacéao
projeto de extenséo documentos (Pacote Office e

Libreoffice) Google Drive (texto e
planilhas), atas, e-mails,
telefonemas e organizagao geral
de arquivos e documentacgao
oficial.

- Disponibilidade para cumprir a
carga horaria 20h no periodo
diurno (das 8h as 12h ou 13h as
17h)

*Demais informagdes sobre a atuagao do bolsista vide Anexo I.
*O periodo de jornada podera ser alterado de acordo com necessidade de atividades
do projeto, sob definicdao da coordenagao do mesmo.

3) Das inscrigdes

3.1 Para se inscrever no presente processo seletivo, o(a) candidato(a) devera observar as
seguintes exigéncias:
a) Realizar a inscrigao via Formulario Google no link
https://forms.gle/wXRZD9pG2]93w\VWAdGE no periodo previsto no Anexo II;
b) Anexar os seguintes documentos durante a inscricao (exclusivamente no formato PDF
€ em arquivo unico):
i) Cépia do Documento de identidade (RG, CPF ou CNH);
ii) Certidao ou comprovante expedido pela instituicao de ensino que comprove a
matricula no(s) curso(s) de formagao requerido(s) na Tabela 1;
iii) Histérico escolar que informe OBRIGATORIAMENTE o IRA (indice de
Rendimento Académico) do(a) aluno ou MEDIA ACADEMICA ou EQUIVALENTE.
iv) Comprovante de experiéncias em atividades administrativas destacadas na
Tabela-1, comprovadas mediante declaragcao do empregador/recebedor do servigo,
com assinatura e firma reconhecida em cartério do signatario ou contrato de
trabalho.
v) Comprovantes Curriculares de experiéncias (apenas ultimos 12 meses):
(1) Cursos de, no minimo, 20 horas na area de formagdo a serem comprovados
mediante Declarac¢do ou Certificado pelo 6rgdo (CR1);
(2) Participagdo em eventos na area de formagédo a serem comprovados mediante
Declaragao ou certidao do responsavel pelo evento (CR2);
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(3) Participagdo em monitorias na area de formagdo ou em Projetos de pesquisa,

inovagdo na area de formagdao a serem comprovados mediante
Declaragao ou certidao do responsavel pela monitoria ou pelo projeto, (CR3).

(4) Experiéncias profissionais em atividades de apoio administrativo, comprovadas
mediante declaracdo do empregador, com reconhecimento de firma em cartério, ou
contrato de trabalho (CR4).

TABELA 2
Caédigo Descrigao Pontuagao Pontuagao
maxima
12FASE Avaliagdo do Rendimento Académico do 70 a 79,9 - 10 pontos 20
candidato ou IRA apontado no histérico Equiv (C)
AA escolar.
80 a 89,9 - 15 pontos
Equiv (B)
90 a 100 - 20 pontos
Equiv (A)
12FASE CR1 | 1- Cursos extracurriculares na area de 05 pontos para cada 20
formacao do(a) aluno(a), (o curso deve curso
conter no minimo 20 horas) comprovados
mediante Declaragdo ou Certificado pelo
6rgéo (nos ultimos doze meses)
CR2 | 2- Participagao em Eventos 02 pontos para cada 10
extracurriculares (seminarios, mini cursos, evento
palestras, etc.) na area de formagéo do(a)
aluno  (a), comprovados  mediante
Declaragao ou certiddo do responsavel
12FASE pelo evento (nos ultimos doze meses)
CR3 | 3- Participagdo em monitorias ou em 5 pontos para cada 20
Projetos de pesquisa, extensdo ou monitoria/projeto
inovagdo na area de formagdo do(a)
aluno(a), comprovados mediante
Declaracao ou certiddo do responsavel
pela monitoria ou pelo projeto (nos ultimos
doze meses)
CR4 | Experiéncia profissional em atividades de | 2 pontos para cada més 20
apoio administrativo de experiéncia
comprovado
(contabilizando 30 dias
corridos de vinculo)
ENTREV ENTREVISTA PESSOAL: avaliagdo de
(2°FASE) habilidades e conhecimentos sobre o(s)
tema(s) abaixo:
Vaga 1




.
2

Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Extensdo, Pesquisa, Ensino Profissionalizante e Tecnoldgico —
FADEMA

Rodovia Machado Paraguagu — km 03 — Bairro Santo Anténio — Machado/MG
CEP: 37750-000 — www.fadema.org.br

TEMA DA ENTREVISTA: Experiéncias
pessoais

- 5 perguntas, sobre atividades
profissionais e académicas. Envolvimento
em projetos de ensino, pesquisa e 10 pontos 10
extensao.

- 5 perguntas sobre, habilidades com
publicagdo em redes, manipulagdo de
planilhas eletrbnicas e elaboragdo de
documentos digitais e atividades
administrativas.

TEMPO DE ENTREVISTA : 30 MIN

QUANTIDADE PERGUNTAS: 10
PERGUNTAS SENDO UM PONTO CADA
PERGUNTA

AVALIAGCAO DA ENTREVISTA:

- CLAREZA, OBJETIVIDADE: - 0,5 ponto
por resposta.

- ESPONTANEIDADE, , E SEGURANCA,
E EXPERIENCIAS APRESENTADAS NA
RESPOSTA: - 0,5 ponto por resposta
TOTAL DE PONTOS: 10 pontos

Total 100
LEGENDA:
AA = Avaliagdo Académica
CR = Cursos extracurriculares e outros
ENTREYV = entrevista pessoal
c) A falta do envio de documentos nos itens I, ll, lll e IV da alinea b do item 3.1,”b” acima

ou o envio fora do prazo ou local estipulado neste Edital, acarretara a desclassificagao
imediata do(a) candidato(a).

d) E de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento do formulario de
inscricdo em que o mesmo devera declarar, nos espacgos indicados, as suas informagdes,
bem como anexar todos os documentos requeridos no item 3, sob pena de ndo serem
avaliados, ndo cabendo recurso em caso de negligéncia do candidato as regras do presente
edital.

e) Os documentos ilegiveis ou em desacordo com o exigido no edital, que impossibilita, de
qualquer forma, a conferéncia de pontos, serao considerados como inexistentes.

f) Fica vedada a participagao neste processo seletivo, de colaboradores da Fundagéao, sejam
eles celetistas ou bolsistas, além daqueles que ndo se enquadrarem nos requisitos minimos
do Edital.
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g) Ao efetivar a sua inscricdo o candidato declara que leu integralmente o conteudo deste

Edital e que concorda com todas as condigdes e regras nele estabelecidas, nao podendo
alegar qualquer espécie de desconhecimento sobre os seus termos.

h) Os candidatos que prestarem declaragao falsa ou inexata durante o referido processo
seletivo ou que nao tenham condigcbes de satisfazer a todas as clausulas enumeradas no
presente Edital terdo suas inscrigdes anuladas, com a consequente desconsideragao e
revogacao de todos os atos delas decorrentes, mesmo que classificados em provas, exames
e/ou avaliagoes.

i) Candidatos que se inscreverem equivocadamente mais de uma vez, sera validada
apenas a ultima inscricdo, com os documentos apresentados nesta ultima ocasiao,
nao sendo admitida inscricao para mais de uma vaga.

j) A Comissdo do Processo Seletivo ndao se responsabilizara por arquivos diversos do
formato estipulado neste edital, bem como daqueles arquivos corrompidos.

lk) Documentos ou inscrigbes realizadas fora do prazo previsto no cronograma deste edital
nao serao avaliados pela Comisséo.

4) Procedimento de Avaliagao dos Candidatos e Critérios de Classificagao,
Desclassificagcao e Desempate

a) A selecao de que trata o presente edital acontecera em uma DUAS fases, habilitatoria e
classificatoria, constando a 12FASE de analise de curriculo e 2°FASE entrevista, no total de
100 (cem) pontos, conforme pontuagao prevista na Tabela -2.
b) O processo de classificagdo dar-se-a em ordem decrescente do total de pontos obtidos
para preenchimento das vagas constantes no Quadro de Vagas deste Edital.
c) Durante a vigéncia do presente Edital a Fundagao se resguarda no direito de convocar os
candidatos remanescentes a assumirem as vacancias ou novas vagas que porventura
surgirem.
d) Sera eliminado sumariamente do processo seletivo o candidato(a) que nao atender aos
requisitos minimos previstos neste processo de selecdo elencados na Tabela 1, ou que
nao enviarem a documentagao correta dentro dos prazos e locais previstos neste certame
e/ou que obtiverem nota inferior a 20 (vinte) pontos.
e) Além dos casos ja previstos, sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das
sangdes penais cabiveis, o candidato que, em qualquer tempo:

(1) cometer falsidade ideolégica com prova documental;

(2) utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico,

estatistico, visual ou grafoldgico;

(3) burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

(4) dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa

envolvida no Processo Seletivo; ou

(5) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.
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f) Em caso de empate serédo observados, sucessivamente, os seguintes critérios:

(1) Maior nota comprovada no item “AA”
(2) Maior nota comprovada no item “CR-3”;
(3) Persistindo o item anterior, prevalecera o de maior idade.

5) Do computo das notas:

a) A Avaliacdo do Desempenho Académico (AA) compreende o IRA/MEDIA ACADEMICA
ESCOLAR do candidato(a) correspondente ao seu histérico escolar, de forma que, caso o
documento do candidato ndo apresente a média, sua pontuagao neste quesito sera “0” zero,
mas, nao impedira sua participacdo, nem fara com que a comissao realize qualquer
somatorio de notas.

i) Devera ser feita a equivaléncia da nota obtida no caso de ser a mesma classificada em

quesitos (Ex. a,b,c,d) conforme mostrado na Tabela 2.
b) Para comprovagcdo CURSOS (CR-1), serdo aceitos somente aqueles de, no minimo, 20
horas totais na area de formagao, a serem comprovados mediante Declaragao ou Certificado
pelo 6rgao, realizado nos ultimos doze meses a contar da publicagcdo do presente edital;
c) Para comprovacao de EVENTOS (CR-2), serdo aceitos somente aqueles na area de
formacdo a serem comprovados mediante Declaracdo ou certiddo do responsavel pelo
evento, realizado nos ultimos doze meses a contar da publicagao do presente edital.
d) Para comprovacdo de Participagdo em monitorias e/ou projetos (CR-3), serdo aceitos
somente aqueles na area de formagao, comprovados mediante Declaragado ou certiddo do
responsavel pela monitoria ou pelo projeto, realizado nos ultimos doze meses a contar da
publicagdo do presente edital.
e) Para comprovagao de Participacdo experiéncias administrativas (CR-4), serdo aceitos
somente declaragdo com reconhecimento de firma ou contrato de trabalho que explicitem
exatamente a funcdo e o periodo de trabalho, em meses, com os dados pessoais do
trabalhador e empregador.
f) As entrevistas (ENTREV) serdo realizadas tomando por base os temas e materiais de
estudos apontados na tabela-2, ocasido em que os candidatos serdo arguidos por 10(dez)
perguntas, idénticas, via apresentacao pessoal pelo sistema google-meet nas datas
previstas neste edital. Participarao das entrevistas apenas os 3 melhores
candidatos(as), por vaga, que obtiverem as melhores notas na primeira fase
(documental), estando desclassificados os demais.
g) As Declaracoes, certificados, contratos ou similares deverdo ser assinadas pelo
representante legal da instituicdo e serem emitidas em papel timbrado dela, constando nome
do candidato (a), CPF, carga horaria e data de realizagdo do evento/qualificagdo, ou periodo
de trabalho.
h) Nao serdo aceitas declaragdes de proprio punho realizadas pelo (a) candidato(a) que vise
atestar pontos dos quesitos acima.
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i) Em caso de cdmputo em meses de atividade, ndo serdo admitidas fragdes, ou seja,

somente sera computado o més considerando-se este 30(trinta) dias, devendo, assim, a
documentagdo encaminhada pelo(a) candidato(a) especificar nitidamente a quantidade de
meses, sob pena de nao ser pontuado o documento, desconsiderando-se, em todo caso, as
fracOes.

j) Somente serdo consideradas as atividades relacionadas na Tabela 1.

k) Caso haja duvidas quanto a veracidade dos documentos ou informagdes insuficientes
referentes a titulacdo apresentada ou a experiéncia, a Comissao do Processo Seletivo os
desconsiderara.

l) O candidato tera sua pontuagéo conforme os documentos apresentados e que observem
as diretrizes do presente edital.

m) No caso de surgimento de novas vagas, os aprovados em qualquer uma das vagas que
estejam aprovados e classificados poderdao ser convocados para assumi-la, respeitando a
ordem classificatoria.

6) Dos resultados

a) A classificagao preliminar do Processo Seletivo Simplificado sera publicada conforme
cronograma disponivel no Anexo Il, no enderego eletrbnico www.fadema.org.br
apresentando os candidatos e suas respectivas pontuagbes, por cargo, em ordem
decrescente de classificacdo, sendo que a partir desta publicacao, abrir-se-a o prazo para
recursos, conforme item 7 deste edital.

b) A aprovagdo n&o gera obrigatoriedade de contratacdo imediata, sendo de
responsabilidade da coordenacgdo do projeto, a solicitagdo da contratagéo, definindo a data
de inicio das atividades, respeitando a classificacao final desse edital.

c) A data de divulgacédo dos resultados € uma previsao e pode sofrer alteragdes conforme
necessidade da Comissao do Processo Seletivo, o que sera sempre objeto de publicagdo no
endereco declinado acima.

d) E obrigacdo dos candidatos acompanharem todas as publicagées no(s) enderego(s)
eletronico da FADEMA, bem como no e-mail declarado no ato da sua inscrigcao, meios
por onde serao realizadas todas as comunicagodes deste certame.

7) Dos Recursos

a) O(a) candidato (a) podera apresentar apenas 1 (um) unico recurso apos a divulgagéo
do(s) resultado(s) do presente processo seletivo, sendo um recurso para 12 fase e um
recurso para 2%fase.

b) O recurso sera remetido a Comissao do presente edital que o avaliara, mantendo ou
retificando as notas do(s) candidato(as) recorrentes.
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c) A comissao podera se valer do(a) coordenador(a) solicitante do edital para proferir seu

julgamento, bem como, de assessoria juridica da FADEMA, encaminhando a documentagao
com as devidas informagdes a apreciagdo das questdes pela parte técnica, seja ela com
relagdo a vaga junto a coordenagao, seja com relagao a aspecto juridico junto a assessoria
juridica.

c) Facultar-se-a aos candidatos os prazos previstos no Anexo Il, a contar da publicagdo dos
resultados preliminares, o direito de interposicdo de seu recurso, que sera através do
formulario eletronico https://forms.gle/agjBfJou6AfkyXG76.

d) Os recursos serao recebidos sem efeito suspensivo, salvo quando, por sua relevancia, a
Comisséao de Avaliagao julgar conveniente a suspensao dos efeitos da decisao recorrida.

e) Recebido o recurso cabe a Comissao, no prazo previsto no Anexo ll, proferir a deciséo
final. Apds, sera encaminhada ao candidato recorrente o julgamento e, feito isso, sera
publicado o resultado final assinado pela Diretoria Executiva da FADEMA nos enderegos
previstos neste edital, contendo as notas finais retificadas por recurso com as informacoes
de deferimento ou indeferimento de cada recurso apresentado.

f) Qualquer recurso que seja encaminhado fora dos padrbes e prazos que determina este
Edital, sera indeferido sumariamente.

g) Em hipétese alguma sera aceita revisao de recurso julgado e nao cabera recurso contra o
resultado final.

8) Das Disposicoes Gerais

a) O processo seletivo sera ao final homologado pela Diretoria Executiva da FADEMA.

b) Os aprovados nas vagas terao expectativa de contratacdo para atuarem no projeto e
iniciardo suas atividades apos a conferéncia documental e necessidade do projeto, com a
realizacdo de procedimentos adicionais, se for o caso, visando ratificar a documentagao
apresentada, ficando assim condicionado o direito da FADEMA em desclassificar o
candidato (a) por fato superveniente caso ndo atenda aos requisitos legais para a assinatura
dos respectivos contratos nos termos da legislagéo aplicavel.

c) Fica consignado que, dentro das normativas que regem o edital, mesmo apds firmado o
Termo de Compromisso com o(a) bolsista, podera ser realizado o seu desligamento, quando
este nao apresentar desempenho satisfatério, ou nas hipoteses legais previstas na
Resolugao 392/2024, o que sera regularmente previsto no contrato/termo de compromisso.
d) E obrigacdo do candidato zelar pela fidelidade das informagées prestadas, bem como
pela atualizagdo de dados relativos a endereco e telefone.

e) Correrdo por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas decorrentes da
participagdo em todas as etapas e procedimentos deste processo seletivo, tais como gastos
com documentagao, material, viagens, alimentacgéo, alojamento, transporte, dentre outras.

f) O Edital em inteiro teor contendo todas as regras para o presente processo seletivo estara
disponivel nos quadros de avisos e no site da FADEMA (www.fadema.org.br).
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g) Os convocados devem observar o prazo de resposta previsto no cronograma deste

edital, a ser feita por email, sob pena de desclassificagdo caso ndao respondam aos
e-mails no prazo, nao cabendo qualquer reclamagao nesse sentido.

g) A jornada de trabalho devera ser cumprida de forma presencial, porém podera ser
flexibilizada para hibrida ou a distancia, a depender das necessidades, condicbes de
trabalho, e decis&o da coordenagéo do projeto.

h) Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo de Selecdo e, sendo o
caso, referendados pela Diretoria Executiva e publicados no site da FADEMA.

9) IMPUGNAGAO AOS TERMOS DO EDITAL

a) O presente edital de selegcdo podera ser impugnado mediante pedido formal e
tecnicamente justificado por qualquer interessado, com envio no prazo previsto no
cronograma do edital, manifestando-se pelo link https://forms.gle/8G6C1BhiM4VUVA9QS.

b) Os pedidos de impugnacdo serdo analisados pela Comissdo do presente Edital, que
decidira em até 1(um) dia util, com publica¢do do resultado de deferimento ou n&o do pedido
de impugnacao, a ser realizado no site da FADEMA.

Machado, data da assinatura digital.

P

COMISSAO FADEMA
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ANEXO | - FORMULARIO DE INFORMAGOES E ATRIBUIGOES DO(A) BOLSISTA

Vaga 1 (conforme tabela 1)

ATRIBUIGOES: Apoio administrativo nas atividades do projeto Alimentagao

Escolar Nota 10: Formacao e Valorizagdo de Merendeiras e
Nutricionistas.

Desenvolvimento de  atividades administrativas e
operacionais sob organizacdo da coordenacdo do projeto.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA

MODO/LOCAL DE

EVENTO DATA/PERIODO
OPERAGCAO
Publicacao do Edital e Divulgagao 11/12/2024 www.fadema.org.br
Impugnacao aos termos do Edital 11/12/2024 a Pelo link:
13/12/2024
https://forms.gle/8G6C1BhiM4VUVAIQS
Inscrigdes 11/12/2024 a Pelo link:
18/12/2024 https://forms.gle/wXRZD9pG2j93wWA
Resultado preliminar 19/12/2024 www.fadema.org.br
12 FASE
Recursos contra até 22/12/2024 Pelo link:
12 FASE https://forms.gle/agjBfJoubAfkyXG76
Resultado de Recursos 1°FASE e 23/12/2024 www.fadema.org.br
convocacao da entrevista
Entrevista pessoal- 22FASE 27/12/2024 mediante acesso via google meet cujo

apos as 14:00h

link sera apresentado na publicacao
anterior

Resultado preliminar 30/12/2024 www.fadema.org.br
28FASE
Recursos até 02/01/2025 Pelo link:
2°FASE https://forms.gle/agjBfJoubAfkyXG76
Resultado de Recursos 2°FASE 03/01/2025 www.fadema.org.br
Resultado final notas 12 e 22 03/01/2025 www.fadema.org.br
FASES
Comunicacao do Resultado Final 03/01//2025 por e-mail indicado no ato da inscrigao
ao(s) classificado(s) e
Coordenador do Projeto
RESPOSTA OBRIGATORIA DO 06/01/2025 por e-mail indicado no ato da

ALUNO - CONVOCACAO

inscricao
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Assinaturas

Davi Damasio de Souza
CPF: 136.845.286-84
Assinou em 11 dez 2024 as 15:52:48

Log

11 dez 2024, 15:43:59 Operador com email fademajuridico@gmail.com na Conta e782cc4d-240e-4c9e-bb50-
4772287300b0 criou este documento nimero fee98ab0-6e2e-4f91-8d1d-3bc474bf0ef5. Data
limite para assinatura do documento: 10 de janeiro de 2025 (15:43). Finaliza¢do automatica apos
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11 dez 2024, 15:44:59 Operador com email fademajuridico@gmail.com na Conta e782cc4d-240e-4c9e-bb50-
4772287300b0 alterou o processo de assinatura. Data limite para assinatura do documento: 14
de fevereiro de 2025 (16:05).

11 dez 2024, 15:44:59 Operador com email fademajuridico@gmail.com na Conta e782cc4d-240e-4c9e-bb50-
4772287300b0 adicionou a Lista de Assinatura:
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11 dez 2024, 15:52:48 Davi Damasio de Souza assinou. Pontos de autenticagao: Token via E-mail
davi.fadema@gmail.com. CPF informado: 136.845.286-84. Rubricou a pagina 10. IP:
187.102.58.135. Componente de assinatura versdo 1.1073.0 disponibilizado em
https://app.clicksign.com.

11 dez 2024, 15:52:48 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizagdo automatica apés a
ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
fee98ab0-6e2e-4f91-8d1d-3bc474bf0ef5.
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