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PROCESSO SELETIVO FADEMA N° 112/2024

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA RECURSOS HUMANOS PARA:
“PROJETO JOVEM APRENDIZ PARAGUACU - CICLO 2024/2025”

PREAMBULO

A Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da Extensao, Pesquisa, Ensino Profissionalizante e Tecnolégico —
FADEMA, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF n2 03.049.886/0001-56,
com sede a Rodovia Machado/Paraguacu, km 03, Bairro Santo Anténio, Municipio de Machado, Estado de
Minas Gerais, CEP 37.750-000, torna publica a abertura de inscri¢cdes para o Processo Seletivo n2 112/2024
para o preenchimento, por prazo determinado, de 01 (uma) vaga de instrutor de aprendizagem conforme
discriminado no Anexo |, deste edital.

OBSERVACOES
Edital de Selegao para contratagao de instrutor de aprendizagem para o projeto JOVEM APRENDIZ
PARAGUACU - CICLO 2024/2025.
Carga horaria - 08 horas semanais
Celetista Temporario/Horista
Necessario envio de todos os documentos solicitados no item 2 e Anexo | - requisitos minimos para inscri¢gdo
- sob pena de desclassificagdo sumaria do candidato
RS 50,00 (cinquenta reais) por hora/aula trabalhada
Periodo de atuacdo: 25/11/2024 a 02/09/2025
Local de atuagdo: Paraguacgu, segunda-feira e terca-feira
Link para inscri¢do: https://forms.gle/ohsSNke9TTtjQhDT8

As contratagdes decorrentes deste Processo Seletivo visam atender as necessidades do Projeto Jovem Aprendiz
Paraguagu - Ciclo 2024/2025, e serdo realizadas pela FADEMA sob o regime da Consolidacdo das Leis do
Trabalho — CLT.

Sdo responsaveis pelo acompanhamento do presente certame, os colaboradores nomeados na Portaria n2 03
de 12 de Abril de 2024, expedida pela Diretoria da FADEMA.

1. DAS CONSIDERAGOES PRELIMINARES

1.1 Entende-se por Instrutor de Aprendizagem (Area de Administracdo) todos os profissionais interessados nas
areas exigidas neste edital, aptos a exercerem o programa de atividades previsto.

1.2 O prazo de validade deste processo seletivo serd equivalente a vigéncia do projeto académico em
referéncia.

1.3 As admissGes se dardo por prazo determinado, visando atender as necessidades do Projeto Jovem
Aprendiz Paraguagu - Ciclo 2024/2025.

1.4 O numero de vagas podera sofrer alteracdo, por motivos supervenientes, durante o prazo de validade do
presente processo seletivo.
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1.5 Fica expressamente declarado que este processo seletivo difere de um concurso publico, uma vez que é

promovido por instituicdo de direito privado sem fins lucrativos, obedecendo as Normas e Procedimentos
internos da FADEMA.

1.6 Os pagamentos serdao operacionalizados via FADEMA, conforme previsdao do Plano de Trabalho e Projeto
Académico aprovado nas instancias do IFSULDEMINAS.

1.7 O contratado receberd RS$50,00 (cinquenta reais) por hora/aula trabalhada, mediante a jornada
efetivamente cumprida de 08h semanais, incidindo, ainda, sobre tais valores, os descontos previstos em lei.

1.8 As admissbes se dardo por contrato de trabalho (celetista temporario/horista), assumindo atividade
profissional com vinculo trabalhista, visando estritamente o atendimento as necessidades do Projeto.

1.9 Os candidatos concordam expressamente com o fornecimento de informagbes pessoais a seu respeito
exclusivamente para a participacdo do presente Edital de Sele¢do. A Fundacgdo fara o tratamento de dados nos
termos da Lei 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados), ficando responsavel pela privacidade, seguranca
e armazenamento de todos os dados até a conclusdo do Edital.

2. DAS VAGAS E HABILITAGAO PARA A INSCRIGAO

2.1 Para se inscrever no presente processo seletivo, o candidato devera observar as seguintes exigéncias:
a) Realizar a inscrigdo via Formulario Google no link https://forms.gle/ohsSNke9TTtjQhDT8 no periodo previsto
no Anexo Il;
b) Anexar os seguintes documentos durante a inscricao (exclusivamente no formato PDF e em arquivo Unico)
i) Documentos exigidos no Anexo |, de acordo com a vaga/disciplina pretendida; Para fins de
comprovacdo dos titulos relacionados na tabela |, o candidato devera enviar cépia da conclusdo dos
cursos relacionados no Anexo |.
ii) Comprovantes Curriculares de experiéncias:
2.2. Como comprovacdo das experiéncias profissionais, o candidato(a) devera observar (documentos para
pontuacdo e analise curricular):
2.2.1 Experiéncia profissional na area, a ser comprovada por declaragdo em papel timbrado, do empregador,
declarando a funcdo (CONFORME PREVISTO NA TABELA 1) e o periodo do contrato ou Cdpia da Carteira de
Trabalho assinada ou Contrato de Trabalho assinado desde que descrevam de forma clara a func¢do e o periodo
do contrato.

Instrutor de Aprendizagem

Funcgdo Vagas Perfil de formagao do instrutor Carga horaria total

Até 08 horas semanais.

25/11/2024 a

Bacharelad dministraga Gestdo Publi
acharelado em administragdo e/ou Gestdo Publica 02/09/2025

Instrutor de 01
Aprendizagem A habilitacdo minima exigida devera ser

. - (atividades realizadas as
comprovada no ato da inscricao

segunda-feira e
terca-feira na cidade de
Paraguacu)
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Celetista/Horista

3. DA PONTUACAO DA ANALISE DE CURRICULO

Tabela 01
CLASSE TITULOS PONTOS | MAXIMO
|. Doutorado na drea pretendida 25
Titulacdo Il. Mestrado na area pretendida 20 60
[Il. Especializacdo na area pretendida 15
1pontoa
Experiéncia V. Ministrante de cursos na drea pretendida cada 160
horas
(maximo 20
pontos) 40
1 pontoa
cada 12
VI. Experiéncia na carreira docente na drea pretendida meses
(maximo 20
pontos)
Pontuacgdo total da etapa de selegao 100

3.1 A falta do envio de documentos (item 2.1, i, ii e qualificagdo minima exigida para a vaga conforme Anexo
I) na forma prevista acima ou o envio fora do prazo ou local estipulado neste Edital, acarretara a
desclassificacdo sumaria do candidato(a).

3.2 E de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento do formuldario de inscricio em que ele
deverd declarar nos espacgos indicados as suas informacdes, bem como, anexar todos os documentos
requeridos no item 2, sob pena de desclassificacdo.

3.3 Os documentos ilegiveis ou em desacordo com o exigido no edital, que impossibilitar, de qualquer forma a
conferéncia de pontos, serdao desconsiderados.

3.4 Fica vedada a participacdo em processo seletivo colaboradores da Fundagdo além daqueles que ndo se
enquadrarem nos requisitos minimos do Edital.

3.5 Ao efetivar a sua inscricdo, o candidato declara que leu integralmente o conteddo deste Edital e que
concorda com todas as condi¢cBes e regras nele estabelecidas, ndo podendo alegar qualquer espécie de
desconhecimento sobre os seus termos.

3.6 Os candidatos que prestarem declaragdo falsa ou inexata durante o referido processo seletivo ou que ndo
tenham condi¢des de satisfazer a todas as cldusulas enumeradas no presente Edital terdo suas inscri¢oes
anuladas, com a consequente desconsideracdo e revogacao de todos os atos delas decorrentes, mesmo que
classificados em provas, exames e/ou avaliagdes.

3.7 A Comissdo do Processo Seletivo ndo se responsabilizara por arquivos diversos do formato estipulado neste
edital, bem como, daqueles arquivos corrompidos.
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4. DA AVALIACAO DOS DOCUMENTOS

4.1. Para fins de comprovagdo dos titulos relacionados na tabela |, o candidato deverd enviar cépia de
documento de conclusdo dos cursos relacionados no Anexo |.

4.2. Experiéncia profissional na area, a ser comprovada por declaracdo em papel timbrado, do empregador,
declarando a funcdo e o periodo do contrato ou Cdpia da Carteira de Trabalho assinada ou Contrato de
Trabalho assinado desde que descrevam de forma clara a func¢do e o periodo do contrato.

4.3 Somente serdo considerados meses completos (30 dias), ndo sendo admitidas fracbes. Aqueles
comprovantes que estejam especificados em horas de trabalho, ou ndo constarem os meses exatos, ndo serdo
pontuados.

4.4 Para a contagem de tempo de experiéncia, caso o candidato apresente dois ou mais vinculos simultaneos
durante um mesmo periodo de tempo, a Comissao do Processo Seletivo levara em consideracdo apenas um dos
vinculos.

4.5 Somente serdo computadas as especializagdes e experiéncias profissionais ligadas ou vinculadas a formacdo
académica na drea em que concorre, relacionadas com as dreas apontadas na Tabela 1.

4.6 Caso haja duvidas quanto a veracidade dos documentos ou informacdes insuficientes referentes a titulacdo
apresentada ou a experiéncia, a Comissdao do Processo Seletivo os desconsiderara.

4.7 N3o serdo aceitas declaragdes de proprio punho realizadas pelo(a) candidato(a) que vise atestar trabalho
auténomo.

4.8 Toda a pontuacao do candidato na prova de Titulos e Experiéncia Profissional sera aferida pela Comissao do
Processo Seletivo a partir da documentag¢do anexada no ato de inscrigao, vedada a complementagdo posterior
de documentos.

5. PROCEDIMENTO DE AVALIAGAO DOS CANDIDATOS E CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO, DESCLASSIFICAGAO E
DESEMPATE

5.1 A selecdo de que trata o presente edital acontecerd em etapa Unica, eliminatéria e classificatoria,
constando de analise de curriculo no total de 100 (cem) pontos.
5.2 Serao habilitados candidatos até o triplo do nimero de vagas existentes.
5.3 O processo de classificagdo dar-se-a em ordem decrescente do total de pontos obtidos para preenchimento
das vagas constantes no Quadro de Vagas deste Edital.
5.4 Sera eliminado sumariamente do processo seletivo o candidato (a) que ndo atender aos requisitos minimos
previstos neste processo de selecdo elencados, e que ndo enviarem a documentacgao correta dentro dos prazos
e locais previstos neste certame.
5.5 Além dos casos ja previstos, sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis,
o candidato que, em qualquer tempo:

(1) cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

(2) utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico, estatistico,
visual ou grafoldgico;

(3) burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

(4) dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo
Seletivo; ou

(5) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.
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5.6 Em caso de empate serdo observados, sucessivamente, os seguintes critérios:

(1) Maior nota comprovada no somatério da Titulagdo;
(2) Persistindo o item anterior, prevalecera o de maior idade.

6. DOS RESULTADOS

6.1 A classificacdo preliminar do Processo Seletivo Simplificado serd publicada conforme cronograma
disponivel no Anexo lll, nos enderecos eletronicos www.fadema.org.br apresentando os candidatos e suas

respectivas pontuacdes, por vaga, em ordem decrescente de classificacdo, sendo que a partir desta publicacao,
abrir-se-a o prazo para recursos, conforme item 7 deste edital.

6.2 A data de divulgacdo dos resultados é uma previsdo e pode sofrer alteragdes conforme necessidade da
Comissdo do Processo Seletivo.

6.3 E obrigacdo dos candidatos acompanharem todas as publicacdes no(s) endereco(s) eletrénico da FADEMA,
bem como, no e-mail declarado no ato da sua inscri¢do.

7. DOS RECURSOS

7.1 O candidato(a) podera apresentar apenas 1 (um) Unico recurso apds a divulgacdo do resultado do presente
processo seletivo.

7.2 O recurso serd submetido a Diretoria Executiva da FADEMA por intermédio da Comissdao do Processo
Seletivo que o encaminhara com as devidas informag¢des e documentos necessarios a apreciagdo do mesmo.
7.3 Facultar-se-a aos candidatos os prazos previstos no Anexo lll, a contar da publicacdo dos resultados
preliminares, para interposicdo de  seu recurso, que serd através do  formulario
https://forms.gle/CxQaXZB59CuxctRo6 devidamente preenchido.

7.4 Os recursos serdao recebidos sem efeito suspensivo, salvo quando, por sua relevancia, a Diretoria Executiva

da FADEMA julgar conveniente a suspensao dos efeitos da decisao recorrida.

7.5 Recebido o recurso, cabe a Diretoria Executiva da FADEMA o prazo previsto no Anexo Il para proferir a
decisdo final, para ratificar ou alterar o resultado apresentado.

7.6 Qualquer recurso que seja encaminhado fora dos padrdes e prazos que determina sumariamente.

este Edital, serd indeferido

7.7 Em hipdtese alguma sera aceita revisdo de recurso julgado e ndo cabera recurso contra o resultado final.

8. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL
a) O presente edital de selecdo podera ser impugnado mediante pedido formal e tecnicamente justificado por
qualguer interessado, com envio no prazo de até 2(dois) dias Uteis a contar da sua publicacdo no site da
FADEMA, manifestando-se pelo link https://forms.gle/1yGjbY2zVepm3jGP8.
b) Os pedidos de impugnacdo serdo analisados pela Comissdo do presente Edital, que decidird em até 1(um)
dia util, com publicacdo do resultado de deferimento ou ndo do pedido de impugnacao, a ser realizado no site
da FADEMA.

9. DA CONTRATAGAO

9.1 S3o condicGes para a contratacdo apds a aprovagdo no presente processo seletivo, sob pena de
desclassificagdo:
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a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas do Decreto no 70.436/72 e do artigo 12,
paragrafo 1° da Constituicdo Federal.

b) Ter completado 18 (dezoito) anos de idade.

c) Estar quite com as obrigacGes eleitorais e em pleno gozo dos direitos politicos.

d) Estar em dia com o Servico Militar, no caso de candidato do sexo masculino.
e) Nio ter sido anteriormente demitido por justa causa pela FADEMA.
f) N&o ser ex-empregado da Fundagdo, cujo desligamento tenha ocorrido por iniciativa desta em prazo
inferior a 12 (doze) meses, contados retroativamente a data da convocacdo.
g) Nao figurar no quadro de servidores ativos do IFSULDEMINAS.
h) Possuir todos os requisitos estabelecidos no presente Edital.
i) Apresentar documentacdo de registro completa na data, horadrio e local a serem indicados pela
FADEMA, conforme relacdo a ser informada ao candidato por ocasido da convocacao.
9.2 Apenas sera encaminhado para contrata¢cdo o candidato aprovado no Exame Médico Admissional que sera
realizado pela FADEMA ou, se necessdrio, por entidades credenciadas.
9.2.1 O candidato que, injustificadamente, deixar de comparecer ao Exame Médico Admissional, no local, data
e horario previstos serd considerado desistente do processo seletivo.
9.2.2 As decisGes do servico médico da FADEMA s3o de carater eliminatdrio para efeito de contratacgao,
independentemente da classificacdo do candidato no presente edital.
9.3 Caso o candidato esteja exercendo cargo, fungdo ou emprego em érgdo publico, sua contratacdo dependera
da entrega de Termo de Anuéncia do Ente Publico a que estiver vinculado.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O processo seletivo serd ao final homologado pela Diretoria Executiva da FADEMA.

10.2 Os aprovados nas vagas terao expectativa de contratagdo para atuarem no projeto e iniciardo suas
atividades apds a conferéncia documental e realizacdo de procedimentos adicionais, ficando assim
condicionado o direito da FADEMA em desclassificar o candidato(a) por fato superveniente, caso ndo atenda
aos requisitos legais para a assinatura dos respectivos contratos nos termos da legislacdo aplicavel.

10.3 Podera, também, ser desligado o candidato (a) que ndo apresentar desempenho satisfatério durante a
realizacdo dos trabalhos, o que serd regularmente previsto no contrato/termo de compromisso.

10.4 E obrigacdo do candidato zelar pela fidelidade das informac&es prestadas, bem como pela atualizagdo de
dados relativos a endereco e telefone.

10.5 Correrdao por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas decorrentes da participacdo em todas as
etapas e procedimentos deste processo seletivo, tais como gastos com documentagao, material, viagens,
alimentacdo, alojamento, transporte, dentre outras.

10.6 O Edital em inteiro teor contendo todas as regras para o presente processo seletivo estard disponivel no
site da FADEMA (www.fadema.org.br).

10.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo de Selecao.

Machado, data da assinatura eletrénica

Diretoria Executiva FADEMA
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ANEXO |

PROCESSO SELETIVO FADEMA N° 112/2024

Descri¢ao dos requisitos minimos especificos para a fung¢ao Instrutor de Aprendizagem:

Instrutor de Aprendizagem

Funcgdo

Vagas

Perfil de formacao do professor

Carga hordria total

Instrutor de
Aprendizagem

01

Bacharelado em administracdo e/ou Gestdo Publica

A habilitagdo minima exigida devera ser
comprovada no ato da inscricao

Até 08 horas semanais.

25/11/2024 a
02/09/2025

(atividades realizadas as
segunda-feira e
terca-feira na cidade de
Paraguacu)

Celetista/Horista
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ANEXO I
PROCESSO SELETIVO FADEMA N2 112/2024

Descricdo sumaria das atribuicdes das vagas:

Ao Instrutor selecionado caberd, no transcorrer da vigéncia de seu Contrato de Trabalho:

a) Elaborar a apostila com o contetdo da disciplina que ira ministrar conforme orientagGes da
coordenacdo do Programa Jovem Aprendiz, visando a padronizacao do material;

b) O docente/instrutor cede os direitos autorais dos contelidos e materiais produzidos ao Programa.
c) Realizar o acompanhamento da frequéncia e da participacdo do aprendiz no desempenho de suas
atividades;

d) Apropriar-se das tecnologias e midias utilizadas, e conhecer o aluno distante;

e) Ser agente organizador, dinamizador e orientador da construgdo do conhecimento do aluno;

f) Promover o didlogo, o debate e desafios que despertem atitudes criticas e reflexivas;

g) Ser capaz de comunicar-se textualmente com clareza;

h) Procurar tornar os alunos mais “préximos”, para que o ambiente virtual ndo se torne tdo impessoal;
i) Saber ouvir, ser empatico, ter habilidade em motivar e manter o interesse dos alunos;

j) Atuar junto a coordenacgao pedagdgica e multidisciplinar do Programa;

k) Elaborar o Plano de Ensino referente a carga horaria total da disciplina que ird ministrar;

I) Preparar e ministrar atividades tedricas e praticas conforme projeto estabelecido;

m) Preparar os ambientes de ensino (laboratérios, oficinas e salas), materiais, ferramentas, instrumentos
e equipamentos a serem utilizados no desenvolvimento do curso;

n) Orientar, acompanhar e avaliar o aprendizado;

o) Apoiar os participantes com orientag¢des e esclarecimentos sobre o conteldo, buscando garantir a
compreensao e apreensao;

Selegdo para contratacao de instrutor de aprendizagem para atuar no Projeto Jovem Aprendiz Paraguacu -
Ciclo 2024/2025.

Carga hordria - 08 horas semanais

R$50,00 (cinquenta reais) por hora/aula trabalhada,
incidindo, ainda, sobre tais valores, os descontos previstos em lei.

Celetista/Horista

Local de atuagdo: segunda-feira e terca-feira na cidade de Paraguacu
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ANEXO 111
PROCESSO SELETIVO FADEMA N2 112/2024

CRONOGRAMA
EVENTO DATA/PERiODO MODO/LOCLAL bl
OPERACAO
Publicacdo do Edital e Divulgagdo 11/11/2024 Site da FADEMA
Link:
Prazo de Impugnacao do Edital 11/11/2024 a 14/11/2024 https://forms.gle/1yGjbY2z
Vepm3jGP8
Link:
Inscrigcdo para o Processo Seletivo 11/11/2024 a 18/11/2024 https://forms.gle/ohsSNke9
TTtjQhDT8
Resultado preliminar das notas 19/11/2024 Site da FADEMA
Prazo de Recurso contra o resultado Link:
preliminar 19/11/2024 a 21/11/2024 https://forms.gle/CxQaXZB5
9CuxctRob
Resultado Recurso 22/11/2024 E-mail do candidato
Resultado final da selec¢do 22/11/2024 Site da FADEMA
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ANEXO V
MINUTA CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO

Pelo presente instrumento particular, de um lado:

- FADEMA - Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da Extensdo, Pesquisa, Ensino Profissionalizante e
Tecnolégico.

- CNPJ: 03.049.886/0001-56

- Rodovia Machado/Paraguagu, km 03, S/N, Bairro Santo Anténio, Municipio de Machado/MG, CEP
37750-000.

- MACHADO - MG

Ora em diante denominado EMPREGADOR e de outro lado:

- XXXXX
- CPF: XXXXX
- CTPS/Série: -

Ora em diante denominado EMPREGADO, firmam um contrato com as seguintes clausulas e condi¢Ges, nos
termos do Edital de Processo Seletivo FADEMA n° 60/2023, referente ao Projeto de IMPLANTACAO DO
CENTRO DE REFERENCIA INTEGRADO IFSULDEMINAS/UFLA:

12 O Contrato de Trabalho sera pelo PRAZO DETERMINADO de 25/11/2024 a 02/09/2025 podendo ser
prorrogado uma Unica vez desde que ndo ultrapasse 02 (dois)anos conforme artigo 445.

22 O empregado receberd um vencimento bruto de R$50,00 (cinquenta reais) por hora trabalhada, com
pagamento mensal, sujeito a aplicacdo dos descontos legais previstos por lei.

32 O EMPREGADO trabalhara para a EMPREGADOR na fungdo de Instrutor de Aprendizagem e mais as
fungdes que vierem a ser objeto de ordens verbais, cartas, ou avisos, segundo as necessidades da
EMPREGADOR desde que compativeis com suas atribuicdes.

42 O local de trabalho situa-se no Centro de Formacdo Profissional - Rua: Major Leite n250 - Centro - Cep:
37120000 - Paraguacu M.G., podendo o EMPREGADOR, a qualquer tempo, transferir o EMPREGADO a titulo
temporario ou definitivo, tanto no ambito da unidade para o qual foi admitido, como para outras, em
qgualquer localidade deste estado ou de outro dentro do pais.

52 O hordério de trabalho do EMPREGADO, que podera sofrer alteracées de acordo com as necessidades do
projeto serd as segundas e tercas feiras, das 13:00 as 17:00 horas.

62 O presente Contrato de Trabalho fica subordinado a consolidacdo das leis do trabalho (CLT), sob as quais
se regerdo as relacdes de trabalho.

72 Fica eleito o foro da comarca de MACHADO/MG para dirimir quaisquer duvidas que possam emanar do
presente.

82 Além dos descontos previstos na Lei, reserva-se a EMPREGADORA o direito de descontar do EMPREGADO
as importancias correspondentes aos danos causados por ele.

92 O EMPREGADO fica ciente do Regulamento da EMPREGADORA e das Normas de Seguranca fornecidos,
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sob pena de ser punido por falta grave, nos termos da Legislacdo vigente e demais disposi¢des inerentes a
seguranca e medicina do trabalho.

E por estarem justos e contratados, assinam o presente de forma eletrénica juntamente com as testemunhas
abaixo.

MACHADO, data da assinatura eletronica.
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Assinaturas

Deborah Sepini Batista
CPF: 048.501.016-07

Assinou em 11 nov 2024 as 11:01:57

Log

11 nov 2024, 10:06:52 Operador com email fademajuridico@gmail.com na Conta e782cc4d-240e-4c9e-bb50-
4772287300b0 criou este documento nimero ab51b7d9-85ac-49d8-9de9-981e1974d00a. Data
limite para assinatura do documento: 11 de dezembro de 2024 (10:06). Finalizacdo automatica
apds a Ultima assinatura: habilitada. Idioma: Portugués brasileiro.

11 nov 2024, 10:07:07 Operador com email fademajuridico@gmail.com na Conta e782cc4d-240e-4c9e-bb50-
4772287300b0 adicionou a Lista de Assinatura:
deborah.batista@ifsuldeminas.edu.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticacdo:
Token via E-mail; Nome Completo; CPF; endereco de IP. Dados informados pelo Operador para
validacao do signatario: nome completo Deborah Sepini Batista.

11 nov 2024, 11:01:57 Deborah Sepini Batista assinou. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail
deborah.batista@ifsuldeminas.edu.br. CPF informado: 048.501.016-07. IP: 170.150.94.227.
Localizagao compartilhada pelo dispositivo eletrénico: latitude -21.6766816 e longitude
-45.9197014. URL para abrir a localizagdo no mapa: https://app.clicksign.com/location.
Componente de assinatura versao 1.1047.1 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

11 nov 2024, 11:01:57 Processo de assinatura finalizado automaticamente. Motivo: finalizacdo automatica apés a
Ultima assinatura habilitada. Processo de assinatura concluido para o documento nimero
ab51b7d9-85ac-49d8-9de9-981e1974d00a.
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Este Log é exclusivo e deve ser considerado parte do documento n° ab51b7d9-85ac-49d8-9de9-981e1974d00a, com os
efeitos prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, disponivel em www.clicksign.com.
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