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PROCESSO SELETIVO FADEMA N° 75/2024

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA RECURSOS HUMANOS PARA:
“PROGRAMA DE CAPACITACAO EM TURISMO EM MINAS GERAIS”

A Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da Extensdo, Pesquisa, Ensino Profissionalizante e Tecnolégico —
FADEMA, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n° 03.049.886/0001-56, com sede na
Rodovia Machado Paraguacu, km 03, Bairro Santo Antbnio, Municipio de Machado, Estado de Minas Gerais, CEP
377.50-000, torna publica a abertura de inscricdes para o Processo Seletivo n° 75-2024 para o preenchimento de (14)
VAGAS - PROFISSIONAL AUTONOMO, discriminadas nos itens abaixo, para fazerem parte da equipe do Projeto em
referéncia. O presente processo seletivo de contratagédo sera realizado pela FADEMA observando as Resolugdes internas
da entidade apoiada (IF) onde se executa o projeto, seguindo, pois, os parametros do presente Edital.

OBSERVAGOES
Edital de Selec¢ao de Profissional Autbnomo

Necessario envio de todos os documentos solicitados no item 3 - requisitos minimos para inscrigdo - sob pena de
desclassificagdo sumaria do candidato(a)

Os valores dos servigos prestados constam do Anexo Il.

Link para inscrigdo: https://forms.gle/A602ncsPv8eG9iJm8

1) Das Consideragées Preliminares

a) O presente Processo Seletivo tem por base selecionar candidatos para atuarem, por periodo certo e determinado, no
projeto “320 - PROGRAMA DE CAPACITACAO EM TURISMO EM MINAS GERAIS” referenciado neste edital, para todos
os efeitos, como “projeto académico”.

b) Poderado se inscrever todos que possuirem formagéo técnica nas areas exigidas neste edital para exercerem o programa
de atividades previsto.

c) O prazo de validade deste processo seletivo sera equivalente a vigéncia do projeto académico em referéncia.

d) As admissbes se dardo estritamente ao atendimento as necessidades do projeto académico e a critério da coordenagao
do projeto académico, sendo que a classificagdo do candidato(a) ndo Ihe garante admiss&o, ao mesmo tempo em que, por
motivos supervenientes durante o prazo de validade do presente processo seletivo, poderdo ser convocados os demais
classificados, se houver necessidade.

e) Os pagamentos serdo operacionalizados via FADEMA, com recursos previstos no Plano de Trabalho e projeto
académico em referéncia.

f) Os critérios de selegdo s&o os previstos nas Tabelas 4 a 8 deste edital e estipulados pela coordenagéo do projeto.

g) A forma de contratacdo observara o regime de prestacdo de servigos autébnomos, sem vinculo empregaticio de
qualquer natureza, além da observancia das legislagdes que regem a matéria, assim como as Resolugdes Internas da
entidade apoiada (IF) onde se executa o projeto.

h) As atividades do contratado serdo desempenhadas na modalidade Remota conforme descrigdo da Tabela 1.

i) Fica expressamente declarado que este processo seletivo difere de um concurso publico, uma vez que & promovido por
instituicdo de direito privado sem fins lucrativos, obedecendo as Normas e Procedimentos internos da FADEMA com
escopo do projeto académico aprovado nos termos da Lei 8.958/94 e do Decreto 7.423/2010.

j) Os candidatos concordam expressamente com o fornecimento de informagdes pessoais a seu respeito exclusivamente
para a participagao do presente Edital de Selegdo. A Fundagéo fara o tratamento de dados nos termos da Lei 13.709/2018
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(Lei Geral de Protegcédo de Dados), ficando responsavel pela privacidade, seguranga e armazenamento de todos os dados
até a conclusao do Edital.

2) Das Vagas e Habilitagao para a inscrigao

a) O quantitativo de vagas e os requisitos minimos para participagdo no presente processo seletivo estdo elencados na
Tabela 1, abaixo.

TABELA 1
Professor
(R$50,00 hora trabalhada)
N° Fungao Requisitos Minimos a Remuneragao Modo de Vaga(s)
serem comprovados no (valor bruto) atuacao
ato da inscrigao
01 Prestador de Servigco Externo Graduagédo em Turismo ou R$50,00 hora
area correlata. trabalhada
Professor - Afroturismo (incidirao os
descontos legais Remoto 01 (uma) vaga
previstos em lei)
8 horas semanais
02 Prestador de Servigo Externo Graduagdo em Turismo ou R$50,00 hora
area correlata. trabalhada
Professor - Formatacéo e (incidirdo os
Comercializagdo de Roteiros descontos legais Remoto 01 (uma) vaga
previstos em lei)
8 horas semanais
03 Prestador de Servigo Externo Licenciatura em Letras- R$50,00 hora
Habilitagao trabalhada
Professor- Inglés aplicado a servigos | Portugués-Inglés. (incidirdo os Remoto 01 (uma) vaga
turisticos descontos legais
previstos em lei)
8 horas semanais
04 Prestador de Servigo Externo Graduagéao em R$50,00 hora
Turismo/area correlata ou trabalhada Remoto 01 (uma) vaga
Professor - Como promover e Graduagéo em Propaganda (incidirdo os
incentivar a comercializagdo do seu | e Marketing. descontos legais
destino turistico previstos em lei)
8 horas semanais
05 Prestador de Servigo Externo Graduagéao em R$50,00 hora
Turismo/area correlata ou trabalhada
Professor - Marketing turistico basico | Graduagcdo em Propaganda (incidirao os Remoto 01 (uma) vaga
e avangado com énfase em e Marketing. descontos legais
marketing digital previstos em lei)
8 horas semanais

*As atribuigdes e demais informagoes sobre os servigos constam do Anexo II.
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TABELA 2

Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Extensdo, Pesquisa, Ensino Profissionalizante e Tecnoldgico —

Tutor

(R$36,00 hora trabalhada)

N° Funcao Requisitos Minimos a Remuneragao Modo de Vaga(s)
serem comprovados no (valor bruto) atuacao
ato da inscrigao
01 Prestador de Servigo Externo Graduagdo em Turismo ou R$36,00 hora
area correlata. trabalhada
Tutoria - Afroturismo (incidirao os
descontos legais Remoto 01 (uma) vaga
previstos em lei)
8 horas semanais
02 Prestador de Servigo Externo Graduagédo em Turismo ou R$36,00 hora
area correlata. trabalhada
Tutoria - Formatagéo e (incidirao os
Comercializagdo de Roteiros descontos legais Remoto 01 (uma) vaga
previstos em lei)
8 horas semanais
03 Prestador de Servigo Externo Licenciatura em Letras- R$36,00 hora
Habilitagao trabalhada
Tutoria - Inglés aplicado a servigos Portugués-Inglés. (incidirdo os Remoto 01 (uma) vaga
turisticos descontos legais
previstos em lei)
8 horas semanais
04 Prestador de Servigo Externo Graduagéao em R$36,00 hora
Turismo/area correlata ou trabalhada Remoto 01 (uma) vaga
Tutoria - Como promover e incentivar | Graduagdo em Propaganda (incidirao os
a comercializagao do seu destino e Marketing. descontos legais
turistico previstos em lei)
8 horas semanais
05 Prestador de Servigo Externo Graduagéao em R$36,00 hora
Turismo/area correlata ou trabalhada
Tutoria- Marketing turistico basico e | Graduagdo em Propaganda (incidirdo os Remoto 01 (uma) vaga

avangado com énfase em marketing
digital

e Marketing.

descontos legais
previstos em lei)

8 horas semanais
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TABELA 3
Assessoramento Técnico
(R$36,00 hora trabalhada)
N° Funcao Requisitos Minimos a Remuneragao Modo de Vaga(s)
serem comprovados no (valor bruto) atuacao
ato da inscrigao
01 Prestador de Servigo Externo Licenciatura em Educagéo R$36,00 hora
Especial ou Licenciatura em trabalhada
Colaborador Externo - Pedagogia acrescida de (incidirao os
Assessoramento Técnico Profissional | Pés-Graduagdo Educagéo descontos legais Remoto 01 (uma) vaga
de Atendimento Especializado Inclusiva. previstos em lei)
10 horas semanais
02 Prestador de Servigo Externo Licenciatura em Educagéo R$36,00 hora
Especial ou Licenciatura em trabalhada
Colaborador Externo - Pedagogia acrescida de (incidirao os
Intérprete de Libras Pés-Graduagdo Educagdo descontos legais Remoto 02 (duas)
LIBRAS. previstos em lei) vagas
15 horas semanais
03 Prestador de Servico Externo Diploma de Bacharelado R$36,00 hora
em Design, Design Gréfico, trabalhada
Colaborador Externo - Diagramador | Desenho Industrial, (incidirdo os Remoto 01 (uma) vaga
Jornalismo ou Publicidade e descontos legais
Propaganda. previstos em lei)
15 horas semanais

3 - Das inscrigoes
3.1 Para se inscrever no presente processo seletivo, o candidato(a) devera observar as seguintes exigéncias:

a) Realizar a inscricdo via Formulario Google no link https://forms.gle/A602ncsPv8eG9iJm8 no periodo previsto no Anexo
lll, preenchendo as informagdes solicitadas.

b) Realizar o upload dos seguintes documentos durante a inscri¢cdo, exclusivamente no formato PDF e em arquivo tinico
(o candidato devera compactar o arquivo colocando na ordem os documentos abaixo):

D . - inscricio)

(i) Documento de comprovacgéo do requisito de formagéo académica (diploma, certificado ou certiddo de matricula do
curso) de acordo com a vaga pretendida;

(ii) Comprovantes de experiéncia minima conforme exigido para cada vaga na Tabela 4, Tabela 5, Tabela 6, Tabela
7 e Tabela 8; Experiéncia profissional comprovada mediante: carteira de trabalho ou declaragdo expedida por érgéos
publicos, privados, entidades de carater social na area pretendida neste edital (descrevendo o periodo de trabalho de
forma clara) ou ainda declaragdo emitida por pessoa fisica para a qual tenha prestado servigo (com assinatura
devidamente reconhecida em cartério) sob pena de desclassificagdo do candidato.

Comprovantes Curriculares e de experiéncias, avaliados da seguinte forma:

Tabela 5: para a vaga de Tutor:
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Tabela 6: para a vaga de AEE;
Tabela 7: para a vaga de Intérprete:
Tabela 8: para a vaga de Diagramador;

*As experiéncias serao comprovadas mediante: declaracdo do empregador/contratante (com assinatura
devidamente reconhecida em cartério no caso de pessoa fisica), carteira de trabalho, declaragdo expedida por
drgéos publicos, privados ou entidades de carater social na area pretendida neste edital descrevendo o periodo de
forma clara, sob pena de desclassificagao.

TABELA 4 - CRITERIOS DE AVALIAGAO: Colaborador externo - Professor

CLASSE TITULOS PONTOS MAXIMO
I. Doutorado 40
. ~ Il. Mestrado 30
Titulagao 40
I1l. Especializagdo 20
IV. Graduagdo na area de turismo 15
1 ponto por
més de
Experiéncia V. Experiéncia profissional na area de turismo atividade 30
comprovada
nos ultimos 5
anos
VI. Experiéncia profissional como docente na area de 1 ponto por
turismo més de
atividade 30
comprovada
nos ultimos 5
anos
Pontuacgdo total da etapa de sele¢ao 100

TABELA 5 - CRITERIOS DE AVALIAGAO: Colaborador externo - Tutor

CLASSE TiITULOS PONTOS MAXIMO
I. Graduagdo na area de turismo 20
Titulagdo II. Disciplina cursada em Graduagdo ou Pds-graduacao (lato 1 ponto por
sensu ou stricto sensu) correlatas ao tema alimentagao disciplina
escolar. (maximo 10 20
disciplinas)
1 ponto por

Experiéncia [lll. Experiéncia profissional na drea de turismo més de
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atividade
comprovada 30
nos ultimos 5
anos
IV. Experiéncia em tutoria a distancia; 40 40 pontos
Experiéncia com tutoria presencial 20
Capacitacao em (V. Curso de tutoria para Ead - minimo de 20 horas; ou 20 20
2D V. Em outro tipo de capacitagao Ead - Minimo de 20 horas. 15
Pontuacgdo total da etapa de sele¢ao 100

TABELA 6 - CRITERIOS DE AVALIAGAO: Colaborador externo - Profissional de Atendimento Especializado

CLASSE TITULOS PONTOS MAXIMO
|. Doutorado na area da Educacgao Inclusiva 25
Il. Doutorado em outras areas 15
Titulagio Ill. Mestrado na drea Educagdo Inclusiva 20 60
IV. Mestrado em outras areas 10
V. Especializagdo na area Educacdo Especial e Inclusiva 10
VI. Curso de Capacitagcdo na drea de Educacdo Inclusiva 5
(120 horas)
10
VII. Tempo de experiéncia na area de educagdo 0,25 por més
Experiéncia (até 40 meses)
VIII. Tempo de experiéncia profissional na area da Educagao 30 40
Especial/Inclusiva 0,50 por més
(até 60 meses)
Pontuagdo total da etapa de selegdo 100
TABELA 7 - CRITERIOS DE AVALIAGAO: Colaborador Externo - Intérprete
CLASSE TITULOS PONTOS MAXIMO
|. Doutorado na area de LIBRAS 30
Titulagéo Il. Doutorado em outras areas 15 30
Ill. Mestrado na area de LIBRAS 20
IV. Mestrado em outras areas 10
5 pontos por
V. Experiéncia de atua¢do em Libras comprovado mediante més 70
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apresentacao de curriculo documentado
Experiéncia
Pontuagdo total da etapa de selegdo 100
TABELA 8 - CRITERIOS DE AVALIAGAO: Colaborador Externo - Diagramador
CLASSE TiITULOS PONTOS MAXIMO
I. Doutorado 30
. ~ Il. Mestrado 25
Titulagao
I1l. Especializagdo 20 30
IV. Curso de Capacitacdo (120 horas) 15
V. Tempo de Experiéncia profissional 70
Experiéncia 1 ponto por més 70
(até 60 meses)
Pontuacdo total da etapa de sele¢ao 100

c) A falta do envio de Documentos indispensaveis (requisitos minimos para inscricdo) acarretara a desclassificagio

imediata do candidato(a). Nao serao admitidos envios de documentos fora do prazo de inscricdao ou em fase
recursal.

d) E de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento do formulario de inscricdo em que o mesmo devera
declarar nos espagos indicados as suas informagdes, bem como, anexar todos os documentos requeridos neste edital, sob
pena de desclassificacéo.

e) Os documentos ilegiveis ou em desconformidade com o exigido no item Documentos indispensaveis (requisitos
minimos para inscricdo), acarretara na desclassificagdo do candidato(a) e serdo considerados como inexistentes, sendo
obrigacédo do candidato conferi-los antes de anexa-los ao formulario de inscrigéo.

f) Fica vedada a participagdo em processo seletivo colaboradores da Fundag&o além daqueles que n&o se enquadrarem
nos requisitos minimos do Edital.

g) O candidato podera se inscrever para até duas vagas, sendo vedada a inscricdo para trés ou mais vagas, sob pena de
desclassificagdo do candidato.

h) Ao efetivar a sua inscricdo o candidato declara que leu integralmente o contetido deste Edital e que concorda com todas
as condicdes e regras nele estabelecidas, ndo podendo alegar qualquer espécie de desconhecimento sobre os seus
termos.

i) Os candidatos que prestarem declaracdo falsa ou inexata durante o referido processo seletivo ou que ndo tenham
condigbes de satisfazer a todas as clausulas enumeradas no presente Edital terdo suas inscricdes anuladas, com a
consequente desconsideragdo e revogagao de todos os atos delas decorrentes, mesmo que classificados em provas,
exames e/ou avaliagdes, mesmo ainda que tenha assinado Termo de Compromisso.

j) Candidatos que se inscreverem mais de uma vez, sera validada apenas a ultima inscricdo e os documentos desta,
que sera comprovado pela Comissdo junto do sistema de inscricoes, sendo apontada a data, hora, nome do
candidato(a) e vaga escolhida para validagao.
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k) A Comissao do Processo Seletivo ndo se responsabilizara por arquivos diversos do formato estipulado neste edital, bem
como, daqueles arquivos corrompidos.

I) Documentos ou inscricbes realizadas fora do prazo previsto no cronograma deste edital ndo serdo avaliados pela
Comisséo.

m) A avaliagdo das inscri¢cdes e do resultado preliminar ficara a cargo de no minimo 01(um) representante da FADEMA com
o Coordenador do Projeto, podendo ser assessorado pelo corpo juridico da Fundagdo bem como da parte técnica
especifica de cada vaga.

3.2 - O candidato deve se atentar no envio da documentagdo em formato PDF e em um uUnico arquivo, observando a
organizagdo deste conforme acima. O tamanho maximo do arquivo deve ser de 100MB.

4. Procedimento de Avaliagido dos Candidatos e Critérios de Classificagcao, Desclassificagdo e Desempate

a) A selecdo de que trata o presente edital acontecera em uma unica fase, eliminatdria, habilitatoria e classificatoria,
conforme critérios de avaliagdo previsto nas Tabelas 4 a 8, no total de pontos para cada vaga especificada, observando
as notas e avaliagdes descritas nas referidas tabelas.

b) O processo de classificagdo dar-se-a em ordem decrescente do total de pontos obtidos para preenchimento das vagas
constantes no Quadro de Vagas deste Edital.

c) Durante a vigéncia do presente Edital, a Fundagéo se resguarda no direito de convocar os candidatos remanescentes a
assumirem as vacancias ou novas vagas que porventura surgirem.

d) Sera eliminado sumariamente do processo seletivo o candidato(a) que nao atender aos requisitos minimos previstos
neste processo de selegdo elencados na Tabela 1, Tabela 2 e Tabela 3 ou que ndo enviarem a documentagéo correta
dentro dos prazos, formatos e locais previstos neste certame.

e) Além dos casos ja previstos, sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, o candidato
que, em qualquer tempo:

(1) cometer falsidade ideolégica com prova documental;

(2) utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrdnico, estatistico, visual ou
grafologico;

(3) burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;
(4) dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo Seletivo; ou
(5) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

f) Em caso de empate serdo observados, sucessivamente, os seguintes critérios:

(1) Maior nota comprovada no somatério da Titulagao;
(2) Persistindo o item anterior, prevalecera o de maior idade.

5. Dos resultados

a) A classificagdo preliminar do Processo Seletivo Simplificado sera publicada conforme cronograma disponivel no Anexo
IV, nos enderecos eletronicos www.fadema.org.br apresentando os candidatos e suas respectivas pontuacdes, por cargo,
em ordem decrescente de classificagdo, sendo que a partir desta publicagéo, abrir-se-a o prazo para recursos, conforme
item 6 deste edital.

b) A data de divulgagéo dos resultados € uma previsdo e pode sofrer alteragdes conforme necessidade da Comissao do
Processo Seletivo.

c) E obrigagido dos candidatos acompanharem todas as publicagdes no(s) enderego(s) eletronico da FADEMA, bem
como, no e-mail e contatos declarados no ato da sua inscrigao.
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6. Dos Recursos

a) O candidato (a) podera apresentar apenas 1 (um) Unico recurso apoés a divulgagao do resultado do presente processo
seletivo.

b) O recurso sera avaliado em colegiado de no minimo 3(trés) colaboradores da FADEMA designados por portaria, que
poderao ter assessoria juridica da FADEMA nas avaliagdes, dando ou ndo provimento ao apelo. O resultado do julgamento
sera comunicado, por e-mail, para cada recorrente, e o resultado preliminar apds avaliagdo dos recursos sera publicado no
site da FADEMA.

c) Facultar-se-a aos candidatos os prazos previstos no Anexo IV, para interposi¢do de seu recurso, que sera através do
formulario https://forms.gle/XNBRSTVSoMmJCrrT7, devidamente preenchido.

d) Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, salvo quando, por sua relevancia, a Comissdo da FADEMA julgar
conveniente a suspensdo dos efeitos da decisdo recorrida, situagdo que devera ser publicada no site da FADEMA caso
ocorra.

e) Qualquer recurso que seja encaminhado fora dos padrbes e prazos que determina este Edital, sera indeferido
sumariamente.

f) Em hipdtese alguma sera aceita revisao de recurso julgado e ndo cabera recurso contra o resultado final.
7. Da impugnacéao ao Edital

a) O presente edital de selecdo podera ser impugnado mediante pedido formal e tecnicamente justificado por qualquer
interessado, com envio no prazo de até 2(dois) dias Uteis a contar da sua publicagdo no site da FADEMA,
manifestando-se pelo link https://forms.gle/qwKuvPYny5m9BKw49.

b) Os pedidos de impugnagao serdo analisados pela Comisséo do presente Edital, que decidira em até 1(um) dia util, com
publicacéo do resultado de deferimento ou ndo do pedido de impugnacéao, a ser realizado no site da FADEMA.

8. Das Disposicoes Gerais
a) O processo seletivo sera ao final homologado pela Diretoria Executiva da FADEMA, que ratificara todos os seus termos.

b) Os aprovados nas vagas terdo expectativa de contratagdo para atuarem no projeto académico e iniciardo suas
atividades apdés a conferéncia documental e realizagdo de procedimentos de assinatura do Termo de
Compromisso/Contrato (Anexo V), ficando assim condicionado o direito da FADEMA em desclassificar o candidato (a)
por fato superveniente, ou pela revisdo de atos na atuagdo de seu poder-dever em casos de erros, ou ainda caso nao
atenda o(a) candidato(a) aos requisitos legais para a assinatura dos respectivos termos.

c) E obrigacéo do candidato zelar pela fidelidade das informacgdes prestadas, bem como pela atualizagdo de dados relativos
a endereco e telefone.

d) Correrdo por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas decorrentes da participacdo em todas as etapas e
procedimentos deste processo seletivo, tais como gastos com documentacado, material, viagens, alimentacéo, alojamento,
transporte, dentre outras.

e) O Edital em inteiro teor contendo todas as regras para o presente processo seletivo, assim com as Resolugdes e
Portarias pertinentes estardo disponiveis nos quadros de avisos e no site da FADEMA (www.fadema.org.br).

h) Os casos omissos serao resolvidos pela Comissédo do Processo de Selegao.

Machado, data da assinatura digital.
Documento assinado digitalmente
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA

Funcao Descrigao das atividades Vaga(s)
Acgoes:

1. Participar de reunibes em carater administrativo e pedagdgico,
solicitada pela coordenagéo-adjunta, pedagodgica ou geral;

2. Observar as orientagbes da coordenagdo-adjunta a qual esta
vinculado, sujeitando-se a ampla e irrestrita fiscalizagdo, prestando
todos os esclarecimentos solicitados;

3. Zelar pelo patriménio tangivel e intangivel do IFSULDEMINAS, da
FADEMA e dos locais onde ira atuar, desde a estrutura fisica, bem
como a marca, a identidade e os valores institucionais;

4. Auxiliar na atualizagéo e revisao do Projeto Pedagdgico do Curso;

5. Elaborar e entregar com antecedéncia o Plano de Ensino do
curso/disciplina, adequando contetdos, aulas, materiais didaticos,
midias e bibliografia as necessidades dos estudantes e em
conformidade com o Projeto Pedagdgico do Curso e orientagdo da
equipe pedagogica;

6. Preparar o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) de acordo com o
material do curso;

7. Preparar materiais didaticos complementares em diversas midias;

8. Propiciar espago de acolhimento e debate com os estudantes;

9. Ser pontual na entrega das aulas e comprometido com que é proposto

Prestador de Servigo Externo - pelo curso; 01 (uma)
Professor - Afroturismo vaga

10. Cumprir integralmente a carga horaria das aulas e o cronograma do
Curso;

11. Prezar pela construgcdo de uma linguagem dialdgica, propondo a
construcdo de imagens para explicitar caracteristicas dos textos;

12. Zelar pela conformidade do conteudo das aulas a proposta do
Programa de Disciplina e/ou Unidade Curricular, Plano de Ensino e
Plano de Unidade de Aprendizagem;

13. Acompanhar os tutores a distdncia no ambiente online (MOODLE),
dando suporte diario no férum de tutoria de seu curso e via e-mail;

14. Avaliar e registrar o desempenho académico dos alunos, mantendo as
planilhas do diario atualizadas, e apresenta-las sempre que solicitado
pelo supervisor de curso, orientador pedagdgico e ou
coordenagédo-adjunta e geral;

15. Participar das atividades relativas ao desenvolvimento e
acompanhamento de seu curso e informar a coordenagdo os
problemas e eventuais dificuldades no desempenho da fungéo ou no
ambiente do curso;

16. Registrar e realizar o fechamento e entrega dos diarios contendo as
notas/conceitos, frequéncia e conteddos ministrados no prazo maximo
de 7 (sete) dias apds o encerramento da sua disciplina, no sistema
académico ou equivalente;

17. Promover reunides periédicas com tutores do curso;
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18.

19.

Apresentar a documentagdo mensal relativa a execugdo de suas
atividades, para efeito de pagamento;

Comunicar com antecedéncia a coordenagao-adjunta o interesse em
desligar-se do programa.

Carga horaria: 8 horas semanais

Prestador de Servigo Externo -
Professor - Formatagao e
Comercializagdo de Roteiros

Acoées:

10.

1.

12.

13.

14.

15.

Participar de reunides em carater administrativo e pedagdgico,
solicitada pela coordenagéo-adjunta, pedagdgica ou geral;

Observar as orientagbes da coordenagdo-adjunta a qual esta
vinculado, sujeitando-se a ampla e irrestrita fiscalizagdo, prestando
todos os esclarecimentos solicitados;

Zelar pelo patrimbnio tangivel e intangivel do IFSULDEMINAS, da
FADEMA e dos locais onde ira atuar, desde a estrutura fisica, bem
como a marca, a identidade e os valores institucionais;

Auxiliar na atualizacéo e revisado do Projeto Pedagdgico do Curso;

Elaborar e entregar com antecedéncia o Plano de Ensino do
curso/disciplina, adequando conteudos, aulas, materiais didaticos,
midias e bibliografia as necessidades dos estudantes e em
conformidade com o Projeto Pedagdgico do Curso e orientagdo da
equipe pedagogica;

Preparar o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) de acordo com o
material do curso;

Preparar materiais didaticos complementares em diversas midias;
Propiciar espago de acolhimento e debate com os estudantes;

Ser pontual na entrega das aulas e comprometido com que é proposto
pelo curso;

Cumprir integralmente a carga horaria das aulas e o cronograma do
Curso;

Prezar pela construgdo de uma linguagem dialdgica, propondo a
construgdo de imagens para explicitar caracteristicas dos textos;

Zelar pela conformidade do conteudo das aulas a proposta do
Programa de Disciplina e/ou Unidade Curricular, Plano de Ensino e
Plano de Unidade de Aprendizagem;

Acompanhar os tutores a distancia no ambiente online (MOODLE),
dando suporte diario no férum de tutoria de seu curso e via e-mail;

Avaliar e registrar o desempenho académico dos alunos, mantendo as
planilhas do diario atualizadas, e apresenta-las sempre que solicitado
pelo supervisor de curso, orientador pedagdgico e ou
coordenacédo-adjunta e geral;

Participar das atividades relativas ao desenvolvimento e
acompanhamento de seu curso e informar a coordenagdo os
problemas e eventuais dificuldades no desempenho da fungéo ou no
ambiente do curso;

01 (uma)
vaga
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16.

17.

18.

19.

Registrar e realizar o fechamento e entrega dos diarios contendo as
notas/conceitos, frequéncia e conteddos ministrados no prazo maximo
de 7 (sete) dias apds o encerramento da sua disciplina, no sistema
académico ou equivalente;

Promover reunides periédicas com tutores do curso;

Apresentar a documentagdo mensal relativa a execugdo de suas
atividades, para efeito de pagamento;

Comunicar com antecedéncia a coordenagao-adjunta o interesse em
desligar-se do programa.

Carga horaria: 08 horas semanais

Prestador de Servigo Externo -
Professor - Inglés aplicado a
servigos turisticos

Acoes:

1.

10.

1.

12.

13.

14.

Participar de reunides em carater administrativo e pedagdgico,
solicitada pela coordenagao-adjunta, pedagodgica ou geral;

Observar as orientagbes da coordenagdo-adjunta a qual esta
vinculado, sujeitando-se a ampla e irrestrita fiscalizagdo, prestando
todos os esclarecimentos solicitados;

Zelar pelo patrimbnio tangivel e intangivel do IFSULDEMINAS, da
FADEMA e dos locais onde ira atuar, desde a estrutura fisica, bem
como a marca, a identidade e os valores institucionais;

Auxiliar na atualizagéo e revisao do Projeto Pedagdgico do Curso;

Elaborar e entregar com antecedéncia o Plano de Ensino do
curso/disciplina, adequando contetdos, aulas, materiais didaticos,
midias e bibliografia as necessidades dos estudantes e em
conformidade com o Projeto Pedagogico do Curso e orientagdo da
equipe pedagogica;

Preparar o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) de acordo com o
material do curso;

Preparar materiais didaticos complementares em diversas midias;
Propiciar espago de acolhimento e debate com os estudantes;

Ser pontual na entrega das aulas e comprometido com que é proposto
pelo curso;

Cumprir integralmente a carga horaria das aulas e o cronograma do
Curso;

Prezar pela construgdo de uma linguagem dialdgica, propondo a
construcdo de imagens para explicitar caracteristicas dos textos;

Zelar pela conformidade do conteudo das aulas a proposta do
Programa de Disciplina e/ou Unidade Curricular, Plano de Ensino e
Plano de Unidade de Aprendizagem;

Acompanhar os tutores a distancia no ambiente online (MOODLE),
dando suporte diario no férum de tutoria de seu curso e via e-mail;

Avaliar e registrar o desempenho académico dos alunos, mantendo as
planilhas do diario atualizadas, e apresenta-las sempre que solicitado
pelo supervisor de curso, orientador pedagdgico e ou
coordenacgéo-adjunta e geral;

01 (uma)
vaga
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15. Participar das atividades relativas ao desenvolvimento e
acompanhamento de seu curso e informar a coordenagdo os
problemas e eventuais dificuldades no desempenho da fungéo ou no
ambiente do curso;

16. Registrar e realizar o fechamento e entrega dos diarios contendo as
notas/conceitos, frequéncia e conteudos ministrados no prazo maximo
de 7 (sete) dias apds o encerramento da sua disciplina, no sistema
académico ou equivalente;

17. Promover reunides periddicas com tutores do curso;

18. Apresentar a documentagdo mensal relativa a execugdo de suas
atividades, para efeito de pagamento;

19. Comunicar com antecedéncia a coordenagéo-adjunta o interesse em
desligar-se do programa.

Carga horaria: 08 horas semanais

Prestador de Servigo Externo -

Professor - Marketing turistico

basico e avangado com énfase
em marketing digital

Acodes:

1. Participar de reunides em carater administrativo e pedagdgico,
solicitada pela coordenagao-adjunta, pedagdgica ou geral;

2. Observar as orientagdbes da coordenagdo-adjunta a qual esta
vinculado, sujeitando-se a ampla e irrestrita fiscalizagdo, prestando
todos os esclarecimentos solicitados;

3. Zelar pelo patriménio tangivel e intangivel do IFSULDEMINAS, da
FADEMA e dos locais onde ira atuar, desde a estrutura fisica, bem
como a marca, a identidade e os valores institucionais;

4.  Auxiliar na atualizacéo e revisdo do Projeto Pedagdgico do Curso;

5. Elaborar e entregar com antecedéncia o Plano de Ensino do
curso/disciplina, adequando conteudos, aulas, materiais didaticos,
midias e bibliografia as necessidades dos estudantes e em
conformidade com o Projeto Pedagdgico do Curso e orientagdo da
equipe pedagdgica;

6. Preparar o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) de acordo com o
material do curso;

7. Preparar materiais didaticos complementares em diversas midias;
8. Propiciar espago de acolhimento e debate com os estudantes;

9. Ser pontual na entrega das aulas e comprometido com que é proposto
pelo curso;

10. Cumprir integralmente a carga horaria das aulas e o cronograma do
curso;

11. Prezar pela construgdo de uma linguagem dialdgica, propondo a
construgdo de imagens para explicitar caracteristicas dos textos;

12. Zelar pela conformidade do conteddo das aulas a proposta do
Programa de Disciplina e/ou Unidade Curricular, Plano de Ensino e
Plano de Unidade de Aprendizagem;

13. Acompanhar os tutores a distancia no ambiente online (MOODLE),
dando suporte diario no férum de tutoria de seu curso e via e-mail;

01 (uma)
vaga




Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Extensdo, Pesquisa, Ensino Profissionalizante e Tecnoldgico —

FADEMA

Rodovia Machado Paraguagu — km 03 — Bairro Santo Anténio — Machado/MG

CEP: 37750-000 — www.fadema.org.br

14

15.

16.

17.

18.

19.

. Avaliar e registrar o desempenho académico dos alunos, mantendo as
planilhas do diario atualizadas, e apresenta-las sempre que solicitado
pelo supervisor de curso, orientador pedagdgico e ou
coordenacédo-adjunta e geral;

Participar das atividades relativas ao desenvolvimento e
acompanhamento de seu curso e informar a coordenagéo os
problemas e eventuais dificuldades no desempenho da fung&o ou no
ambiente do curso;

Registrar e realizar o fechamento e entrega dos diarios contendo as
notas/conceitos, frequéncia e conteidos ministrados no prazo maximo
de 7 (sete) dias apds o encerramento da sua disciplina, no sistema
académico ou equivalente;

Promover reunides periédicas com tutores do curso;

Apresentar a documentagdo mensal relativa a execugdo de suas
atividades, para efeito de pagamento;

Comunicar com antecedéncia a coordenagdo-adjunta o interesse em
desligar-se do programa.

Carga horaria: 08 horas semanais
Acoes:

1. Mediar a comunicagao de conteludos entre o professor e os cursistas;

2. Acompanhar as atividades discentes, conforme o cronograma do
Curso;

3. Apoiar o professor da disciplina no desenvolvimento das atividades
docentes;

4. Manter regularidade de acessos ao Ambiente Virtual de Aprendizagem
e retornar as solicitagdes dos cursistas e/ou coordenagdes em até 24
horas;

5. Estabelecer contato permanente com os alunos e mediar as atividades
discentes;

6. Colaborar com a Coordenagéo do Curso na avaliagdo dos estudantes;

Prestador de Servigo Externo - 01 (uma)
Tutoria - Afroturismo 7. Participar das atividades de capacitagcdo e atualizagdo promovidas vaga

pela Coordenacgao;

8. Elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos alunos e
encaminhar a Coordenacgao de Tutoria;

9. Participar do processo de avaliagdo da disciplina sob orientagao do
professor responsavel;

10. Proporcionar feedback coletivo e individualizado aos alunos em até 24
horas apos a postagem dos alunos;

11. Avaliar as atividades e féruns tematicos;

12. Atender as solicitagbes dos Coordenadores de Tutoria, de Curso e
Geral;

13. Estabelecer ambiente cortés, cooperativo e com relacionamento

motivacional com todos usuarios do Ambiente Virtual;
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14. Participar, obrigatoriamente, dos eventos promovidos pela equipe do
Curso como seminarios e encontros presenciais;

15. A nado participagao implicara na desclassificagao do tutor.

Carga horaria: 08 horas semanais

Prestador de Servigo Externo -

Acgoes:
1. Mediar a comunicagao de conteldos entre o professor e os cursistas;

2. Acompanhar as atividades discentes, conforme o cronograma do
curso;

3. Apoiar o professor da disciplina no desenvolvimento das atividades
docentes;

4. Manter regularidade de acessos ao Ambiente Virtual de Aprendizagem
e retornar as solicitagdes dos cursistas e/ou coordenagdes em até 24
horas;

5. Estabelecer contato permanente com os alunos e mediar as atividades
discentes;

6. Colaborar com a Coordenagéo do Curso na avaliagdo dos estudantes;

7. Participar das atividades de capacitacdo e atualizagdo promovidas
pela Coordenacgao;

. ~ 01 (uma)
Tutoria - Formatacéo e . .
Comercializagéo de Roteiros 8. Elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos alunos e vaga

encaminhar a Coordenagéao de Tutoria;

9. Participar do processo de avaliagdo da disciplina sob orientagao do
professor responsavel;

10. Proporcionar feedback coletivo e individualizado aos alunos em até 24
horas ap6s a postagem dos alunos;

11. Avaliar as atividades e féruns tematicos;

12. Atender as solicitagdbes dos Coordenadores de Tutoria, de Curso e
Geral;

13. Estabelecer ambiente cortés, cooperativo e com relacionamento
motivacional com todos usuarios do Ambiente Virtual;

14. Participar, obrigatoriamente, dos eventos promovidos pela equipe do
curso como seminarios e encontros presenciais;

15. A nédo participagao implicara na desclassificagédo do tutor.

Carga horaria: 08 horas semanais
Acoes:
Prestadpr de Sc?rvu;o'Externo ) 1. Mediar a comunicagéo de conteudos entre o professor e os cursistas; 01 (uma)
Tutoria - Inglés aplicado a vaga

servigos turisticos

2. Acompanhar as atividades discentes, conforme o cronograma do
curso;
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10.

1.

12.

13.

14.

15

Carga

Apoiar o professor da disciplina no desenvolvimento das atividades
docentes;

Manter regularidade de acessos ao Ambiente Virtual de Aprendizagem
e retornar as solicitagdes dos cursistas e/ou coordenagdes em até 24
horas;

Estabelecer contato permanente com os alunos e mediar as atividades
discentes;

Colaborar com a Coordenagéo do Curso na avaliagdo dos estudantes;

Participar das atividades de capacitacao e atualizagdo promovidas
pela Coordenacgao;

Elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos alunos e
encaminhar a Coordenagéao de Tutoria;

Participar do processo de avaliagdo da disciplina sob orientagdo do
professor responsavel;

Proporcionar feedback coletivo e individualizado aos alunos em até 24
horas ap6s a postagem dos alunos;

Avaliar as atividades e féruns tematicos;

Atender as solicitagbes dos Coordenadores de Tutoria, de Curso e
Geral;

Estabelecer ambiente cortés, cooperativo e com relacionamento
motivacional com todos usuarios do Ambiente Virtual;

Participar, obrigatoriamente, dos eventos promovidos pela equipe do
curso como seminarios e encontros presenciais;

. A ndo participagao implicara na desclassificagéo do tutor.

horaria: 08 horas semanais

Prestador de Servigo Externo -
Tutoria - Como promover e
incentivar a comercializagdo do
seu destino turistico

Acgoes:

Mediar a comunicagdo de contelidos entre o professor e os cursistas;

Acompanhar as atividades discentes, conforme o cronograma do
curso;

Apoiar o professor da disciplina no desenvolvimento das atividades
docentes;

Manter regularidade de acessos ao Ambiente Virtual de Aprendizagem
e retornar as solicitagdes dos cursistas e/ou coordenagdes em até 24
horas;

Estabelecer contato permanente com os alunos e mediar as atividades
discentes;

Colaborar com a Coordenagéo do Curso na avaliagdo dos estudantes;

Participar das atividades de capacitacao e atualizagdo promovidas
pela Coordenagao;

01 (uma)
vaga
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10.

1.

12.

13.

14.

15

Carga

Elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos alunos e
encaminhar a Coordenacao de Tutoria;

Participar do processo de avaliagdo da disciplina sob orientagédo do
professor responsavel;

Proporcionar feedback coletivo e individualizado aos alunos em até 24
horas apos a postagem dos alunos;

Avaliar as atividades e féruns tematicos;

Atender as solicitagdes dos Coordenadores de Tutoria, de Curso e
Geral;

Estabelecer ambiente cortés, cooperativo e com relacionamento
motivacional com todos usuarios do Ambiente Virtual;

Participar, obrigatoriamente, dos eventos promovidos pela equipe do
Curso como seminarios e encontros presenciais;

. A ndo participagao implicara na desclassificagédo do tutor.

horaria: 08 horas semanais

Prestador de Servigo Externo -
Tutoria - Marketing turistico
basico e avangcado com énfase
em marketing digital

Acoes:

10.

1.

12.

13.

Mediar a comunicagao de conteudos entre o professor e os cursistas;

Acompanhar as atividades discentes, conforme o cronograma do
Curso;

Apoiar o professor da disciplina no desenvolvimento das atividades
docentes;

Manter regularidade de acessos ao Ambiente Virtual de Aprendizagem
e retornar as solicitagdes dos cursistas e/ou coordenagdes em até 24
horas;

Estabelecer contato permanente com os alunos e mediar as atividades
discentes;

Colaborar com a Coordenagéo do Curso na avaliagdo dos estudantes;

Participar das atividades de capacitacdo e atualizagdo promovidas
pela Coordenacgao;

Elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos alunos e
encaminhar a Coordenacgao de Tutoria;

Participar do processo de avaliagdo da disciplina sob orientagédo do
professor responsavel;

Proporcionar feedback coletivo e individualizado aos alunos em até 24
horas apos a postagem dos alunos;

Avaliar as atividades e féruns tematicos;

Atender as solicitagdes dos Coordenadores de Tutoria, de Curso e
Geral;

Estabelecer ambiente cortés, cooperativo e com relacionamento
motivacional com todos usuarios do Ambiente Virtual;

01 (uma)
vaga
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14.

15.

Participar, obrigatoriamente, dos eventos promovidos pela equipe do
Curso como seminarios e encontros presenciais;

A ndo participagéo implicara na desclassificagao do tutor.

Carga horaria: 08 horas semanais

Prestador de Servigo Externo -
Colaborador Externo -
Assessoramento Técnico
Profissional de Atendimento
Especializado

Acoes:

1.

10.

1.

12.

Atuar de forma colaborativa com o professor de cada curso para a
definicdo de estratégias pedagodgicas que favoregam o acesso do
estudante com necessidades educacionais especificas ao conteudo e
a sua interagao no grupo;

Articular e contribuir para a promog¢ao de condigbes para a inclusao
dos estudantes com necessidades educacionais especificas em todas
as atividades curriculares do curso;

Estabelecer dialogo com as familias, envolvendo-as no processo de
aprendizagem dos estudantes com necessidades educacionais
especificas;

Indicar e orientar o uso de equipamentos e materiais especificos e de
outros recursos existentes na familia, na comunidade e na sala de
aula;

Indicar e orientar o uso de equipamentos e materiais especificos e de
outros recursos existentes na familia, na comunidade e na sala de
aula;

Produzir e/ou adaptar materiais didaticos e pedagdgicos acessiveis,
em parceria com o professor responsavel pelo curso, considerando as
necessidades educacionais especificas dos estudantes e os desafios
que estes vivenciam no ensino comum, , com objetivo de proporcionar
o aprendizado do uso do recurso de comunicagao;

Identificar o melhor recurso de tecnologia assistiva que atenda as
necessidades dos estudantes, de acordo com sua habilidade fisica e
sensorial atual, e promova sua aprendizagem;

Analisar, discutir e sistematizar as a¢gdes como constitutivas da pratica
educativa;

Propor estratégias que favoregam aos estudantes a oportunidade de
construgdo de habilidades basicas, facilitando o desenvolvimento
cognitivo, através da identificagdo dos possiveis problemas e barreiras
pedagogicas, através de registros individualizados de avaliagdes
realizadas durante os atendimentos, proporcionando ao estudante a
apropriacdo de um ambiente de aprendizagem rico, aprimorando as
habilidades naturais de cada estudante;

Elaborar, desenvolver e registrar todas as estratégias do Atendimento
Educacional Especializado, em diferentes momentos da agédo
educativa, considerando os interesses e as necessidades de
aprendizagem dos estudantes;

Organizar uma proposta semanal de trabalho, estabelecendo horarios
de atendimento aos estudantes e as suas familias para
acompanhamento, apoio e orientagéo;

Acompanhar outras situagdes que se fizerem necessarias para a
realizagdo das atividades cotidianas da pessoa assistida durante a
permanéncia no curso;

01 (uma)
vaga
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13. Apresentar a documentagdao mensal relativa a execugdo de suas
atividades, para efeito de pagamento.

Carga horaria: 10 horas semanais

Acgoes:
1. Atuar em tradugdo, interpretacdo e produgao de audiovisuais e outros;

2. Estabelecer dialogo com as familias, envolvendo-as no processo de
aprendizagem dos estudantes com necessidades educacionais

Prestador de Servigo Externo - especificas;

Colaborador Externo - . . . - o 02 (duas)
. 3. Indicar e orientar o uso de equipamentos e materiais especificos e de
Assessoramento Técnico vagas

A . outros recursos existentes na familia, na comunidade e na sala de
Intérprete de Libras aula:

4. Apresentar a documentacdo mensal relativa a execugdo de suas
atividades, para efeito de pagamento.

Carga horaria: 15 horas semanais

Acgoes:

1. Criacdo de projetos gréaficos, com o desenvolvimento de layouts,
distribuicdo dos elementos graficos e produgédo e edigdo de videos
para redes sociais;

2. Diagramacgao do conteudo de acordo com projeto grafico estabelecido;

Prestador de Servigo Externo -
Colaborador Externo -
Diagramador

3. Conversdo de obras em formatos prontos para impressdo e em | 01 (uma)
formatos digitais, como PDF, EPUB e MOB]; vaga

4. Reunides de equipe;

5. Apresentar a documentagdo mensal relativa a execugdo de suas
atividades, para efeito de pagamento.

Carga horaria: 15 horas semanais
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ANEXO Ill - CONTEUDOS A SEREM TRABALHADOS EM CADA CURSO

Fungao

Descrigao do conteudo

Prestador de Servigo Externo

Professor - Afroturismo

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Territorialidade e sustentabilidade do afroturismo;

Territorio, cultura e representagao dos territorios
e das comunidades;

Valorizacdo do patrimdnio material e imaterial da
cultura afro;

Afroturismo como produto turistico;

Afroturismo, sociedade e cultura no espago
urbano;

O papel das memodrias no afroturismo;

Diaspora dos afro-descentes, formagao de novos
territérios e o desenvolvimento do turismo;

Turismo de experiéncia vinculado ao afroturismo
no Brasil;

Manifestagbes da cultura popular e suas
interfaces com o afroturismo;

Afroturismo, relagdes de alteridade e igualdade
racial;

Roteiros turisticos afroncentados em diferentes
territérios;

Representacdes sociais sobre o afroturismo;

Territorios de afroturismo como cenarios de
conflitos e resisténcias;

Narrativas afrocentradas e decoloniais no
turismo;

Demanda e consumo turistico de
afrodescendentes;

Mobilidade social e consumo Black Money no
turismo;

Hospitalidade em comunidades quilombolas e
tradicionais;

Afroempreendedorismo e desigualdade racial;
Gestao de negécios turisticos afrocentrados;

Marketing turistico e suas possiveis contribuicées
para o desenvolvimento do afroturismo;

Afro-empreendedores e sua contribui¢gdo para o
desenvolvimento local por meio do turismo;

Gastronomia e afroturismo;
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23. Outros temas emergentes relativos ao
afroturismo.

1. Conceituagdo de Recursos Turisticos, Atrativos
Turisticos e Produtos Turisticos;

2. Conceituagao de Roteiros e Rotas Turisticas;

Prestador de Servigo Externo
3. Competitividade no mercado turistico e
Professor - Formatagado e Comercializagao de Roteiros posicionamento de mercado;

4. Pesquisas de mercado;

5. Demanda turistica e tipos de viajantes;

6. Definigao e cuidados na selegao dos atrativos
que irdo compor o roteiro turistico;

7. Estruturacéo, formatacao e operacionalizagao (
duragéo, logistica, funcionamento dos
transportes, hospedagem, normas de segurancga,
sinalizagéo, informacao);

8. Tipologias e classificagédo de roteiros (city tour,
etc);

9. Como estruturar roteiros Interpretativos;

10. Gerenciamento de roteiros turisticos ( o papel
dos entes publicos e privados, estruturas e
formas de governanga);

11. Mix de Marketing e sua relagdo com roteiros;

12. Cadeia de comercializagédo no setor (B2B e B2C);

13. Como precificar;

14. Estratégias de comercializagdo ( viagens de
reconhecimento, famtours, campanhas de
vendas, press trips, boca a boca, PDV's,pacotes
regionais, etc);

15. Estratégias de promogéao.

1. Leitura e escrita em Lingua Inglesa;

2. Gramatica e Vocabulario da Lingua Inglesa I;

3. Gramatica e Vocabulario da Lingua Inglesa l;

4. \Vocabulario técnico (comércio e turismo);

Prestador de Servigo Externo 5. Conversagéo em Lingua Inglesa [;
Professor- Inglés aplicado a servigos turisticos 6. Conversagdo em Lingua Inglesa ll;

7. Comunicagéo instrumental para a acolhida e
assisténcia ao turista;

8. Comunicagéo instrumental para venda e

pos-venda dos produtos turisticos.
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1.

Mix de Marketing e sua relagdo com a
comercializagio;

Prestador de Servigo Externo 2. Conceitos fundamentais: ticket médio,
fidelizagao, etc;
Professor - Como promover e incentivar a comercializagédo
do seu destino turistico 3. Cadeia de comercializagao no setor (B2B e B2C);

4. Competitividade no mercado turistico e
posicionamento de mercado;

5. Pesquisas de mercado;

6. Demanda turistica e sua relagao com a
comercializagao;

7. Estratégias de politicas de pregos na cadeia de
comercializagao;

8. Estratégias de gerenciamento turistico (mix de
marketing);

9. Internet e o processo atual de comercializagéo
(OTA's, plataformas de vendas online, etc);

10. Ainfluéncia e a importancia dos profissionais do
turismo na comercializagdo de um produto
turistico;

11. Associagdes representativas estratégicas
(ABETA, BRAZTOA, ABAV, etc);

12. Estratégias de vendas aplicadas ao turismo local
( viagens de reconhecimento, famtours,
campanhas de vendas, press trips, boca a boca,
PDV's,pacotes regionais, etc);

13. Como atuar em feiras e eventos profissionais do
setor;

14. Gestao de clientes;

15. Parcerias estratégicas.

1. Conceitos do marketing;

Prestador de Servigo Externo 2. Conceitos do marketing turistico;
Professor - Marketing turistico basico e avangado com 3. Segmentagéo do Mercado Turistico e a
énfase em marketing digital importancia de segmentar: relagdes com os
diferentes nichos de mercado;

4. Pesquisa de mercado e de demanda turistica;

5. Plano de marketing para empresas e destinagdes
turisticas;

6. |. Marketing digital: ferramentas gratuitas para
promogao;

7. Il. Marketing para servigos;

8. lll. Redes sociais como ferramenta de marketing;

9. IV. Nogdes gerais de marketing: incluindo as
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perspectivas promocionais - eventos, feiras,
campanhas publicitarias.

1. Territorialidade e sustentabilidade do afroturismo;

2. Territério, cultura e representagao dos territérios
Prestador de Servigo Externo e das comunidades;

Tutoria - Afroturismo 3. Valorizagdo do patriménio material e imaterial da
cultura afro;

4. Afroturismo como produto turistico;

5. Afroturismo, sociedade e cultura no espago
urbano;

6. O papel das memoérias no afroturismo;

7. Diaspora dos afro-descentes, formagéo de novos
territorios e o desenvolvimento do turismo;

8. Turismo de experiéncia vinculado ao afroturismo
no Brasil;

9. Manifestagdes da cultura popular e suas
interfaces com o afroturismo;

10. Afroturismo, relagbes de alteridade e igualdade
racial;

11. Roteiros turisticos afroncentados em diferentes
territorios;

12. Representagdes sociais sobre o afroturismo;

13. Territorios de afroturismo como cenarios de
conflitos e resisténcias;

14. Narrativas afrocentradas e decoloniais no
turismo;

15. Demanda e consumo turistico de
afrodescendentes;

16. Mobilidade social e consumo Black Money no
turismo;

17. Hospitalidade em comunidades quilombolas e
tradicionais;

18. Afroempreendedorismo e desigualdade racial;
19. Gestéo de negdcios turisticos afrocentrados;

20. Marketing turistico e suas possiveis contribuicdes
para o desenvolvimento do afroturismo;

21. Afro-empreendedores e sua contribuigdo para o
desenvolvimento local por meio do turismo;

22. Gastronomia e afroturismo;

23. Outros temas emergentes relativos ao
afroturismo.
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Prestador de Servigo Externo

1.

Conceituagéo de Recursos Turisticos, Atrativos
Turisticos e Produtos Turisticos;

2. Conceituagao de Roteiros e Rotas Turisticas;
Tutoria - Formatagao e Comercializagado de Roteiros

3. Competitividade no mercado turistico e
posicionamento de mercado;

4. Pesquisas de mercado;

5. Demanda turistica e tipos de viajantes;

6. Definigado e cuidados na selegao dos atrativos
que irdo compor o roteiro turistico;

7. Estruturacéo, formatacao e operacionalizagéo (
duragéo, logistica, funcionamento dos
transportes, hospedagem, normas de seguranga,
sinalizagao, informagao);

8. Tipologias e classificagédo de roteiros (city tour,
etc);

9. Como estruturar roteiros Interpretativos;

10. Gerenciamento de roteiros turisticos ( o papel
dos entes publicos e privados, estruturas e
formas de governanca);

11. Mix de Marketing e sua relagdo com roteiros;

12. Cadeia de comercializagéo no setor (B2B e B2C);

13. Como precificar;

14. Estratégias de comercializagéo ( viagens de
reconhecimento, famtours, campanhas de
vendas, press trips, boca a boca, PDV's,pacotes
regionais, etc);

15. Estratégias de promogéo.

1. Vocabulario técnico (comércio e turismo);

Prestador de Servigo Externo 2. Conversagédo em Lingua Inglesa |;
Tutoria - Inglés aplicado a servigos turisticos 3. Conversagao em Lingua Inglesa Il;

4. Comunicagao instrumental para a acolhida e
assisténcia ao turista;

5. Comunicagéo instrumental para venda e
pos-venda dos produtos turisticos.

1. Mix de Marketing e sua relagdo com a
comercializagao;

Prestador de Servigo Externo 2. Conceitos fundamentais: ticket médio,
fidelizagao, etc;
Tutoria - Como promover e incentivar a comercializagao do
seu destino turistico 3. Cadeia de comercializagao no setor (B2B e B2C);
4. Competitividade no mercado turistico e

posicionamento de mercado;
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5. Pesquisas de mercado;

6. Demanda turistica e sua relagdo com a
comercializagao;

7. Estratégias de politicas de pregos na cadeia de
comercializagao;

8. Estratégias de gerenciamento turistico (mix de
marketing);

9. Internet e o processo atual de comercializagéo
(OTA's, plataformas de vendas online, etc);

10. Ainfluéncia e a importancia dos profissionais do
turismo na comercializagdo de um produto
turistico;

11. Associagdes representativas estratégicas
(ABETA, BRAZTOA, ABAV, etc);

12. Estratégias de vendas aplicadas ao turismo local
( viagens de reconhecimento, famtours,
campanhas de vendas, press trips, boca a boca,
PDV's,pacotes regionais, etc);

13. Como atuar em feiras e eventos profissionais do
setor;

14. Gestao de clientes;

15. Parcerias estratégicas.

1. Conceitos do marketing;

2. Conceitos do marketing turistico;

Prestador de Servigo Externo
3. Segmentagao do Mercado Turistico e a
Tutoria- Marketing turistico basico e avangado com énfase importancia de segmentar: relagdes com os
em marketing digital diferentes nichos de mercado;
4. Pesquisa de mercado e de demanda turistica;
5. Plano de marketing para empresas e destinagées

turisticas;

6.1. Marketing digital: ferramentas gratuitas para
promocgao;

7. 1l. Marketing para servicos;

8. lll. Redes sociais como ferramenta de marketing;

9. IV. Nogdes gerais de marketing: incluindo as
perspectivas promocionais - eventos, feiras, campanhas
publicitarias.
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ANEXO IV-CRONOGRAMA

EVENTO DATA/PERIODO R
OPERAGAO
Publicagéo do Edital e 23/08/2024 www.fadema.org.br
Divulgacao
Impugnacgéo aos termos do 23/08/2024 a 25/08/2024 Pelo Link:
Edital https://forms.gle/qwKuvPYny5m9BKw49
Pelo Link:
Inscrigdes 23/08/2024 a 29/08/2024 https://forms.gle/A6o2ncsPv8eGiJm8
Resultado preliminar 30/08/2024 www.fadema.org.br
Recurso 30/08/204 a 01/09/2024 Pelo Link:
hitps://forms.gle/XNBRSTVSoMmJCrrT7
Resultado final 02/09/2024 www.fadema.org.br
Data de Comunicacgéo do 02/09/2024 por e-mail
Resultado Final ao Coordenador
do Projeto
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