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EDITAL Nº 74/2023

RETIFICAÇÃO DO EDITAL

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE PROFISSIONAIS PARA ATUAREM NO

PROJETO: “MULHERES MIL”

A Fundação de Apoio ao Desenvolvimento da Extensão, Pesquisa, Ensino Profissionalizante e Tecnológico –

FADEMA, pessoa jurídica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ nº 03.049.886/0001-56, com

sede à Rodovia Machado/Paraguaçu, km 03, Bairro Santo Antônio, Município de Machado, Estado de Minas

Gerais, CEP 37.750-000, torna pública retificação ao Edital n° 74/2023, fazendo nos termos seguintes:

Onde se lê:

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE PROFISSIONAIS PARA

ATUAREM NO PROJETO: “IF MULHERES - 2023”

A Fundação de Apoio ao Desenvolvimento da Extensão, Pesquisa, Ensino Profissionalizante e

Tecnológico – FADEMA, pessoa jurídica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ nº

03.049.886/0001-56, com sede na Rodovia Machado Paraguaçu, km 03, Bairro Santo Antônio,

Município de Machado, Estado de Minas Gerais, CEP 37.750-000, torna pública a abertura de

inscrições para o Processo Seletivo nº 74/2023 para o preenchimento estimado das vagas

discriminadas na Tabela - 1 deste Edital, para fazerem parte da equipe do Projeto intitulado “IF

MULHERES - 2023”. O presente processo seletivo de contratação será realizado pela FADEMA sob

regime de contrato autônomo, sem vínculo empregatício de qualquer natureza, e se processará

seguindo os parâmetros do presente Edital disponível em www.fadema.org.br.

(...)

1) Das Considerações Preliminares

a) O presente Processo Seletivo tem por base selecionar Monitores Internos e/ou Externos, por

período certo e determinado, para atuarem no Projeto “IF MULHERES - 2023”.

Lêia-se:

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE PROFISSIONAIS PARA

ATUAREM NO PROJETO: “MULHERES MIL”

A Fundação de Apoio ao Desenvolvimento da Extensão, Pesquisa, Ensino Profissionalizante e

Tecnológico – FADEMA, pessoa jurídica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ nº

03.049.886/0001-56, com sede na Rodovia Machado Paraguaçu, km 03, Bairro Santo Antônio,

Município de Machado, Estado de Minas Gerais, CEP 37.750-000, torna pública a abertura de

inscrições para o Processo Seletivo nº 74/2023 para o preenchimento estimado das vagas
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discriminadas na Tabela - 1 deste Edital, para fazerem parte da equipe do Projeto intitulado

“MULHERES MIL”. O presente processo seletivo de contratação será realizado pela FADEMA sob

regime de contrato autônomo, sem vínculo empregatício de qualquer natureza, e se processará

seguindo os parâmetros do presente Edital disponível em www.fadema.org.br.

(...)

1) Das Considerações Preliminares

a) O presente Processo Seletivo tem por base selecionar Monitores Internos e Externos, por

período certo e determinado, para atuarem no Projeto “MULHERES MIL”.

A tabela - 2 do edital publicado passa a vigorar com as seguintes alterações:

TABELA - 2

CLASSE TÍTULOS PONTOS MÁXIMO

Titulação I. Mestrado 15 15

II. Especialização (5 pontos por título) 10

III. Graduação em qualquer área 5

Experiência IV. Tempo de experiência em ações de ensino e/ou

extensão como profissional de Apoio Administrativo e

Pedagógico em Programas como Mulheres Mil, Novos

Caminhos, Pronatec, Capacita nos últimos 5 (cinco)

anos

(documento cuja autenticidade seja verificável)

2 pontos

por mês

50

Certificados V. Certificados de participação em projetos sociais 5 pontos

por

certificado

35

Pontuação 100

Publique-se. Retifique-se.

Machado, data da assinatura eletrônica.

Diretoria Executiva FADEMA
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