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PROCESSO SELETIVO FADEMA 10/2022

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGCAO TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS PARA ATUAREM NO
PROJETO JOVEM APRENDIZ 2021-2023

A Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento da Extensdo, Pesquisa, Ensino Profissionalizante e Tecnolégico —
FADEMA, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n2 03.049.886/0001-56, com
sede na Rodovia Machado Paraguacu, km 03, S/N, Bairro Santo Anténio, Municipio de Machado/MG, CEP 37750-
000, torna publica a abertura de inscricdes para o Processo Seletivo n? 10/2022 para o preenchimento estimado
de (1) vaga para Psicologo discriminada nos itens abaixo para fazer parte da equipe do Projeto Jovem Aprendiz
2021-2023. O presente processo seletivo de contratacdo sera realizado pela FADEMA sob a égide da Consolidacédo
das Leis do Trabalho e se processara seguindo os parametros do presente Edital.

Sdo responsaveis pelo acompanhamento do presente certame, os colaboradores nomeados na Portaria 02 de 27
de janeiro de 2022, expedida pela Diretoria da FADEMA.

1) Das Consideragoes Preliminares

a) O presente Processo Seletivo tem por base selecionar profissionais para atuarem, por periodo certo e
determinado, no Projeto Jovem Aprendiz 2021-2023, nos termos do Contrato firmado entre o
IFSULDEMINAS e a FADEMA.

b) O prazo de validade deste processo seletivo sera de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da Diretoria Executiva da FADEMA.

c) As admissGes se dardo por prazo determinado, visando estritamente o atendimento as necessidades do
projeto Jovem Aprendiz 2021-2023.

d) O numero de vagas podera sofrer alteracdo, por motivos supervenientes, durante o prazo de validade do
presente processo seletivo.

e) Fica expressamente declarado que este processo seletivo difere de um concurso publico, uma vez que é
promovido por instituicao de direito privado sem fins lucrativos, obedecendo as Normas e Procedimentos
internos da FADEMA.

f) Os pagamentos serdo operacionalizados via FADEMA, com recursos conforme previsdo do Plano de
Trabalho e Projeto Académico aprovado nas instancias do IFSULDEMINAS.

2) Das Vagas e Habilitagdo para a inscrigdo
a) O quantitativo de vagas e os requisitos minimos para participacdo no presente processo seletivo estdo
elencados na Tabela 1.

Tabela 01
Unidade de
alocaga~oe Funcdo Requisitos Minimos Carga hordria |Vagas Regime de Contratacao
atuacdo
20h
Formagdo em nivel superior em semanais
. g' p . . . | podendo 1 [(Contrato individual de
Psicologia em instituicao .
~ . . . variar para trabalho por tempo
Atuacdo em Psicélogo(a) reconhecida pelo MEC + registro , .
Paraguacu/MG no Conselho de Classe periodo determinado (Art. 443,
diurno, CLT)
noturno ou
misto

*Demais informagoes sobre remuneragdo vide Anexo I.
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3 - Das inscrigOes
Para se inscrever no presente processo seletivo, o bolsista devera observar as seguintes exigéncias:

a)

b)

Realizar a inscricdo via Formulario Google no link: https://forms.gle/Gj7kRQ6gNBpZ93Pr7 no periodo

previsto no Anexo II;

Anexar os seguintes documentos durante a inscricdo (exclusivamente no formato PDF e em arquivo

Unico):

i) Copia do Documento de identidade e CPF ou CNH — Carteira Nacional de Habilitacdo;

ii) Copia do Diploma de Graduagdo na area pretendida, ou certiddo de conclusdo por instituicdo
reconhecida pelo Ministério da Educacao;

iii) Copia do registro nos 6rgdos de classe competentes;

iv) Documentos comprobatdrios de titulaces académicas e experiéncias profissionais Anexo 1V,
identificados e na ordem conforme tabela abaixo.

Tabela 2 — Pontuagdo da anadlise de curriculo

Codigo de Pontuagdo
Descri¢ao Pontuagao
Avaliagao maxima
Diploma de Pds-Graduagdo na area de formagao, Especializagao 10
A sendo considerado apenas o de maior nivel Mestrado 20 40
académico. Item ndo cumulativo. Doutorado 40
E Experiéncias profissionais na area de formacgao 1,0 ponto por més 60
mediante comprovagdao por declaracdo de
terceiro (pessoa juridica)

TOTAL 100

LEGENDA:

A = Avaliagdo da Formagdo Profissional
E = Experiéncia Profissional

c)

d)

e)
f)

g)

h)

i)

A falta do envio de documentos na forma prevista acima ou o envio fora do prazo ou local estipulado
neste Edital, acarretard a desclassificagdo imediata do candidato.

E de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento do formuldrio de inscricido em que o
mesmo deverd declarar nos espacos indicados as suas informagdes, bem como, anexar todos os
documentos para envio em campo proéprio.

Os documentos ilegiveis ou em desacordo com o exigido no edital, que impossibilita, de qualquer forma a
conferéncia de pontos, serdao considerados como inexistentes.

Fica vedada a participacdo em processo seletivo colaboradores da Fundacdo além daqueles que ndo se
enquadrarem nos requisitos minimos do Edital.

A inscricdo/concorréncia sera por vaga, sendo vedada a inscricdo para mais de uma vaga, ainda que o
candidato detenha todas as qualificagdes.

Ao efetivar a sua inscricdo o candidato declara que leu integralmente o conteudo deste Edital e que
concorda com todas as condicGes e regras nele estabelecidas, ndo podendo alegar qualquer espécie de
desconhecimento sobre os seus termos.

Os candidatos que prestarem declaragdo falsa ou inexata durante o referido processo seletivo ou que nao
tenham condicBes de satisfazer a todas as cldusulas enumeradas no presente Edital terdo suas inscri¢ées
anuladas, com a consequente desconsideragdo e revogacao de todos os atos delas decorrentes, mesmo
que classificados em provas, exames e/ou avaliagdes.

Candidatos que se inscreverem em mais de uma vaga ou mais de uma vez, serd validada apenas a ultima
inscricdo.
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Procedimento de Avalia¢cao dos Candidatos e Critérios de Classificagdao, Desclassificagdo e Desempate

a)

b)

c)

d)

e)

)

g)

A selecdo de que trata o presente edital acontecerd em uma Unica fase, eliminatéria, habilitatdria e
classificatéria, constando de andlise de formagdo profissional e experiéncias no total de 100 (cem)
pontos.
Serdo considerados habilitados o triplo do niimero de vagas, incluindo estas, desclassificados os demais
sendo a pontuacdo atribuida conforme descri¢ao da Tabela 2.
O processo de classificacdo dar-se-a em ordem decrescente do total de pontos obtidos para
preenchimento das vagas constantes no Quadro de Vagas deste Edital, sendo que a concorréncia é por
unidade de alocagao.
Durante a vigéncia do presente Edital a Fundacdo se resguarda no direito de convocar os candidatos
remanescentes a assumirem as vacancias ou novas vagas que porventura surgirem.
Sera eliminado sumariamente do processo seletivo o candidato que ndo atender aos requisitos minimos
previstos neste processo de selecao elencados na Tabela 1, que ndo enviarem a documentagdo correta
dentro dos prazos e locais previstos neste certame e/ou que obtiverem nota inferior a 30 pontos.
Além dos casos ja previstos, sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das sang¢des penais
cabiveis, o candidato que, em qualquer tempo:

(1) cometer falsidade ideoldgica com prova documental;

(2) utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrdnico, estatistico,

visual ou grafoldgico;
(3) burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;
(4) dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no
Processo Seletivo; ou

(5) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.
Em caso de empate serdo observados, sucessivamente, os seguintes critérios:

(1) Maior nota comprovada no item “E”

(2) Maior nota comprovada no item “A”;

(3) Persistindo o item anterior, prevalecera o de maior idade.

Do computo das notas:

a)

b)

d)

A Avaliagao do Desempenho Profissional (A) compreende a formacdo académica do candidato(a) nos
seus diversos niveis (especializa¢do, mestrado ou doutorado), sendo que somente se computara a nota
de maior peso, de forma ndo cumulativa.

i) Serdo considerados diplomas e/ou certiddes de conclusdo emitidas por entidades e cursos
reconhecidos pelo Ministério da Educacdo, relacionados com a grande area de formacao.

Para comprovacdo DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL (E), somente serdo aceitas por meio de declaragdes

expedidas por empregadores (instituicdao publica ou privada), constando (NOME, CPF, QUANTIDADE DE

MESES TRABALHADOS E FUNCAO), conforme Anexo IV. A Declara¢io devera ser assinada pelo

representante legal da empresa contratante e ser emitida em papel timbrado da mesma.

i) Para a contagem de tempo de experiéncia, caso o candidato apresente dois ou mais vinculos
simultdneos durante um mesmo periodo de tempo, a Comissdo do Processo Seletivo levard em
considera¢ao apenas um dos vinculos.

ii) Nao serdo aceitas declaracbes de proprio punho realizadas pelo(a) candidato(a) que vise atestar
trabalho auténomo.

iii) Somente serdo considerados meses completos de atividade profissional (30 dias), ndo sendo
admitidas fragoes.

Somente serdo consideradas as atividades relacionadas diretamente as experiéncias na drea de formacao

académica, relacionadas com as areas apontadas na Tabela 1.

Caso haja duvidas quanto a veracidade dos documentos ou informagdes insuficientes referentes a

titulacdo apresentada ou a experiéncia, a Comissdo do Processo Seletivo os desconsiderara.
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O candidato que ndo conseguir comprovar a experiéncia declarada no formulario de inscricdo terd sua
nota revista pela Comissdo de Avaliagdo, conforme os documentos apresentados.

Dos Resultados

a_

A classificagdo preliminar do Processo Seletivo Simplificado serd publicada conforme cronograma
disponivel no Anexo Il, nos enderecos eletronicos www.fadema.org.br apresentando os candidatos e
suas respectivas pontuagdes, por cargo, em ordem decrescente de classificacdo, sendo que a partir
desta publicacdo, abrir-se-a o prazo para recursos, conforme item 7 deste edital.

A data de divulgacdo dos resultados é uma previsdo e pode sofrer alteracées conforme necessidade da
Comissao do Processo Seletivo.

E obrigacdo dos candidatos acompanharem todas as publicacdes no(s) endereco(s) eletronico da
FADEMA, bem como, no e-mail declarado no ato da sua inscri¢do.

Dos Recursos

a_

b-

O candidato podera apresentar apenas 1 (um) Unico recurso apds a divulgacdo do resultado do
presente processo seletivo.

O recurso sera remetido a Diretoria Executiva da FADEMA por intermédio da Comissdo do Processo
Seletivo que o encaminhard com as devidas informac¢des e documentos necessarios a apreciacdo do
mesmo.

Facultar-se-4 aos candidatos os prazos previstos no Anexo Il, a contar da publicacdo dos resultados
preliminares, para interposicdo de seu recurso, que sera através de e-mail a ser enviado ao enderecgo
eletrénico rhfadema@gmail.com com o titulo: RECURSO EDITAL N.10/2022, devendo o candidato
enviar como anexo em formato PDF e em arquivo Unico, o formuldrio de recursos disponivel no Anexo
11l deste edital, devidamente preenchido.

Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, salvo quando, por sua relevancia, a Diretoria
Executiva da FADEMA julgar conveniente a suspensdo dos efeitos da decisdo recorrida.

Recebido o recurso, cabe a Diretoria Executiva da FADEMA o prazo previsto no Anexo Il para proferir a
decisdo final, para ratificar ou alterar o resultado apresentado.

Qualquer recurso que seja encaminhado fora dos padrdes e prazos que determina este Edital, serd
indeferido sumariamente.

Em hipdtese alguma serd aceita revisdo de recurso julgado e ndo cabera recurso contra o resultado
final.

Das Disposi¢Oes Gerais

a.
b.

O processo seletivo sera ao final homologado pela Diretoria Executiva da FADEMA.

Os aprovados nas vagas terdo expectativa de contratacdo para atuarem no projeto e iniciardo suas
atividades apds a conferéncia documental e realizagdo de exames adicionais, ficando assim
condicionado o direito da FADEMA em desclassificar o candidato por fato superveniente, caso nao
atenda aos requisitos legais para a assinatura dos respectivos contratos nos termos da legislagdo
aplicavel.

Ressalvado o periodo maximo de contrato experimental, o contrato podera alcancar até 24 meses de
vigéncia, nos termos da Consolidacdo das Leis Trabalhistas, observando, em todo caso, o interesse do
Projeto Jovem Aprendiz.

E obrigacdo do candidato zelar pela fidelidade das informacdes prestadas, bem como pela atualizacio
de dados relativos a endereco e telefone.

Correrdo por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas decorrentes da participagdo em todas as
etapas e procedimentos deste processo seletivo, tais como gastos com documentagdo, material,
viagens, alimentacao, alojamento, transporte, dentre outras.

O Edital em inteiro teor contendo todas as regras para o presente processo seletivo estara disponivel
nos quadros de avisos e no site da FADEMA (www.fadema.org.br).

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao do Processo de Selegdo.
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Do Prazo para Impugnagao aos Termos do Edital

a. O presente Edital de Processo Seletivo podera ser impugnado, mediante pedido formal e tecnicamente

justificado por qualquer interessado, com envio enderecado para rhfadema@gmail.com, no prazo de
2(dois) dias a contar da data da sua assinatura e publicacgdo.

b. Os pedidos de impugnacdo serdo analisados pela Comissdo do presente Edital, que decidird em 24
horas a respeito, com publica¢do do ato de suspensao, caso aceito, no site www.fadema.org

Machado, 24 de fevereiro de 2022.

it

RENATO FERREIRA DE OLIVEIRA
Diretor Presidente da FADEMA
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ANEXO | DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO FADEMA N2 10/2022

Fungao:
Psicdlogo

Numero de vagas: Conforme Tabela-1

Descri¢do sumaria das vagas:
Andlise e acompanhamento dos trabalhos do Projeto Jovem Aprendiz 2021/2023, executado no municipio de
Paraguacu-MG, nos termos do Projeto Académico aprovado no IFSULDEMINAS Campus Machado.

Descri¢do das principais atividades:

e O profissional fara a analise, a elaboragdo, a coordenacdo e a execugao de atividades demandadas no Projeto
Jovem Aprendiz 2021-2023. Eles (as) estardo presentes na aplicagdo das demandas envolvendo o projeto
Académico cada qual na sua respectiva area de formagao.

Observagao importante:
O contrato de trabalho sera firmado por prazo determinado, podendo ser prorrogado no interesse da FADEMA e do
Projeto Jovem Aprendiz 2021-2023, nos termos previstos na Consolida¢do das Leis do Trabalho.

Da remuneragao:
O candidato aprovado e apto apds a realizacdo de todos os procedimentos legais, de acordo com o previsto no projeto
receberd os seguintes valores conforme tabela abaixo:

Fungdo Modalidade Valor liquido Observagao
Celetista .
o temporario RS 1.212,00 Contrato por prazo detertmnado nos termos do art. 443 e
Psicélogo seguintes da CLT
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ANEXO 11 DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO FADEMA N210/2022

CRONOGRAMA
. MODO/LOCAL DE
EVENTO DATA/PERIODO OPERACAO

Inscrigdo para o Processo Seletivo 24/02/2022 a 04/03/2022 Online
Divulgagdo do resultado preliminar 08/03/2022 Site da FADEMA
Prazo de Recurso contra o resultado 10/03/2022 Via e-mail: rhfadema@gmail.com
preliminar
Resultado Recurso 15/03/2022 Site da FADEMA
Resultado Final 15/03/2022 Site da FADEMA
Convocagédo e Andlise de documentos e 16/03/2022 Sede da FADEMA
exames adjacentes
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ANEXO 11l DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO FADEMA N2 10/2022

FORMULARIO DE RECURSO

Vaga/ Funcg3o:

Unidade de Atuagdo:

Nome do Candidato:

E-mail:

Encaminho o presente recurso pelos motivos abaixo descritos:

Data / /

Assinatura do(a) Candidato(a)
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Anexo IV
DECLARACAO DE EXPERIENCIAS PROFISSIONAIS

A (NOME DA INSTITUICAO PUBLICA OU PRIVADA), (CNPJ DA INSTITUICAO), (ENDERECO FiSICO COMPLETA),
REPRESENTADA NESTE ATO POR SEU (CARGO) QUE ABAIXO SUBSCREVE, DECLARA QUE (NOME DO
CANDIDATO(A)), (CPF), (PSICOLOGO/ASSISTENTE SOCIAL), TRABALHOU NESTA INSTITUICAO NA FUNCAO DE
(PSICOLOGO/ASSISTENTE SOCIAL) POR (QUANTIDADE DE MESES SEM FRACIONAMENTO).

FIRMO A PRESENTE SOB AS PENAS DA LEI PENAL E CIVEL.

CIDADE, DATA.

ASSINATURA DO REPRESENTANTE DA INSTITUIGAO



