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EDITAL N° 12 de 26 de marc¢o de 2020

Processo Seletivo Simplificado para selecdo de Instrutores de Aprendizagem para atuar
no Projeto Arco Ocupacional Administrativo — Programa Jovem Aprendiz

O DIRETOR PRESIDENTE DA FADEMA, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico o
presente Edital, contendo as normas referentes ao Processo de Selecao Simplificado, destinado
a selecao, por tempo determinado, de Instrutores de Aprendizagem, visando atender a demanda
prevista no Projeto Arco Ocupacional Administrativo - Jovem Aprendiz (PJA).

- Considerando que o PJA tem por objetivo a possibilitar o desenvolvimento das habilidades e
competéncias profissionais de jovens em vulnerabilidade social, promovendo a sua insercéo no
mundo de trabalho, além de atuar como importante fator de incluséo social, havendo, portanto,
necessidade de aparelhar a sede administrativa dessas atividades, as quais demandam
profissionais para a organizacao de tais acdes e consecuc¢ao dos objetivos propostos;

- Considerando ainda que, os Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia estao
autorizados a conceder bolsas de ensino, pesquisa e extenséo, a instrutor/ docentes nos termos
da Portaria n°58 de 21 de novembro de 2014, Resolucfes n®°08/2015 e Resolucdo n®109/2018
do Conselho Superior do IFSULDEMINAS visando atender aos Projetos de Ensino, Pesquisa,
Extenséo e também de Desenvolvimento Institucionais executados por suas Fundacoes.

- Considerando por fim, que a FADEMA estando credenciada através da Portaria 13 de 08 de
Marco de 2017 para apoiar o IFSULDEMINAS pode operacionalizar projetos com as IFES,
concedendo bolsas,como contratando prestadores de servicos (colaborador externo), desde que
previstos nos referidos Projetos, por prazo determinado, com fundamento nalLei 8.958/94 e da
legislacao vigente;

- E o presente Edital de Selecdo Simplificada, visando atender ao Plano de Trabalho previsto
para o PJA, estritamente vinculado ao Projeto e Contratos firmados entre IFSULDEMINAS e
Fundacdo, visando atender a contratacdo de Instrutores(as) cujas expertises sao essenciais
para a eficacia do Projeto.

1. Das Consideragdes Preliminares

1.1. Entende-se por Instrutor de Aprendizagem interno todos os profissionais vinculados
ao IFSULDEMINAS, interessados nas areas exigidas neste edital, aptos a exercerem o
programa de atividades previsto sem prejuizo de sua carga horaria.

1.2. Entende-se por Instrutor de Aprendizagem externo todos os profissionais das areas
exigidas neste edital, ndovinculadosaservico publico Federal, interessados a exercerem
0 programa de atividades previstos neste Edital

1.3. Os candidatos serédo avaliados em ampla concorrénciae os selecionados desenvolverao
acOes previstas em seu plano de trabalho/atividade, de forma remota, como também de
forma presencialno IFSULDEMINAS Campus Machado, noendereco: Rodovia Machado
Paraguacu, km03, S/N, — Machado/MG — CEP.37750-000 ou na sede do Centro de
Exceléncia do Café, sito a Rodovia Machado Paraguacu, km 10 — Machado/MG.
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.A forma de contratacdo para os instrutores de aprendizagem internos sera regida pela
Portaria 058, de 21 de Novembro de 2014, Resolugdes n°08/2015 e Resolucao
n°109/2018 do Conselho Superior do IFSULDEMINAS, que regulamentam a
concessao de bolsas de ensino, pesquisa e extensao, no ambito dos Institutos Federais
de Educacao, Ciéncia e Tecnologia, sendo as atividades desempenhadas de
conformidade com as condic¢fes firmadas em Termo apartado e de responsabilidade —
(Anexo V).
A forma de contratacdo para os Instrutores de aprendizagem externos sera regida pela
modalidade de contrato por prestacdo de servicos autbnomo, incidindo sobre os
pagamentos o valor dos encargos legais, sendo as atividades desempenhadas de
conformidade com as condic¢fes firmadas em Termo apartado e de responsabilidade —
(Anexo V).
As datas e prazos vigentes neste Edital encontram-se no cronograma (Anexo 1).
A convocacao dos selecionados obedecera a lista de classificagdo. Devera ser feita por
meio do contato eletrbnico, no endereco registrado no ato da inscricao.
Caso o candidato nao tenha dado retorno em 24 horas a partir do momento do
encaminhamento, o candidato sera considerado desistente.

Das Vagas, Habilitagao, regime de trabalho e remuneracgéo

2.1

. O quantitativo de vagas e 0s requisitos minimos para participacdo no presente processo

seletivo estdo elencados na Tabela 1.

TABELA1.
Funcéo Habilitacdo minima exigida | N°devagas | Periodo e cargahoraria
Instrutor de
Aprendizagem 70 horas
p g Bacharel em Administracdo ou 01 4 horas diarias
Interno ou Externo Bacharel em Direito 1 vez por semana

(@ampla concorréncia)

Periodo diurno

* A Habilitagdo minima exigida devera ser comprovada no ato dainscri¢do, sob penade indeferimento.
* O valorda remunerag¢do mensal sera de R$ 25,00 (vinte e cinco reais) por hora/aula.

* Sobre o valor daremuneracgéo incidirdo os descontos previstos na legislacdo em vigor.

* A contratagdo de imediato sera de 30 horas, podendo oportunamente contratar para mais 40 horas.

3.

Das Atribuicdes dos Instrutores

3.1

. Ao Instrutor selecionado cabera, no transcorrer da vigéncia de seu Contrato:

Realizar o acompanhamento remoto do aprendiz no desempenho de suas atividades.
Apropriar-se das tecnologias e midias utilizadas, e conhecer o aluno distante.

Ser agente organizador, dinamizador e orientador da constru¢cdo do conhecimento do
aluno.

Promover o didlogo, o debate e desafios que despertem atitudes criticas e reflexivas.
Capacidade de comunicar-se textualmente com clareza.

Procurar tornar os alunos mais “proximos”, para que o ambiente virtual ndo se torne tao
impessoal.

Saber ouvir, ser empatico, habilidade de motivar; manter o interesse dos alunos.
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e Preparar e/ou colaborar na elaboracdo de material didatico de sua especialidade e/ou
correlatas necessarios para realizacdo das tarefas pelos participantes;
Atuar junto a coordenacao pedagdgica e multidisciplinar do Programa;
Preparar e ministrar atividades teéricas e praticas conforme projeto estabelecido;

e Preparar os ambientes de ensino (laboratorios, oficinas e salas), materiais, ferramentas,
instrumentos e equipamentos a serem utilizados no desenvolvimento do curso;

e Orientar, acompanhar e avaliar o aprendizado;

e Apoiar os participantes com orientagfes e esclarecimentos sobre o contetddo, buscando
garantir a compreensao e apreensao;

e Aplicar instrumentos de avaliacdo na verificagdo do aproveitamento e do grau de
desempenho no processo de ensino-aprendizagem;

e Manter atualizados e corretos o0s registros das atividades, das avaliacdes e da frequéncia
dos aprendizes;

o Realizarvisitas técnicas a empresa contratante;

e Manter contato com a supervisdo da empresa para vincular o aprendizado teérico com o
pratico;

o Participar de reunides pedagdgicas.

4. Do Processo Seletivo
4.1. A selecdo de que trata 0 presente edital acontecera em uma unica fase, de prova de
titulos e documentos;
4.2. Havera uma unica fase, eliminatoria, habilitatéria e classificatoria, constando de anélise
de curriculo, onde serdo pontuados os titulos e documentos dos candidatos.
4.3.Serdo classificados até o triplo do numero de vagas, desclassificados os demais
sendo a pontuacéo atribuida conforme descricao da Tabela 2.

TABELA 2- Pontuacgdo da analise de titulos e documentos

Candidato: Data:__/ /
Critérios Pontuacgdo | Nota Final
Especializa¢do lato sensu (pds graduacdo) na area 15 pontos
pretendida
Mestrado (stricto sensu) na area pretendida 20 pontos
Doutorado na area pretendida 25 pontos
Experiéncias profissionais: 40 pontos

- Ministrante de cursos na area pretendida (1 ponto a
cada 160 horas) MAXIMO 20 PONTOS

- Experiéncia na carreira docente na area pretendida (1
ponto a cada 12 meses) MAXIMO 20 PONTOS.

*Serdo computadas as Especializacbes e Exberiéncias profissionais ligadas ou vinculadas a vaga pretendida
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4.4. O processo de classificacao da primeira fase, dar-se-a em ordem decrescente do total de
pontos obtidos na analise documental, para preenchimento das vagas constantes no
Quadro de Vagas deste Edital.

4.5.Nao serdao computados pontos para atividades/eventos ou acdes que sejam parte da
atividade principal apresentada. Sendo considerado apenas a de maior pontuagao.

4.6. Caso haja duvidas quanto a veracidade dos documentos ou informacdes insuficientes
referentes a titulacdo apresentada ou a experiéncia profissional,a Comissdo do Processo
Seletivo os desconsiderara.

4.7.Para comprovacao de experiéncia profissional em instituicdo privada, sera aceita copia
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social da paginaem gque se encontra o nimero da
carteira, dados pessoais (frente e verso) e das paginas dos contratos que comprovem o
respectivo periodo de trabalho, no caso de prestadores de servico, declaracdo expedida
pela instituicdo para a qual prestou o servigo; se de 6rgdo publico, ser4 aceita certidao
ou declaracao, expedida pelo érgao publico competente com a devida identificacao do
emissor, devidamente assinados pelo 6rgao ou entidade declarante, devendo, em todo
caso, constar explicitamente o periodo do pacto laboral para afericdo da
pontuacao, sob pena de ndo serem computados.

4.8. Para comprovacao de titulacdo académica, no caso da impossibilidade da apresentacéo
de Diploma(s), serdo aceitas certiddes expedidas pela instituicdo de Ensino Superior,
reconhecida pelo MEC, atestando a colacdo do grau/apresentacdo em banca,
certificando o cumprimento integral das exigéncias para outorga do(s) titulo(s), ou ,
historico escolar que comprove a aprovacao em todas as disciplinas previstas no curso,
neste ultimo caso, comprovando, inclusive, conforme o caso, a aprovag¢do da defesa
previstas em bancas académicas.

4.9.Toda a pontuacdo do candidato na prova de Titulos e Experiéncia Profissional sera
aferida pela Comissédo do Processo Seletivo a partir da pontuacéo declarada pelo proprio
candidato na ficha de inscricdo, onde serdao pontuadas somente aquelas
documentacdes vinculadas ou afins a area pretendida.

4.10. Em nenhuma hipotese sera revista para além da pontuacao declarada naficha de
inscricdo a pontuacgao efetiva do candidato, mesmo que na documentagao enviada
constem comprovantes que ensejem tal agéo.

4.10.1. O candidato que ndo comprovar na documentacdo enviada a pontuacéo
declarada naficha de inscricdo tera sua pontuacgéo revista, conforme o caso.

4.11. Sera eliminado_do processo seletivo 0 candidato que enviar documentacao
comprobatéria fora dos padrdes estabelecidos no item 5 deste edital.

4.12. Além dos casos ja previstos, sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das
sanc¢des penais cabiveis, o candidato que, em qualquer tempo:

a) cometer falsidade ideoldgica com prova documental,

b) utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico,
estatistico, visual ou grafolégico;

c¢) burlarou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

d) dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida
no Processo Seletivo; ou

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.

4.13. Em caso de empate serdo observados, sucessivamente, 0os seguintes critérios:
a) Maior idade;
b) Maior tempo de experiéncia profissional na area pretendida(comprovado);
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b) Maior titulacéo.

4.14. A classificacdo preliminar do Processo Seletivo Simplificado sera publicada
conforme cronograma disponivel no Anexo |, nos enderecos eletrbnicos
www.fadema.org.br apresentando os candidatos e suas respectivas pontuacdes, por
cargo, em ordem decrescente de classificacdo,sendoque a partir desta publicacéo, abrir-
se-a 0 prazo para recursos, conforme item 6 deste edital.

4.14.1. A data de divulgacao dosresultados é uma previsédo e pode sofrer alteracdes
conforme necessidade da Comissao do Processo Seletivo.

4.15. Os candidatos que néao pontuarem serdo considerados eliminados do processo
seletivo.

5. Dalnscricao e documentagéo exigida

5.1. As inscri¢cdes sdo gratuitas e deverdo ser encaminhadas de 26/03/2020 a 30/03/2020 até
23h59, exclusivamente por e-mail, remetido ao endereco eletrdnico
rhfadema@gmail.com com o assunto: INSCRICAO EDITAL N. 12/2020, contendo como
ANEXO um arquivo unico, no formato PDF, que conste as seguintes copias de
documentos, na ordem abaixo, que serdo analisadas como constitutivas do cadastro do
candidato e como parte da prova de titulos e de experiéncia profissional, de que trata o
item 4.2 e Tabela 2, do presente edital:

a) Formulario de Inscricdo (anexo ll) devidamente preenchido;

b) Uma foto 3x4 recente (opcional);

c) Cédulade Identidade;

d) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

e) Titulo eleitoral e comprovante de quitagéo eleitoral
(http:/wvww.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral );

e) Prova de Quitagdo com o servigo Militar, para o sexo masculino;

g) Comprovante do requisito minimo de participacao, conforme Tabela-1, servindo para tal,
Diploma ou certiddo de conclusdo de curso expedida pela instituicdo de ensino,
comprovando que o candidato cumpriu com a formagao do curso correlato a vaga que
concorre e que inexistem pendéncias;

h) Comprovantes de experiéncia e titulacdo declarados no formulario de inscricdo, que deverao
ser organizadosem ordem, identificados e numeradas de acordo com Tabela 2, coluna
titulacdo. (Ex.: 1 - Especializagdo, 2- Mestrado, 3- Doutorado, 4- Experiéncias
profissionais), constando a nota final ja preenchida pelo candidato para conferénciada
Comisséao de Avaliagao.

i) numero do PIS, para candidatos na qualidade de Instrutor de Aprendizagem externo.

5.1.1. Afalta do enviode documentos na forma prevista acima, ou o envio fora do prazo

ou local estipulado neste Edital, acarretara a desclassificacdo imediata do candidato.
5.2.E de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento da ficha de inscri¢io

em que 0 mesmo devera declarar nos espacos indicados a sua titulacdo e o tempo de

experiéncia profissional, além de preencher o campo de pontuacao a elas atribuidas.

5.2.1. Afichadeinscricdo devera ser assinada pelo candidato, com assinatura idéntica a
do documento de identidade enviado na documentacgéo, sob penade eliminacao do
processo seletivo.

5.2.2. Nao serao consideradas asinscricdes em que o candidato ndo tenha preenchido a
sua pontuacao declarada naficha de inscricdo nos termos deste edital.
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5.3. Sera desclassificado do processo seletivo o candidato que enviar a documentacédo fora
dos padrdes determinados ou em arquivo diverso (imagens, compactados, textos,
entre outros) ou que estejam corrompido, sendo que a Comisséo do Processo Seletivo
nao se responsabilizara por abrir arquivos diversos do formato estipulado neste edital.

5.4.Caso o candidato possua um grande volume de documentos que comprovem sua
experiénciaou titulacao, de forma que comprometa o envioem um unico arquivo PDF,
poderao estes, serem reunidos em um arquivo separado, com nome “titulagéo” e
“‘experiéncias”, contendo toda a documentacédo enviada em arquivo também no formato
PDF.

5.5.Serdo aceitas declaracdo de conclusdo de graduacao/especializagédo de curso ou
historico escolar, desde que constem explicitamente, que ndo consta nenhuma pendéncia
e aguarda apenas a emissao do diploma.

6. Dos Recursos

6.1. Facultar-se-a ao candidato dirigir-se a Comissao de Concurso através de e-mail a ser
enviado ao endereco eletrénico rhfadema@gmail.com com o titulo: RECURSO EDITAL
12/2020, devendo o candidato enviar como anexo em formato PDF, o formulario de
recursos disponivel no Anexo lll deste edital, devidamente preenchido.
6.1.1. Qualquerrecursoque seja encaminhadoforados padrdes que determina o subitem

6.1 deste edital sera desconsiderado pela Comissao do Processo Seletivo.

6.2. Em hipotese alguma sera aceita revisédo de recurso julgado e ndo cabera recurso contra

o resultado final.

7. Dacontratagcéo dos servigos

7.1. O candidato aprovado tera expectativa de contratacdo de acordo com o numero de vagas,
todavia, a Fundacéo se valera, durante o periodo de validade do processo seletivo, de
todos aqueles candidatos que estiverem classificados, caso haja desisténcia da vaga ora
preenchida ou surgimento de nova vaga.

7.2. A contratacdo do candidato classificado ocorrera por periodo certo e determinado, haja
vista a transitoriedade do projeto, podendo ser prorrogado por até periodo igual, de
acordo com a consecucéo de atividades do Projeto, ou fato superveniente que justifiqgue
a prorrogacao contratual nos termos da legislacéo vigente.

8. Das Disposicdes Gerais

8.1. A aprovacao no Processo Seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a atuacéo
no projeto, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a apresentacéo fisica de
documentos pertinentes a assinatura de contrato, a rigorosa ordem de classificagdo bem
como ao prazo de validade do Processo Seletivo.

8.1.1. O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 6 meses a partir da homologacao
do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

8.1.2. O prazo de validade do contrato é estritamente vinculado ao total de carga horara
disposta na Tabela 1, que sera cumprida conforme calendéario dos cursos.

8.2. A inexatidao ou irregularidade de informacdes, ainda que constatadas posteriormente,
eliminard o candidato do Processo Seletivo, declarando-se nulos todos os atos
decorrentes de suainscricao.

8.3. A Inscricdo do candidato implicard o conhecimento destas normas e 0 compromisso de
cumpri-las.
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8.4.E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanharem as publicacdes dos
resultados e demais informagdes sobre o Edital.

8.5. No Processo Seletivo sera excluido o candidato que utilizar meio fraudulento, meio ilicito
ou proibido.

8.6.Podera, também, ser desligado, o candidato que nado apresentar desempenho
satisfatorio;

8.7.E de inteira responsabilidade dos candidatos o preenchimento das informacdes
indispensaveis nos formularios, envio de documentos solicitados e acompanhamento
permanente das publicacfes inerentes ao processo seletivo, inclusive, de sua caixa de
e-mail, declinada no ato de suainscrigao.

8.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo do Processo de Selecao Simplificado
e eventuais duvidas poderao ser retiradas por e-mail pelo contato:rhfadema@gmail.com.

Machado, 26 de margo de 2020

Luciano Olinto Alves
Diretor Presidente da FADEMA
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ANEXO |

EDITAL N° 12 de 26 de marc¢o de 2020

Processo Seletivo Simplificado para selecdo de Instrutores de Aprendizagem para atuar
no Projeto Arco Ocupacional Administrativo — Programa Jovem Aprendiz

CRONOGRAMA
T MODO/LOCAL DE
EVENTO DATA/PERIODO OPERACAO

Inscricdo para 0 Processo Seletivo 26/03/2020a 30/03/2020 Via e-mail
Divulgacao do resultado preliminar 01/04/2020 Site da FADEMA
Recurso contra o resultado preliminar 01/04/2020 Via e-mail
Resultado Recurso e Resultado final 02/04/2020 Site da FADEMA
Previsdo Reunido parainicio das 03/04/2020 Via Webconferéncia
atividadese coletade documentos e
organizacdo de plano de trabalho.

Machado, 26 de marco de 2020

Luciano Olinto Alves
Diretor Presidente da FADEMA
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ANEXO I

EDITAL N° 12 de 26 de marco de 2020

Processo Seletivo Simplificado para selegdo de Instrutores de Aprendizagem para atuar
no Projeto Arco Ocupacional Administrativo — Programa Jovem Aprendiz

IDENTIFICACAO

Vaga/ Funcdo:

Unidade de Atuacdo:

Nome do Candidato:

Cole aquia
fotografia 3x4

Logradouro:

ne: Complemento: Bairro:

Municipio: |CEP: | |UF: |

Telefone 1: () | | Whatsapp: [0 |

E-mail: |Data de Nascto: | [ |

RG: | [CPF: |

| PONTUACAO DECLARADA —Preenchimento obrigatério pelo candidato

TABELA 2- Pontuacgdo da analise de titulos e documentos
Candidato: Data:__ / /

Critérios Pontuagdo | Nota Final
Especializacdo lato sensu (pds graduacdo) na area 15 pontos
pretendida
Mestrado (stricto sensu) na area pretendida 20 pontos
Doutorado na area pretendida 25 pontos
Experiéncias profissionais: 40 pontos

- Ministrante de cursos na area pretendida (1 ponto a
cada 160 horas) MAXIMO 20 PONTOS

- Experiéncia na carreira docente na area pretendida (1
ponto a cada 12 meses) MAXIMO 20 PONTOS.

*Serdo computadas as Especializacbes e Exberiéncias profissionais ligadas ou vinculadas a vaga pretendida

Declaro, sob as penasdalei,queas informag8es prestadas sdo aexpressao daverdade e preencho plenamente os requisitos
descritos; Declaro concordar e aceitartodo o teor e as condi¢cfes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, dos quais ndo

poderei alegar desconhecimento.

Assinaturado(a) Candidato(a)
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ANEXO Il
EDITAL N° 12 de 26 de marco de 2020

Processo Seletivo Simplificado para selecdo de Instrutores de Aprendizagem para atuar
no Projeto Arco Ocupacional Administrativo — Programa Jovem Aprendiz

RECURSOS
FORMULARIO DE RECURSO
Vaga/ Funcdo: |
Unidade de Atuacao:
Nome do Candidato:
E-mail: |

Encaminho o presente recurso pelos motivos abaixo descritos:

Data / /

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO IV
EDITAL N° 12 de 26 de marc¢o de 2020
Processo Seletivo Simplificado para selecdo de Instrutores de Aprendizagem para atuar
no Projeto Arco Ocupacional Administrativo — Programa Jovem Aprendiz

TERMODE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE CANDIDATO INTERNO

Eu,

, portador(a) do CPF n° , candidato(a) regularmente

selecionado de acordo com o Edital em epigrafe para atuagdo como Instrutor de Aprendizagem do(s) curso
(s) ARCO OCUPACIONAL ADMINISTRATIVO do Programa Jovem Aprendiz , da Fundacao de Apoio
ao Desenvolvimento da Extensdo, Pesquisa, Ensino Profissionalizante e Tecnoldgico, assumo o
compromisso de, uma vez selecionado(a), na funcdo de Instrutor de Aprendizagem, ndo comprometer
minha carga horaria de trabalho regular junto ao (nome da instituicdo federal que esta vinculado. EX.
IFSULDEMINAS - para casos de servidor publico federal) , em razdo da minha atuacao junto ao curso
ARCO OCUPACIONAL ADMINISTRATIVO, respeitando os prazos definidos pela FADEMA para o

inicio e término das aulas.

Machado, de de 2020.

Assinatura do candidato
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PORTARIAN®12,DE 26 DE MARCO DE 2020

O DIRETOR PRESIDENTE DA FUNDACAO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA EXTENSAO, PESQUISA, ENSINO
PROFISSIONALIZANTE E TECNOLOGICO - FADEMA, usando de suas
competéncias, nos termosdo Artigo 18, Il1, do Estatuto, RESOLVE:

Art.1°— Tendo em vista a publicagdo do Edital n°12/2020, ficam nomeados 0s
colaboradores abaixo para Comissédo de Coordenacéo e Avaliagdo, como sendo:
a) AnaPaula Corsini (Colaboradorada Fundacao);
b) Natalia Meloto (Colaboradorada Fundacéo);
c) Michelle da Silva Marques (Coordenadorado Projeto Jovem Aprendiz).

Art 2°- A presente Portariaentrardem vigor na data de sua publicacao.

Cumpra-see publique.

Machado/MG, 26 de margo de 2020.

Luciano Olinto Alves
Diretor Presidente - FADEMA
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