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PROCESSO SELETIVO FADEMA 02/2020

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA A CONTRATA(,:AO DE PESSOAL PARA O
PROJETO “CENTRO COLABORADOR DE ALIMENTACAO ESCOLAR - CECANE
2020”

A Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da Extensdo, Pesquisa, Ensino Profissionalizante e
Tecnoldgico — FADEMA, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ n2
03.049.886/0001-56, com sede na Rodovia Machado Paraguacu, km 03, S/N, Bairro Santo Antdnio,
Municipio de Machado/MG, CEP 37750-000, torna publica a abertura de inscri¢des para o Processo
Seletivo no 002/2020 para o preenchimento de 01 (uma) vaga de Auxiliar Técnico, discriminado no
Anexo |, deste edital, POR PRAZO DETERMINADO bem como das demais vagas que porventura
vierem a surgir durante o prazo de validade deste Processo.

As contratagdes decorrentes deste Processo Seletivo visam atender as necessidades do Projeto
CECANE IFSULDEMINAS 2020, e serdo realizadas pela FADEMA sob o regime da Consolidacdo das
Leis do Trabalho — CLT.

S3do responsdveis pelo acompanhamento do presente certame, os colaboradores nomeados na
Portaria 02/2020, expedida pela Diretoria da FADEMA, com eficacia limitada aos fins nela
dispostos.

1. Das Consideragoes Preliminares

1.1. O Presente Processo Seletivo tem por base o Contrato n2048/2019 — PROCESSO
23344.000811.2019-33, firmado entre o IFSULDEMINAS Campus Inconfidentes e a
Fundagao de Apoio — FADEMA, para o desenvolvimento da pesquisa, extensdo e atividades
de apoio a gestdo, no controle e avaliacdo do PNAE nos municipios participantes.

1.2. O prazo de validade deste processo seletivo serd de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado
por igual periodo, a critério da Diretoria Executiva da FADEMA.

1.3. As contrata¢des se dardao por prazo determinado, visando atender as necessidades do
projeto CECANE 2020.

1.4. O numero de vagas podera sofrer alteracdo, por motivos supervenientes, durante o prazo
de validade do presente processo seletivo.

1.5. Fica expressamente declarado que este processo seletivo difere de um concurso publico,
uma vez que é promovido por instituicdo de direito privado sem fins lucrativos,
obedecendo as Normas e Procedimentos internos da FADEMA.

1.6. Os pagamentos serao operacionalizados via FADEMA, com recursos recebidos do
IFSULDEMINAS Campus Inconfidentes, creditados diretamente na conta de titularidade do
contratado.

2. Das Vagas e Habilitacdo para a inscrigao

2.1. O quantitativo de vagas e os requisitos minimos para participacdo no presente processo

seletivo estao elencados na Tabela 1.
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TABELA 1.
U:Eczd%g : Funcdo Requisitos Minimos Atuacéo Vagas eI EE
& Contratacdo
CECANE - Conclusdo de curso Superior completo em qualquer 40 horas  semanais
IFSULDEMINAS Auxiliar drea podendo variar para o CLT — Contrato
Campus Técnico - Experiéncia prévia de no minimo 6 meses em servigos |periodo diurno, 1 por prazo
Inconfidentes administrativos ou em projetos de pesquisa /extensdo [noturno, misto, na determinado
nas areas: nutricdo, seguranca alimentar, politicas fforma de revezamento
publicas ou extensdo rural. lou escala de servigo

2.2 O candidato(a) aprovado percebera a remuneracdo de R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais) e
serdo deduzidos da remunera¢dao mensal os encargos sociais, previdencidrios e tributarios previstos
em lei decorrentes da contratacao.

3. Das inscrigoes
3.1. Para se inscrever no presente processo seletivo, o candidato deverd observar as seguintes

exigéncias:

3.2. Realizar a inscricao presencialmente ou pelos correios, desde que seja recebido até a data

limite da inscri¢do, no periodo 10/01/2020 a 20/01/2020, das 07h30min as 11h00min e das
13h30min as 17h00min, (horario de Brasilia), na sede da FADEMA, sito a Rodovia Machado
Paraguacu, km 03, Bairro Santo Anténio, Machado/MG, CEP- 37750-000, de segunda a
sexta feira, encaminhando a documentagao abaixo em envelope lacrado, com o assunto:
INSCRICAO EDITAL N. 02/2020, contendo os documentos na seguinte ordem:

a) Formulario de Inscricdo (Anexo Il) devidamente preenchido;

b) Cédula de Identidade;

d) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

e) Diploma ou atestado de Colacdo de Grau do Ensino Superior, como comprovante do
requisito minimo de participacao, conforme Tabela-1;

f) Comprovantes de experiéncia, curriculo e titulagcdo declarados no formulario de inscricdo,
deverdo ser organizados em ordem, identificados e numeradas de acordo com Tabela 2,
abaixo, com Cédigo de Avaliacdo. (Ex.: 1 - Diploma T1, 2- Experiéncias E1, E2, E3, E4 ou E5).

Tabela 2 — Pontuacao da analise de curriculo

Cddigo de Pontuagdo
Avaliacio Descrigao Pontuagdo maxima
Diploma de Pds-Graduagdo em qualquer area, sendo considerado apenas o de Especializago 05
n maior nivel académico Mestrado 10 15
Doutorado 15
Experiéncia profissional comprovada na area de
E1l administrativa; 1,0 ponto por més 25
Experiéncia profissional comprovada - implementagdo, assessoria execugdo,
E2 operacionalizagio do PNAE de politicas publicas de Seguranga Alimentar e/ou | 0,5 ponto por evento/més 20
E Alimentagdo e Nutri¢do Escolar
E3 Experiéncia profissional comprovada em pesquisa ou desenvolvimento, com 0,5 ponto por 10
destaque para elaboragdo de materiais educativos, realizacdo de a¢des educativas | acdo/material/pesquisa
em alimentagdo e nutrigdo e extensdo rural
E4 Experiéncia académica no desenvolvimento e execugdo de projetos de Pesquisa | 1,0 ponto por més 10
e/ou Extensdo na drea de Seguranca Alimentar e/ou Politicas Publicas de
Alimentagdo e Nutri¢do Escolar
ES Atuacdo como agente/extensionista ou colaborador em CECANES 1 ponto por més 20
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Total | 100

LEGENDA:
T = Titulagdo
E = Experiéncia Profissional

3.3. A falta do envio de documentos na forma prevista acima, ou o envio fora do prazo ou local
estipulado neste Edital, acarretard a desclassificacdo imediata do candidato.

3.4. E de inteira responsabilidade do candidato o correto preenchimento da ficha de inscricdo
em que o mesmo deverd declarar nos espacos indicados a sua titulacdo e o tempo de
experiéncia profissional, além de preencher o campo de pontuacdo a elas atribuidas.

3.5. A ficha de inscricdo deverd ser assinada pelo candidato, com assinatura idéntica a do
documento de identidade enviado na documentacdo, sob pena de eliminacdo do processo
seletivo.

3.6. Serd aceita declaracdo de conclusdo do curso de graduacdo, desde que conste
explicitamente que ndo hd nenhuma pendéncia e aguarda apenas a emissao do diploma.

3.7. Os documentos ilegiveis serdo considerados como inexistentes.

3.8. Fica vedada a participacdo em processo seletivo de Empregado e ex-empregado da
Fundacdo cujo afastamento, por iniciativa desta, tenha ocorrido em prazo inferior a 6 (seis)
meses, contados da publicacdo do presente Edital, ou daquele candidato dispensado por
justa causa.

3.9. Ao efetivar a sua inscricdo o candidato declara que leu integralmente o conteudo deste
Edital e que concorda com todas as condi¢cles e regras nele estabelecidas, ndo podendo
alegar qualquer espécie de desconhecimento sobre os seus termos.

3.10. Os candidatos que prestarem declaracdo falsa ou inexata durante o referido
processo seletivo ou que ndao tenham condi¢cdes de satisfazer a todas as clausulas
enumeradas no presente Edital terdo suas inscricdes anuladas, com a consequente
desconsideracdo e revogacao de todos os atos delas decorrentes, mesmo que classificados
em provas, exames e/ou avaliagdes.

3.11. No caso da inscricdo presencial, o proponente pode realizar pessoalmente ou por
meio de procuragao.

4. Procedimento de Avaliagcdo dos Candidatos e Critérios de Classificagao

4.1. A selecdo de que trata o presente edital acontecera em 2 fases;

Primeira Fase

4.2. A primeira fase eliminatdria, habilitatdria e classificatéria, constando de prova de titulos e
experiéncia profissional, no total de 100 (cem) pontos.

4.3. Serdo habilitados até o TRIPLO do nimero de vagas, desclassificados os demais sendo a
pontuacdo atribuida conforme descricao da Tabela 2.

4.4. Os candidatos habilitados apds analise dos documentos da Primeira Fase, serdo convocados
para a Segunda Fase, por meio de divulgacdo no site da FADEMA (www.fadema.org.br e
https://portal.ifs.ifsuldeminas.edu.br), ocasido em que sera divulgado dia, horario e local
da referida entrevista.

4.5. O processo de classificacdo da primeira fase, dar-se-a em ordem decrescente do total de
pontos obtidos na analise documental, para preenchimento das vagas constantes no
Quadro de Vagas deste Edital.

4.6. Do computo dos Titulos e do periodo de experiéncia:

4.6.1. Os Titulos compreendem: Especializacdo, Mestrado e Doutorado, sendo considerado
para fins de pontuacdo apenas o de maior nivel académico e apenas um na categoria,
conforme previsto na Tabela 2.
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4.6.2. Na avaliacido do tempo de experiéncia, somente serdo considerados meses
completos, ndo sendo admitidas fragdes.

4.6.3. Caso os comprovantes de experiéncia profissional estejam especificados em dias de
trabalho, sera considerado 1 (um) més a cada 24 dias de trabalho.

4.6.4. Caso os comprovantes de experiéncia profissional estejam especificados em horas
de trabalho, sera considerado 1 (um) dia a cada 8 horas de trabalho.

4.6.5. Para a contagem de tempo de experiéncia profissional, caso o candidato apresente
dois ou mais vinculos simultaneos durante um mesmo periodo de tempo, a Comissdo
do Processo Seletivo levarad em consideragao apenas um dos vinculos.

4.6.6. N3o serdo computados pontos para atividades/eventos ou a¢des que sejam parte da
atividade principal apresentada. Sendo considerado apenas a de maior pontuacao.
4.6.7. Somente serdo consideradas as atividades relacionadas diretamente as experiéncias

relacionadas com as areas apontadas na Tabela 2.

4.6.8. Caso haja duvidas quanto a veracidade dos documentos ou informacdes
insuficientes referentes a titulacdo apresentada ou a experiéncia profissional, a
Comissdo do Processo Seletivo os desconsiderara.

4.6.9. O candidato que ndo conseguir comprovar a experiéncia declarada no formulario de
inscricdo terd sua nota revista pela Comissdao de Avaliagdo, conforme os documentos
apresentados.

4.6.10. Para comprovacdo de experiéncia profissional em instituicdo privada, serd aceita
copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social da pagina em que se encontra o
numero da carteira, dados pessoais (frente e verso) e das paginas dos contratos que
comprovem o respectivo periodo de trabalho, no caso de prestadores de servico,
declaracdo expedida pela instituicdo para a qual prestou o servico; se de érgdo publico,
serd aceita certiddo ou declaracdo, expedida pelo d6rgdo publico competente com a
devida identificacdo do emissor, certificados de trabalhos cientificos, comprovacdes de
publicacdo, atestados de atuacdo em projetos, devidamente assinados pelo érgao ou
entidade declarante, constando o periodo, carga horaria e funcao.

4.6.11. Tempo de estdgio curricular e monitoria realizados durante o periodo de graduacao,
ndo sera considerado para o computo de experiéncia profissional.

4.6.12. Toda a pontuacdo do candidato na prova de Titulos e Experiéncia Profissional sera
aferida pela Comissdo do Processo Seletivo a partir da pontuacdo declarada pelo
proprio candidato na ficha de inscricao.

4.6.13. Em nenhuma hipdtese sera revista para além da pontuacdo declarada na ficha de
inscricdo a pontuagdo efetiva do candidato, mesmo que na documentagao enviada
constem comprovantes que ensejem tal agdo.

SEGUNDA FASE - ENTREVISTA

4.7. A segunda fase sera a de entrevista presencial, realizada somente com os classificados na
primeira fase, sendo atribuida a nota de 50 pontos, conforme itens constantes na Tabela 3
abaixo.

4.7.1. A entrevista tera carater classificatdrio, a ser realizada pela Comissdo de Avaliacao.

4.7.2. Os candidatos deverdo comparecer ao local das entrevistas com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos da hora estabelecida, munidos de documento de
identidade.

4.7.3. O n3ao comparecimento na entrevista gera a desclassificagdo do candidato(a) do
processo seletivo.
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TABELA 3 — AVALIACAO ENTREVISTA

Item Critério de avaliacao Assunto Pontuacao
Apresentacao:
1 Clareza, aspectos motivacionais, contextualizagdo e, Geral 0-5

exposigdo clara e precisa do perfil e personalidade

Experiéncias administrativas 0-15
Conhecimento Especifico:
Dominio do conteldo, utilizagdo de exemplos e | Experiéncia com implementacdo,

2 analogias, desenvoltura e seguranga nas respostas | assessoria execugao,
aos questionamentos, coeréncia, adequagdo de | operacionalizagdo do PNAE, de 0-15
vocabuldrio e termos técnicos politicas publicas de Seguranca
Alimentar e/ou Alimentagdo e
Nutrigdo Escolar
Postura:
3 Espontaneidade, movimentagdo, postura, dicgdo, Geral 0-5
tom de voz, autocontrole, interatividade.
Experiéncia curricular:
apresentagdo organizagdo de eventos, cursos,
4 atividades profissionais, relacionadas ao PNAE, Geral 0-10
atividades e agGes de extensdo rural e seguranga
alimentar.

4.8.Sera _eliminado do processo seletivo o candidato que enviar documentacao
comprobatdria fora dos padrdes estabelecidos no item 3.2 deste edital.
4.9. Além dos casos ja previstos, sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das san¢des
penais cabiveis, o candidato que, em qualquer tempo:
a) cometer falsidade ideoldgica com prova documental;
b) utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrénico,
estatistico, visual ou grafolégico;
c) burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;
d) dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida
no Processo Seletivo; ou
e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo.
4.10. Em caso de empate serdao observados, sucessivamente, os seguintes critérios:
a) Maior tempo de experiéncia profissional (comprovado) no item E5;
b) Maior pontuacdo de experiéncia profissional (comprovado) no item E1;
c) Persistindo o item anterior, serd visto a Maior titulagdo, T-1;
d) Persistindo todos os itens anteriores, prevalecera o de maior idade.
DOS RESULTADOS
A classificacdo preliminar do Processo Seletivo Simplificado serd publicada conforme
cronograma disponivel no Anexo Ill, nos enderecos eletronicos www.fadema.org.br /
https://portal.ifs.ifsuldeminas.edu.br apresentando os candidatos e suas respectivas
pontuacdes, por cargo, em ordem decrescente de classificacdo, sendo que a partir desta
publicacdo, abrir-se-a o prazo para recursos, conforme item 6 deste edital.
5.1. A data de divulgacdo dos resultados é uma previsdo e pode sofrer alteracdes conforme
necessidade da Comissdo do Processo Seletivo.
Dos Recursos
6.1. O candidato poderd apresentar apenas 1 (um) Unico recurso apos a divulgacdo do resultado
de cada etapa do presente processo seletivo.
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6.2. O recurso serd remetido a Diretoria Executiva da FADEMA por intermédio da Comissdo do
Processo Seletivo que, no prazo de trés (03) dias Uteis, o encaminhara, com as devidas
informacdes e documentos necessarios a apreciacdo do mesmo.

6.3. Facultar-se-a ao candidato os prazos previstos no Anexo lll, a contar da publicacdo dos
resultados preliminares, para interposicao de seu recurso, que serd através de e-mail a ser
enviado ao endereco eletronico rhfadema@gmail.com com o titulo: RECURSO EDITAL
N.02/2020, devendo o candidato enviar como anexo em formato PDF, o formulario de
recursos disponivel no Anexo IV deste edital, devidamente preenchido.

6.4. Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, salvo quando, por sua relevancia, a
Diretoria Executiva da FADEMA julgar conveniente a suspensdo dos efeitos da decisao
recorrida.

6.5. Recebido o recurso, cabe a Diretoria Executiva da FADEMA o prazo previsto no Anexo Il
para proferir a decisdo final.

6.5.1. Qualquer recurso que seja encaminhado fora dos padrdes que determina este sub
item, sera indeferido sumariamente.

6.6. Em hipdtese alguma sera aceita revisdo de recurso julgado e ndo cabera recurso contra o
resultado final.

7. Da Contratagdo

7.1. Sao condi¢Bes para a contratagao:

7.1.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas do Decreto no
70.436/72 e do artigo 12, paragrafo 1o da Constituicdo Federal.

7.1.2. Ter completado 18 (dezoito) anos de idade.

7.1.3. Estar quite com as obrigacdes eleitorais e em pleno gozo dos direitos politicos.

7.1.4. Estar em dia com o Servico Militar, no caso de candidato do sexo masculino.

7.1.5. Nao ter sido anteriormente demitido por justa causa pela FADEMA.

7.1.6. Nao ser ex-empregado da Fundacdo, cujo desligamento tenha ocorrido por iniciativa
desta em prazo inferior a 6 (seis) meses, contados retroativamente a data da
convocagao.

7.1.7. Nao figurar no quadro de servidores ativos do IFSULDEMINAS.

7.1.8. Possuir os requisitos estabelecidos no presente Edital.

7.1.9. Apresentar documentacdo de registro completa na data, hordrio e local a serem
indicados pela FADEMA, conforme relacdo a ser informada ao candidato por ocasidao
da convocacao.

7.2. Apenas serd encaminhado para contratacdo o candidato aprovado no Exame Médico
Admissional que serd realizado pela FADEMA ou, se necessdrio, por entidades
credenciadas.

7.2.1. O candidato que, injustificadamente, deixar de comparecer ao Exame Meédico
Admissional, no local, data e horario previstos sera considerado desistente do processo
seletivo.

7.2.2. As decisOes do servico médico da FADEMA s3o de cardter eliminatério para efeito de
contratagao.

7.3. Caso o candidato esteja exercendo cargo, fungdao ou emprego em oérgdo publico, sua
contratacdo dependerd da entrega de Termo de Anuéncia do Ente Publico a que estiver
vinculado.

8. Das Disposigoes Gerais
8.1. O processo seletivo sera homologado pela Diretoria Executiva da FADEMA.
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8.2. E obrigacdo do candidato zelar pela fidelidade das informag&es prestadas, bem como pela
atualizacdo de dados relativos a endereco e telefone.

8.3. Correrao por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas decorrentes da participacao
em todas as etapas e procedimentos deste processo seletivo, tais como gastos com
documentacdo, material, exames, viagens, alimentacdo, alojamento, transporte, dentre
outras.

8.4. O candidato que, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, ndo atender as convocacgdes, sera
considerado como desistente e eliminado da lista de chamada do processo seletivo.

8.5. De acordo com a necessidade da FADEMA, dentro do prazo de validade do presente
processo seletivo, os candidatos classificados poderao ser convidados a assumir vagas por
prazo determinado que eventualmente surgirem, sem qualquer prejuizo em relagdo a
ordem de classificacdo e convocacgao referentes ao presente edital.

8.6. A aprovacgdo e convocac¢do do candidato no processo seletivo nao Ihe assegura o direito a
contratacdo, mas apenas sua expectativa, segundo a ordem de classificacao

8.7. O Edital em inteiro teor contendo todas as regras para o presente processo seletivo estard
disponivel nos quadros de avisos e no site da FADEMA e IFSULDEMINAS Campus
Inconfidentes (www.fadema.org.br / https://portal.ifs.ifsuldeminas.edu.br).

8.8. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao do Processo de Selec¢ao.

Machado, 10 de Janeiro de 2020

Luciano Olinto Alves
Diretor Presidente da FADEMA
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ANEXO | DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO FADEMA N° 02/2020

Funcgao:

AUXILIAR TECNICO - CELETISTA - PRAZO DETERMINADO

Numero de vagas: 1 (uma) vaga

Descrigao sumaria do cargo:

Entende-se por Auxiliar Técnico CECANE o profissional especializado, de nivel superior, com
formacdo superior nas areas exigidas neste edital, responsavel pelo apoio técnico junto a equipe de
Agentes e Coordenagdo do CECANE/IFSULDEMINAS sediado no Campus Inconfidentes, visando o
acompanhamento, a assessoria, o diagndstico e sistematizacdo de processos da aplicagdo do PNAE-
Programa Nacional de Alimentagdo Escolar.

O candidato selecionado atuard de acordo com os requisitos minimos estabelecidos no presente
Edital, desenvolvendo a¢des previstas em seu plano de trabalho/atividade, na sede administrativa
do CECANE, sediada no Campus do IFSULDEMINAS Inconfidentes, no endereco Rua Tomaz Antonio
Gonzaga, 309, Centro — Inconfidentes/MG — CEP.37676-000.

A forma de contratacgdo sera regida pela Consolidagdo das Leis Trabalhistas, Decreto Lei n25.452/43
e suas alteragdes posteriores, sendo que o candidato contratado assinara contrato de prestacdo de
servico temporario, visando atender a necessidade temporaria do Projeto CECANE/2020.

Descrigao das atividades do cargo:

- Elaboracdo digital e fisica de documentos diversos, oficios, relatdrios diversos, declara¢des entre
outros;

- Contato telefénico e por meios eletrénicos e digitais, com o publico, para receber demandas e
orientacdes, bem como para a articulacdo dos produtos e acdes e produtos do CECANE
IFSULDEMINAS;

- Contato e articulacdes diversas com os municipios e entidades publico-alvo do CECANE;

- Auxiliar no planejamento, organizacdo coordenacdo e realizacdo de oficinas, cursos, palestras,
reunioes e outras atividades afins;

- Recebimento e conferéncias de relatérios parcial e final das atividades do CECANE;

- Organizacdo e manipulacdo de arquivos documentais, mantendo a perfeita identificacdo,
localizacdo, protecdo e facil acesso dos mesmos.

- Prestacdo de contas de despesas de transporte e diarias, para fins de reembolso.

- Participacdo de reunides diversas de articulacdo, planejamento e execucdo de projetos vinculados
ao produto e ao CECANE IFSULDEMINAS;

- Participacdo em eventos de capacitacdo, articulacdo, estudo, treinamento entre outros na sede ou
fora do CECANE IFSULDEMINAS;

- Elaboracdo de projetos de ensino, pesquisa e extensdo para atendimento a editais de fomento

- QOutras atividades administrativas relacionadas, definidas pela coordenacdo do CECANE
IFSULDEMINAS.

Remuneragao:
O candidato aprovado percebera a seguinte remuneracgao, disposta em contrato, conforme tabela
abaixo:



F a
0™

Fundag¢do de Apoio ao Desenvolvimento da Extensdo, Pesquisa, Ensino Profissionalizante e
Tecnoldgico — FADEMA

Rodovia Machado Paraguagu — km 03 — Bairro Santo Anténio — Machado/MG
CEP: 37750-000 - www.fadema.org.br

Funcao Modalidade Valor Observacao
BRUTO
Auxiliar Técnico *Serdo deduzidos da remuneracao
CLT - Prazo R$ 1.500,00 mensal 0s encargos sociais,
determinado previdenciarios e tributarios previstos
em lei decorrentes da contratacao.
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ANEXO 11 DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO FADEMA N° 02/2020

IDENTIFICACAO

Vaga/ Funcéo:

Unidade de Atuacéo: Cole a}qui a
fotografia 3x4
Nome do Candidato:
Logradouro:
ne: Complemento: Bairro:
Municipio: [CEP: | JUF: |
Telefone 1: () | [Whatsapp: |0 |
E-mail: |Data de Nascto: |
RG: | [CPF: |
PONTUACAO DECLARADA — Preenchimento obrigatério pelo candidato |
Codigo de Pontuagdo
Avaliagdo Descricao Pontuagdo maxima
Diploma de Pds-Graduagdo em qualquer area, sendo considerado apenas o de Especializagdo 05
T T maior nivel académico Mestrado 10
Doutorado 15
Experiéncia profissional comprovada na area de
El administrativa; 1,0 ponto por més
Experiéncia profissional comprovada - implementagdo, assessoria execugdo,
E2 operacionalizagio do PNAE de politicas publicas de Seguranca Alimentar e/ou | 0,5 ponto por evento/més
E Alimentagdo e Nutrigio Escolar
E3 Experiéncia profissional comprovada em pesquisa ou desenvolvimento, com | 0,5 ponto por
destaque para elaboragdo de materiais educativos, realizagdo de a¢des educativas | ag¢do/material/pesquisa
em alimentagdo e nutrigdo e extensdo rural
E4 Experiéncia académica no desenvolvimento e execugdo de projetos de Pesquisa 1,0 ponto por més
e/ou Extensdo na &drea de Seguranca Alimentar e/ou Politicas Publicas de
Alimentagdo e Nutrigdo Escolar
ES Atuacdo como agente/extensionista ou colaborador em CECANES 0,5 ponto por més
Total

Declaro, sob as penas da Lei, que as informacdes prestadas sdo a expressdo da verdade e preencho plenamente os
requisitos descritos; Declaro concordar e aceitar todo o teor e as condi¢des estabelecidas neste Edital e seus Anexos, dos
quais ndo poderei alegar desconhecimento.

Data

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO 11l DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO FADEMA N° 02/2020

MODO/LOCAL DE

EVENTO DATA/PERIODO OPERAGAO
Inscricdo para o Processo Seletivo 10/01/2020 a Presencial
20/01/2020
Divulgacéo do resultado 12 Fase 22/01/2020 Site da FADEMA /IF
Inconfidentes
Prazo de Recurso da 12 Fase 24/01/2020 Via e-mail
Resultado Recurso 12 Fase 28/01/2020 Site da FADEMA/ IF
Inconfidentes
Realizacdo Entrevista 22 Fase 03/02/2020 Presencial
Sede do CECANE —
IFSULDEMINAS
CAMPUS
INCONFIDENTES
Divulgacéo do resultado 2° Fase 06/02/2020 Site da FADEMA/ IF
Inconfidentes
Recurso da 22 Fase 07/02/2020 Via e-mail
Resultado Recurso 2° Fase 12/02/2020 Site da FADEMA/ IF
Inconfidentes
Resultado Final 12/02/2020 Site da FADEMA/ IF
Inconfidentes
Inicio das atividades Marco de 2020 Sede do CECANE —
IFSULDEMINAS
CAMPUS
INCONFIDENTES
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ANEXO IV DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO FADEMA N° 02/2020

FORMULARIO DE RECURSO

Vaga/ Fungio: |

Unidade de Atuacéo:

Nome do Candidato:

E-mail: |

Encaminho o presente recurso pelos motivos abaixo descritos:

Data / /

Assinatura do(a) Candidato(a)
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PORTARIA n2 02, DE 10 DE JANEIRO DE 2020

O DIRETOR PRESIDENTE DA FUNDACAO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA EXTENSAO, PESQUISA, ENSINO
PROFISSIONALIZANTE E TECNOLOGICO - FADEMA, usando de suas
competéncias, nos termos do Artigo 18, 111, do Estatuto, RESOLVE:

Art.12 — Tendo em vista a publicacdo do Edital n202/2020, ficam nomeados os
colaboradores abaixo para Comissao de Coordenacao e Avaliagao, como sendo:
a) Fernanda Lima de Carvalho (Secretaria Executiva da FADEMA);
b) Natdlia Meloto (Colaboradora da Fundacao);
c) Rogério Robs (Coordenador do Projeto CECANE).

Art 22 - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Cumpra-se e publique.

Machado/MG, 10 de janeiro de 2020.

Luciano Olinto Alves
Diretor Presidente — FADEMA



